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CERTIFICADO N2__44 /2025

La Secretaria Ejecutiva (S) del Consejo Regional de Arica y Parinacota que suscribe, certifica que en
la Il Sesién Ordinaria del Consejo Regional de Arica y Parinacota, celebrada el dia viernes 07 de febrero en
la comuna Arica, se acuerda por mayoria del ente colegiado aprobar las Bases y Anexos
Complementarios Concurso Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR Afio 2025, de acuerdo a Informe

Ejecutivo elaborado por la Jefa de la Division de Desarrollo Social y Humano del Gobierno Regional de

Arica y Parinacota, conforme al siguiente detalle:
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TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES |

1.- OBJETIVOS GENERALES:

Las presentes Bases del Concurso Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR afio 2025, tienen por objeto
regular el proceso concursal destinado al fomento de actividades gratuitas, que promuevan la utilizacién
de espacios publicos, desarrollo y el espiritu de colaboracién entre las organizaciones de la regién de Aricay
Parinacota, el cual subvenciona las siguientes actividades:

a) Deportivas y del programa Elige Vivir Sano,

b) De seguridad ciudadana,

¢) De participacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes de acuerdo con lo establecido en el
articulo N°6, letra p) de la Ley N°21.302,

d) De carédcter social, incluyendo programas y actividades para la atencion de personas con
discapacidad con dependencia severa, y de prevencion y rehabilitacién de drogas,

e) De atencidn de adultos mayores e integracién y promocion del envejecimiento activo,

f) De proteccién del medioambiente y de educacién ambiental,

g) Asociadas con adopcidn, rescate, atencidn y tratamiento veterinario, y gestion de residuos de
animales,

h) De funcionamiento de establecimientos de larga estadia para adultos mayores, residencias
familiares para nifios, nifias, adolescentes y/o jévenes del Servicio Nacional de Proteccidn
Especializada a la Nifiez y Adolescencia,

i) Funcionamiento de teatros municipales o regionales y/o monumentos histéricos con atencién a
publico, que operen en la regién,

j)  Culturales y patrimoniales.

2.- MARCO NORMATIVO:

Las normas legales y reglamentarias que constituyen el marco normativo del presente concurso son las
siguientes:

a) LeyN°19.175 Orgénica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional.

b) Ley N°19.880, sobre Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado.

c) LeyN°18.575, Orgénica constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado.
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d) Laley N°21.722, sobre presupuestos del sector publico correspondiente al afio 2025.

e) La Glosa 07, comun para todos los programas 02 de los Gobiernos Regionales, contenida en la Ley
N°21.722 de presupuestos del sector publico, afio 2025.

f) Resolucién N°30, del 11 de marzo de 2015, de Contraloria General de la Republica, que fija normas
de procedimiento sobre Rendicién de Cuentas para fondos entregados por el Estado.

g) Decreto Supremo N°22 del 21 de septiembre del afio 2020, que aprueba protocolo general para la
prevencion y sancién de las conductas de acoso sexual, abuso sexual, discriminacién y maltrato en
la actividad deportiva nacional, emitido por el Ministerio del Deporte.

h) LeyN°19.862 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades.

i) Ley N°19.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de
Servicios.

j) Ley N°19.418, sobre Juntas de Vecinos y demds organizaciones comunitarias.

k) Ley N°19.253, establece normas sobre Proteccién, Fomento y Desarrollo de los Indigenas, y crea
la Corporacién Nacional de desarrollo Indigena.

[) LeyN°20.435 modifica la Ley N°17.336 Sobre Propiedad Intelectual.

m) Ley N°17.288 de Monumentos Nacionales y normas relacionadas, que legisla sobre monumentos

nacionales; modifica las leyes 16.617 y 16.719; deroga el decreto ley 651, de 17 de octubre de
1925.

3.- DIRECTRICES DE LOS FONDOS:

Este concurso financiara iniciativas que cumplan con las siguientes consideraciones:

a) Claridad y pertinencia en los objetivos versus los recursos solicitados, el fin de las actividades a
desarrollar debe ser concordante con los recursos solicitados en la postulacion.

b) Generar igualdad de oportunidades y derechos respecto de la participaciéon de los distintos
actores sociales, promoviendo la igualdad en el acceso, sin distincién, en todas sus
manifestaciones, tales como religiosa, de género, politica, de raza y capacidad fisica, entre otras.

c) Promover la participacion ciudadana en las actividades que se generan en los diversos territorios
de la regién y que promuevan la cohesién social.

d) Concordancia de las actividades u objeto de las iniciativas con las capacidades institucionales,
indicadas en los estatutos de la organizacién postulante, segln su personeria juridica.

e) Equidad Social y Territorial: Promover las actividades sociales, que se generan en los diversos
territorios de la regién.

f)  Austeridad en el gasto.

g) Fomentar el uso de materiales biodegradables y/o ecolégicos.

TITULO II: DEL CRONOGRAMA, PRESUPUESTO, FONDOS Y LINEAS
1.- CRONOGRAMA:

Reposiciéon | Evaluacion Reposicion Dekion ok
Postulacion | Inhabilidad | Admisibilidad| | . P i ; i Consejo
(si procede) Técnica (si procede) )
Regional
” 5 Hast Hast
1ae 5 dias Hasta 7 dias H?Sta a_r: a7 Hast? > as. a9
Marzo (3 hébiles habiles dias dias dias dias
semanas) ’ habiles habiles habiles habiles

Una vez terminado el proceso, la decision del Consejo Regional serd informada por el sitio web del Gobierno
Regional y por correo electrénico no automatico, adjuntando el correspondiente Certificado CORE.
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2.- PRESUPUESTO:

El presupuesto del concurso Vinculacidn con la Comunidad asciende a un monto total de $4.168.862.784,
financiado mediante el Fondo Nacional de Desarrollo Regional afio 2025, conforme a la siguiente
distribucion:

a) PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE AL SECTOR PRIVADO (24.01.300):

FONDO LINEAS MONTO ASIGNADO $
BEGUMIDAD CIUpBBARA 1.276.146.876
SEGURIDAD CIUDADANA ittt
RUBID 1.276.146.876
SOCIAL $8.000.000.- 356.437.769
SOCIAL
SUBTOTAL 356.437.769
IMPACTO REGIONAL DEPORTIVO
304.952.313
$15.000.000.-
DEPORTE DEPORTE COMPETITIVO, FORMATIVO Y/O
RECREATIVO $10.000.000.- =66:340,000
SUBTOTAL 871.292.322
IMPACTO REGIONAL CULTURAL
249.506.438
$20.000.000.-
FORMACION Y/O PARTICIPACION
CUtteRT CULTURAL, CARNAVAL $6.000.000.- 573.369.098
pum AL 822.875.536
CUIDADO Y REPARACION DEL
MEDIOAMBIENTE $10.000.000.- 35:604-156
MEDIO AMBIENTE Y ANIMALES | CUIDADO Y PROTECCION DE MASCOTAS 36.604.196
Y/O ANIMALES $10.000.000.- T
SUBTOTAL 79.208.392
DERECHOS DESARROLLO Y
ADULTO MAYOR ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE ADULTO 514.854.554
MAYOR $8.000.000
DERECHOS Y DESARROLLO DE LOS NNA
39.604.196
P $8.000.000
TOTALES : 3.960.419.645
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b) PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE AL SECTOR PUBLICO (24.03.300):

FONDO LINEAS MONTO ASIGNADO $

SEGURIDAD CIUDADANA SEGURIDAD CIUDADANA

$15.000.000.-
SOCIAL SOCIAL $8.000.000.-
IMPACTO REGIONAL DEPORTIVO
$15.000.000.-
DEPORTE DEPORTE COMPETITIVO, FORMATIVO Y/O
RECREATIVO $10.000.000.-
SUBTOTAL
IMPACTO REGIONAL CULTURAL
$20.000.000.-
CULTURA FORMACION Y/O PARTICIPACION
CULTURAL, CARNAVAL $6.000.000.-
208.443.139
SUBTOTAL
CUIDADO Y REPARACION DEL
MEDIOAMBIENTE
$10.000.000.-
MEDIO AMBIENTE Y ANIMALES
CUIDADO Y PROTECCION DE MASCOTAS
Y/O ANIMALES
$10.000.000.-
DERECHOS DESARROLLO Y
ADULTO MAYOR ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE ADULTO
MAYOR $8.000.000
N DERECHOS Y DESARROLLO DE LOS NNA
$8.000.000
TOTALES
2.1.-RESUMEN:
TIPO DE
KOCNACIOR DISTRIBUCION ASIGNACION MONTO TOTAL ($)
Privado 95% 24.01.300 3.960.419.645
Publico 5% 24.03.300 208.443.139
Total 100% 4.168.862.784
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3.- MONTOS MAXIMOS A FINANCIAR POR INICIATIVA:

El monto maximo por financiar por cada iniciativa es el que se indica en el siguiente cuadro:

MONTO MAXIMO POR
FONDOS LINEAS FINANCIAR
(s)
SEGURIDAD . .
CIUDADANA S BHHOSRIS AR 15.000.000.-
SOCIAL Social 8.000.000.-
Impacto regional deportivo 15.000.000.-
DEPORTE = :
Deporte competitivo, formativo y/o
recreativo 10.000.000.-
Impacto regional cultural 20.000.000.-
CULTURA - el S e
ormacién y/o participacién cultural, 6.000.000.
carnaval
Cuidado y reparacion del medioambiente 10.000.000.-
MEDIO AMBIENTE Y
ANIMALES i Te
Cuidado y protecgon de mascotas y/o 10.000.000.-
animales
ADULTO MAYOR Derechos.. desarrollo y envejecimiento 8.000.000.-
activo de adultos mayores
NNA Derechos y desarrollo de los NNA 8.000.000.-

4.- DE LOS FONDOS EN GENERAL:

Cada entidad, ya sea publica o privada, podra postular a una iniciativa en el presente concurso de

Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR afio 2025.

Es importante destacar que las iniciativas podran quedar en calidad de admisible, pero su financiamiento
dependerad de la disponibilidad presupuestaria destinada al presente concurso. De originarse esta
situacion se aplicara el orden de prelacion estipulado en las presentes bases.

Con todo, el siguiente cuadro muestra las caracteristicas y descripcién de las iniciativas financiables para

cada fondo y linea correspondiente:
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Fondo

Linea

Caracteristicas

Descripcion

Seguridad
ciudadana

Seguridad
ciudadana

Iniciativas que
recuperen
espacios
publicos, que
reduzcan la
percepcion de
inseguridad en
la poblacién o
enfocadas al
trabajo con
familias y
comunidades.

Actividades de recuperacién de espacios
publicos (REP) como:

Operativos de limpieza, hermoseamiento,
mantenimientos: de sedes, plazas, etc.
lluminacién de espacios publicos con

energias renovables no convencionales

(ERNC).

Actividades de reduccién de percepcién de
inseguridad en la poblacién como:

Sistema de alarmas comunitarias (AC).
Sistemas de teledeteccion (CTV) ejemplo:
sensores  eléctricos, plataforma de
seguridad.

Sistemas de cdmaras de vigilancia
comunitaria (CVC) (en el evento que se
requiera, dejar a disposicién las imagenes
a las autoridades correspondiente)
Reductores de velocidad.

Kit de prevencidn y seguridad del vehiculo
(traba volante, corta corriente e
inmovilizador, traba ruedas, llaves
inteligentes) enmarcado en talleres de
seguridad y prevencién, dirigido para
Asociaciones de Conductores, gremios de
transporte publico, gremios de radio taxis,
etc.

GPS para transporte publico formal vy
camara vehicular con vision externa.

Actividades enfocadas al trabajo con
familias y comunidades orientadas a la
promocion de la seguridad y prevencién
de las incivilidades en espacios publicos.

Actividades enfocadas al trabajo con
familias y comunidades, orientadas en la
concientizacién y prevencién de abusos
hacia nifios, nifias y adolescentes, con un
enfoque en prevencion de la violencia.

Social

Social

Iniciativas que
reduzcan las
brechas en materia
de discapacidad,
cuidado e
integraciéon social
y que brinden
apoyo a grupos
vulnerables

Actividades que comprendan:

La atencion de personas en situacion de
discapacidad.

La atencién de personas con algun grado
de dependencia o para quienes ejerzan la
labor de cuidadores.

Desarrollo social para la comunidad o
parte de ella, pertenecientes a esta region
y que contribuyan a grupos vulnerables,
por medio de talleres, capacitaciones,
actividades recreativas, entre otras.
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- Fondo Linea - Caracteristicas Descripcion
Iniciativas
orientadas a
eventos Actividades masivas deportivas que busquen
Impacto deportivos, promover la actividad fisica en la comunidad
regional desarrollados en | y/o mejorar las habilidades de los deportistas
deportivo esta region y de | locales, a través de competencias
alta concurrencia | desarrolladas en esta regidn.
Deporte (desde 250
beneficiarios).
Iniciativas .- = . .
. Actividades fisicas, deportivas y/o recreativas,
Deporte deportivas de g 5 ;
yp ! gue contribuyan al mejoramiento de las
competitivo, caracter - ; ;
; . habilidades de los deportistas regionales y/o
formativoy/o | formativo, . ; .
; " estado fisico vy/o psicoldgico de los
recreativo competitivo  y/o _
g beneficiarios.
recreativo.
Iniciativas
desarrolladas en esta
region y/o para la
Impacto regional [region, de altal Actividades culturales, donde se lleven a cabo
cultural concurrencia, que| presentaciones artisticas.
sea de caracter
cultural (desde 250
beneficiarios).
Cultura
;o Actividades culturales, artisticas y/o espacios
Iniciativas culturales P .
, de formacién que contribuyan al
de caracter : : ”»
, mejoramiento de las habilidades,
., formativo, . y oo
Formaciony/o s competencias culturales y/o artisticas en la
e competitivo y/o o . ..
participacion recreativo region. Destinadas a promover actividades
cultural, carnaval ’ territoriales que fortalezcan las culturas y/o
las artes en la comunidad y sus habitantes, a
través del desarrollo de talleres, cursos, entre
otras que promuevan la formacion artistica.
e Actividades que contribuyan a la
proteccidn y/o reparacion del medio
) Iniciativas que ambiente, la preservacion de la
Cuidado y promuevan las naturaleza, recursos naturales y/o la
reparacion del r—— conservacion del patrimonio
medioambiente |* . ientales. ambiental de la regién.
e Actividades orientadas al cuidado vy
: 2 nimal ialmente lo
O L S respeto a animales espec . s
E gue se encuentran en peligro de
y Animales

Cuidado y
proteccion de
mascotas y/o

animales

Iniciativas de
adopcion,

rescate, atencién
y/o tratamiento

veterinario.

extincion de la region de Arica vy
Parinacota.

e Actividades orientadas a fomentar la
tenencia responsable de mascotas,
promoviendo la adopcién, rescate y/o
atencién de animales en situacion de
abandono.
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Fondd

Aduitb mayo_r_

Linea Caracteristicas Descripcion
o Actividad icipacié
Derechos, Iniciativas de Jovia) es. 'que florta](?zgar; Ia parthpacmn
e A" r
Desarrolloy  |envejecimiento y/o valoracion en la sociedad, promoviendo el

envejecimiento
Activo de aduito

activo,

participacion

y/o valoracién de la

autocuidado y/o autonomia de los adultos
mayores, favoreciendo el reconocimiento y
ejercicio de sus derechos. Por ejemplo:

mayor sociedad. . :
Actividades de turismo social.
Actividades que promuevan el
N fortalecimiento y la proteccién de los
iniciativas que
derechos de los NNA, que fomenten el
promuevan . . .
desarrollo educacional y/o la integracién de
: derechos,
L Derechos y estos.
Nifios, nifias y desarrollo  y/fo . .
: _ | desarrollode los . Actividades enfocadas al trabajo con
adolescentes fortalezcan |a - . .
NNA . familias  y comunidades, orientadas en la
educacién  de o Ul o .
concientizacidn y prevencién de abusos hacia
fos NNA en la oo oo
5 nifios, nifias y adolescentes con un enfoque
sociedad.

en prevencion de la violencia intrafamiliar.

Nota 1:

El fondo adulto mayor, contard con una unidad de acompafiamiento, con el objetivo de otorgar
orientacién respecto de cada etapa del presente concurso y aclarar inquietudes acerca de la plataforma
de postulacion. Ademads, el Gobierno Regional mantendrd comunicacidn con las organizaciones de adultos
mayores a través de correo electrénico y via telefénica de las etapas del presente concurso.

Nota 2:

Para favorecer las postulaciones en zonas rurales, se contard con una unidad de acompafiamiento, con el
objetivo de otorgar orientacién respecto de cada etapa del presente concurso y aclarar inquietudes acerca
de la plataforma de postulacién. Ademas, el Gobierno Regional mantendrd comunicacién con las
organizaciones de sectores rurales a través de correo electrdnico y via telefénica de las etapas del
presente concurso.

En ambos casos, las Unidades de Acompafiamiento que se dispongan al efecto, quedardn sujetas a la
supervigilancia y control del jefe(a) de la Divisién de Desarrollo Social y Humano, el que debera velar por
el efectivo cumplimiento de sus funciones y el respeto a las normas de probidad funcionaria.

Nota 3:

El presente concursc no contempla financiamiento para iniciativas orientadas a costear subsidios de
subsistencia, como por ejemplo la entrega de cajas de alimentos.

_ TITULO HI: DE LOS REQUISITOS PARA POSTULAR

1.- CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE BASES:

Por el solo hecho de presentar su iniciativa a este proceso del Gobierno Regional, la entidad declara
conocer y aceptar el contenido integro de las presentes bases de concurso vinculacién con la comunidad
afio 2025 y sus anexos complementarios, como asimismo, declara conocer y aceptar la normativa legal,
reglamentaria y complementaria, en especial aquella descrita en el Titulo |, sobre las disposiciones
generales de las presentes bases y las instrucciones impartidas por la plataforma virtual del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota.



2.- SUJETOS QUE PUEDEN POSTULAR:

Estas actividades podran ser ejecutadas por municipalidades, otras entidades publicas, instituciones
privadas sin fines de lucro, organizaciones de la sociedad civil y organizaciones comunitarias sin fines de
lucro.

La asignacion de recursos a instituciones privadas provenientes de transferencias corrientes y de capital
sera el resultado de un concurso abierto y transparente, que garantice la probidad, eficiencia y eficacia
en el uso de los recursos publicos, y la igualdad y la libre concurrencia de los potenciales beneficiarios
de estas transferencias.

Los receptores privados de este financiamiento podran ser:

» Beneficiarios finales: Se trata de un beneficiario final en el caso que el objeto de la transferencia
sea una subvencidn directa a personas. Se refiere a aquellas iniciativas donde sus beneficiarios
sean solo los sacios de |a respectiva organizacion postulante.

e Ejecutores de politicas publicas: Se trata de la ejecucion de iniciativas cuyo destinatario final no es
la institucién receptora, sino quien los percibe posteriormente en forma de prestaciones o
servicios. Considera ademads aquellas iniciativas en que los beneficiados pueden ser los socios de
la entidad receptoray, ademaés, terceros ajenos a la entidad, quienes percibiran la correspondiente
prestacidn o servicio.

3.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA POSTULAR:

Sera responsabilidad de las instituciones interesadas en participar en este concurso de vinculacién con la
comunidad, verificar y, en su caso, acreditar que no presentan alguna de las siguientes inhabilidades o
incompatibilidades.

La presentacién de alguna de las inhabilidades e incompatibilidades de las entidades postulantes, segun
sea el caso, determinard que sus postulaciones sean declaradas inadmisibles, quedando fuera del
CONCUrso.

Para estos efectos, se conformara una comisién integrada por a lo menos tres funcionarios del Gobierno
Regional, quienes tendran dedicacién exclusiva, debiendo levantar acta de lo obrado.

En el caso que se trate de receptores privados se considerard las siguientes disposiciones:

3.1.- BENEFICIARIOS FINALES:

a) No podran postular personas naturales.

b) Iniciativas que tengan un fin de caracter comercial (deberan ser gratuitas).

¢) Sociedades civiles o mercantiles y en general, instituciones privadas con fines de lucro.

d) Aquellas organizaciones privadas sin fines de lucro, que no hayan presentado rendiciones
correspondientes a iniciativas anteriores o se encuentren con “rendiciones pendientes” al
Gobierno Regional de Arica y Parinacota respecto de cualquier otro convenio suscrito, de
conformidad a lo dispuesto en las Resoluciéon N°30/2015, de la Contraloria General de la Republica
y al numeral 6 del articulo 24 de la Ley N°21.722 de presupuestos del sector publico para el afio 2025.

La acreditacién de lo indicado serd a través de un correo electrénico emitido por las distintas
divisiones del Gobierno Regional que manejen informacion de los convenios suscritos con las
organizaciones postulantes.



e)

g)

h)

Aquellas que dentro de su iniciativa consideren gastos que excedan el ejercicio presupuestario del
afio 2025.

Aquellas organizaciones privadas que no cuenten con su directorio vigente al momento de postular,
a través del Certificado de Directorio emitido por la entidad competente.

Aquellas organizaciones que dentro de los miembros de su directorio tengan a autoridades,
funcionarios publicos y personal contratado sobre la base de honorarios de este Gobierno
Regional, no podran ser financiadas mediante el presente concurso.

Aquellas organizaciones privadas sin fines de lucro, en las cuales su objeto social o cuyos fines
establecidos en sus estatutos, acta de constitucién no tengan relaciéon y pertinencia con la
actividad a desarrollar.

3.2.- EJECUTORES DE POLITICAS PUBLICAS:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

No podran postular personas naturales.

Las organizaciones privadas deberan acreditar que al momento de la postulacién poseen a lo menos dos
afios de antigliedad contados desde su constitucion. Para tales efectos se debera considerar:

i. Debe acreditarse a través del Certificado de Personalidad Juridica emitido por la entidad
competente como, por ejemplo: Registro Civil, CONADI, IND, Ministerio de Economia,
Direccion del Trabajo, entre otros.

ii. Los certificados provisorios otorgados por la Municipalidad no seran aceptados.

iii. Los documentos de la Seremi de Economia y Direccidn del Trabajo, al no sefialar la fecha
de constitucién de la personalidad juridica no permiten corroborar la antigliedad superior
a 2 afios, por lo que se solicita complementar con otro documento que lo acredite.

Iniciativas que tengan un fin de cardcter comercial {deberan ser gratuitas).

Aquellas que dentro de su iniciativa consideren gastos que excedan el ejercicio presupuestario del
afio 2025.

Sociedades civiles o mercantiles y en general, instituciones privadas con fines comerciales o
lucrativos.

Aquellas organizaciones que no hayan presentado rendiciones correspondientes a iniciativas
anteriores o se encuentren con “rendiciones pendientes” al Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, de conformidad a lo dispuesto en las Resolucién N°30/2015, de la Contraloria General
de la Republica y al numeral 6 del articulo 24 de la Ley N°21.722 de presupuestos del sector plblico
para el afio 2025.

La acreditacion de lo indicado serd a través de un correo electronico emitido por las distintas
divisiones del Gobierno Regional que manejen informacién de los convenios suscritos con las
organizaciones postulantes.

Aquellas organizaciones privadas que no cuenten con su directorio vigente al momento de postular,
a través del Certificado de Directorio Vigente emitido por la entidad competente (exceptuando a
aquellas organizaciones que en el formato oficial de este documento no lo indique).
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h) Aquellas organizaciones que dentro de los miembros de su directorio tengan a autoridades,
funcionarios publicos y el personal contratado sobre la base de honorarios en este Gobierno
Regional, no podrén ser financiadas mediante el presente concurso.

i) Aquellas entidades privadas, en las cuales su objeto social o cuyos fines establecidos en sus
estatutos, acta de constitucion no tengan relacién y pertinencia con la actividad a desarrollar.

3.3.- MUNICIPALIDADES U OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS:

a) No podran postular personas naturales.

b) Iniciativas que tengan un fin de caracter comercial (deberan ser gratuitas).

c) Aquellas que dentro de su iniciativa consideren gastos que excedan el ejercicio presupuestario del
afio 2025.

d) Aquellas instituciones que no hayan presentado rendiciones correspondientes a iniciativas
anteriores o se encuentren con “rendiciones pendientes” al Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, de conformidad a lo dispuesto en las Resolucién N°30/2015, de la Contraloria General
de la Republica y al numeral 6 del articulo 24 de la Ley N°21.722 de presupuestos del sector publico
para el afio 2025.

La acreditacion de lo indicado serd a través de un correo electrénico emitido por las distintas
divisiones del Gobierno Regional que manejen informacién de los convenios suscritos con las
organizaciones postulantes.

4.- DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA POSTULACION:

Las postulaciones al Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR afio 2025, se realizara
exclusivamente en la plataforma “Cerofilas”, denominada “Sistema de implementacién modelado de
procesos ligeramente estandarizados” (S.I.M.P.L.E.) y en los plazos y exigencias establecidas, previa a su
revision y evaluacién, segtin lo que se indica a continuacién:

4.1.- En caso de que la entidad postulante sea una ORGANIZACION PRIVADA SIN FINES DE LUCRO,
debera realizarse la siguiente distincidn:

a) BENEFICIARIOS FINALES:

1. Rellenar y adjuntar completamente los siguientes anexos:

* Anexo 1: Declaracion Jurada Simple firmada por el R. legal y otro miembro directivo,

* Anexo 2: Formulacidn de la Iniciativa firmada por el representante legal.

* Anexo 3: Difusién de la Iniciativa firmada por el representante legal. El cumplimiento de
este item es obligatorio, por lo cual de no ser considerado en la iniciativa la difusién, la
postulacion sera declarada INADMISIBLE.

* Anexo 4: Presupuesto General.

* Anexo 5: Distribucién Presupuestaria.

Como exigencia, no se permitira anexos modificados, por lo que las instituciones postulantes deberan
respetar los formatos aprobados.
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Cualquier modificacién presentada, o bien, si la institucién no completa o entrega algin o algunos de
los anexos expuestos, serd declarada inadmisible, quedando la postulacién fuera del concurso, de
forma automatica.

Los campos en la plataforma deberan ser rellenados con los datos correctos que se solicitan como,
por ejemplo, los datos de contactos correspondientes al representante legal, coordinador,
organizacién, entre otros.

2. Certificado de Personalidad Juridica sin fines de lucro. Los certificados deberan haber sido
emitidos, dentro de los 3 meses anteriores a la fecha de postulacion.
https://conadi.oficinainternetl.cl/Oficinalnternet2.0/item registro _comunidades.html
https://midt.dirtrab.cl/welcome
https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea
https://tramites.economia.gob.cl/Certificado

3. Certificado actualizado de vigencia del Directorio de la personalidad juridica sin fines de lucro. Los
certificados deberan haber sido emitidos, dentro de los 3 meses anteriores a la fecha de
postulacion.
https://conadi.cficinainternetl.cl/Oficinalnternet2.0/item registro comunidades.html
https://midt.dirtrab.cl/welcome
https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea
https://tramites.economia.gob.cl/Certificado

El certificado debera ser emitido por la autoridad competente, el cual deberd sefialar claramente la
identificacién de los miembros del directorio y su vigencia al momento de la postulacién.

Si el Certificado de Personalidad Juridica y su Certificado de vigencia del Directorio es el mismo,
deberd adjuntarlo dos veces para efectos de revision de la iniciativa.

Si el Certificado de vigencia del Directorio esta proximo a vencer, sera responsabilidad de la organizacion
presentar uno vigente en el caso que se adjudiquen los recursos.

4. Copia completa de estatutos y/o acta de constitucién firmada o timbrada de quien lo emite,
donde se sefiale claramente el objeto social o fines establecidos.

Dicho documento debera ser emitido por la entidad competente, el postulante deberd prever que
dicho documento sefale claramente el objeto social o fines establecidos, puesto que este fin u objeto
social debera tener relacion y pertinencia con la actividad a desarrollar.

Este documento serd revisado en la etapa de inhabilidades e incompatibilidades por la comision de
inhabilidad designada, declardndose habil o no para postular, en virtud de que cumpla con lo
solicitado en las presentes bases.

5. Noémina de socios de la organizacion postulante.

6. Copia de cédula de identidad por ambos lados, del representante legal de la organizacién, la cual
debera encontrarse vigente al momento de la postulacién.

7. Certificado emitido por el Ministerio de Hacienda que acredita a la organizacién como persona
juridica receptora de fondos publicos, de conformidad con la Ley N°19.862.

En el certificado deberd constar que la organizacidn se ha inscrito en el registro de colaboradores del
Estado y Municipalidades: https://www.registros19862.cl/certificado/institucion.

No se permitird aguel entregado por otra entidad, ejemplo CONADI.
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8. Copia del R.U.T. de la organizacién, por uno o ambos lados dependiendo de su versién (Servicio
de Impuestos Internos).

9. Cotizaciones por cada bien, producto y/o servicio a considerar en cada item de la postulacidn.
Se exceptua el item de honorarios.

Las cotizaciones exigidas corresponderan al presupuesto presentado, las que deberdn incluir el
impuesto al valor agregado (IVA), fletes, inscripciones, aranceles, y todo otro gasto requerido hasta
que el bien o servicio esté en condiciones de prestar el servicio o utilidad para lo cual fue concebido.

Se considerard vélida las capturas de pantalla de bienes, productos y/o servicios valorizados por
internet. Ademas, seran validas aquellas que no indiquen de manera explicita el IVA.

Se exceptla de este requerimiento el gasto de combustible, si es que se encuentra contemplado en la
iniciativa, el cual debera ser imputado al item de gastos operacionales.

Las cotizaciones presentadas no revisten el caricter de obligatorias, ya que, la organizacién podra

pactar con otro proveedor al momento de ejecutar la iniciativa.

10. Acreditacion de la apertura de cuenta de banco u otra entidad financiera de la organizacion
postulante.

Esta acreditacion podra consistir en un documento emitido por la entidad financiera correspondiente,
una copia o captura digital de la libreta de ahorros o de transferencia electrénica, una cartola bancaria
o bien, cualquier otro instrumento emitido por dicha entidad financiera a nombre de la organizaciéon
donde como minimo se identifique claramente el niimero de cuenta y nombre de la organizacion. De
ser adjudicado el proyecto o iniciativa de la institucién, la transferencia o transferencias desde el
gobierno regional, serdn a la cuenta del banco que en este apartado se identifique.

11. Certificado de inhabilidad por maltrato relevante, se deberd presentar en los casos que la
iniciativa contemple profesionales, técnico u otro a cargo, o que desarrollen alguln tipo de trabajo
con personas con alguna discapacidad, menores de edad y/o adultos mayores. Los certificados
deberan haber sido emitidos, dentro de los 3 meses anteriores a la fecha de postulacion.
https://inhabilidades.srcei.cl/InhabilidadesRelevante/#/inicio

12. Certificado de inhabilidad para trabajar con menores edad. En el caso de las iniciativas
presentadas y que trabajen con menores de edad (cuidado, atencién o el contacto directo),
deben acreditar mediante el organismo correspondiente que los prestadores de servicio que
participaran no tienen prohibicién legal para hacerlo.
https://inhabilidades.srcei.cl/Consinhab/consultalnhabilidad.do

13. Certificado de antecedentes penales para fines especiales. Este documento es exclusivamente
para el coordinador de la iniciativa.
https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea

14. Declaracién jurada simple del coordinador (formato libre). La cual debe sefialar explicitamente
que no ha participado (calidad de coordinador) en proyectos que tengan rendiciones
pendientes.

La comisién de admisibilidad verificard que las entidades postulantes presenten cada uno de estos
documentos obligatorios; que ellos correspondan a la organizacién; y que sean concordantes con lo
requerido en la documentacién obligatoria establecida en las presentes bases (anexos, plazos, coherencia,
etc.). En consecuencia, se declarard inadmisibles a todas aquellas propuestas que no presenten la
documentacién obligatoria segun lo sefialado anteriormente.
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Seré responsabilidad de la organizacién postulante verificar o constatar el funcionamiento de los enlaces
incorporados.

b) EJECUTORES DE POLITICAS PUBLICAS:

1. Rellenar y adjuntar completamente los siguientes anexos:

* Anexo 1: Declaracién Jurada Simple firmada por el R. legal y otro miembro directivo,

* Anexo 2: Formulacién de la Iniciativa firmada por el representante legal.

* Anexo 3: Difusién de la Iniciativa firmada por el representante legal. El cumplimiento de
este item es obligatorio, por lo cual de no ser considerado en la iniclativa la difusién, la
postulacion sera declarada INADMISIBLE.

* Anexo 4: Presupuesto General.

+ Anexo 5: Distribucién Presupuestaria.

Como exigencia no se permitiran anexos modificados, por lo que las instituciones postulantes
deberan respetar los formatos aprobados.

Cualquier modificacién presentada o bien, si la institucidn no completa o entrega algin o algunos de
los anexos expuestos, quedaran declaradas inadmisible, quedando la postulacion fuera del concurso,
de forma automatica.

Los campos en la plataforma deberan ser rellenados con los datos correctos que se solicitan como,
por ejemplo, los datos de contactos correspondientes al representante legal, coordinador,
organizacién, entre otros.

2. Certificado de Personalidad Juridica sin fines de lucro.

El documento debera ser emitido por la autoridad correspondiente, que acredite una antigliedad no
menor a dos afios y debera tener una fecha de emisidn no superior a 3 meses, en ambos casos se
considerara los plazos al momento de la postulacién.
htips://conadi.oficinainternetl.cl/Oficinalnternet2.0/item registro _comunidades.himi
https://midt.dirtrab.cl/welcome

https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea
https://tramites.economia.gob.cl/Certificado

Si el Certificado de Personalidad Juridica estd proximo a vencer, serd responsabilidad de la organizacion
presentar uno vigente en el caso que se adjudiquen los recursos, al momento de la firma del convenio
de transferencia.

3. Certificado actualizado de vigencia del Directorio de la personalidad juridica sin fines de lucro. Los
certificados deberdn haber sido emitidos, dentro de los 3 meses anteriores a la fecha de
postulacidn.
https://conadi.oficinainternetl.cl/Oficinainternet2.0/item registro _comunidades.htmi
https://tramites.economia.gob.cl/Certificado

httos://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea

https://midt.dirtrab.cl/welcome

El certificado deberd ser emitido por la autoridad competente, en que deberd quedar claramente
sefialado la identificacion de los miembros del directorio y su vigencia al momento de la postulacién.

Si el Certificado de Personalidad Juridica y su Certificado de vigencia del Directorio es el mismo,
debera adjuntarlo dos veces para efectos de revisidn de la iniciativa.

Si el Certificado de vigencia del Directorio estd préximo a vencer, serd responsabilidad de la organizacion
presentar uno vigente en el caso que se adjudiquen los recursos, al momento de firma del convenio de
transferencia.






























































































































