
GERTI FICADO Ne___230_Jl2O26

El Secretario Ejecuüvo (S) del Consejo Regional de Arica y Parinacota que suscribe, certifica que en

la lV Sesión Extraord¡nar¡a del Consejo Regional de Ar¡ca y Par¡nacota, celebrada el viernes 19 de junio en

la comuna Arica, se acuerda por mayoría del ente colegiado aprobar las Bases y Anexos Complementar¡os

correspondientes al "SEGUNDO CONCURSO VINCULACION CON LA COMUNIDAD 8% F.N.D.R., AñO

2026", conforme a la presentación efectuada por la Div¡sión de Desarrollo Soc¡aly Humano del Gob¡erno

ReBional de Arica y Par¡nacota y las recomendaciones formuladas por la Comisión Rét¡men lnterno, de

acuerdo con el siguiente detalle:

TÍTULo I: DIsPosIcIoNEs GENERALES

1.- OBJETIVOS GENERALES:

Las presentes Bases del Segundo Concurso Vinculación con la Comunidad 8% FNDR año 2026, tienen
por objeto regular el proceso concursal destinado al fomento de actividades gratu¡tas, que promuevan

la utilizac¡ón de espacios públicos, desarrollo y el espír¡tu de colaboración entre las organ¡zaciones de la
Región de Arica y Parinacota, elcual subvenciona las siguientes actividades:

a) Deportivas y del programa EligeVivirSano.

b) De seguridad ciudadana.

c) De participación de niños, niñas, adolescentes y jóvenes, de acuerdo con lo establecido en el

anículo N"6, letra p) de la Ley N'21.302.

d) De carácter social, incluyendo protramas y actividades para la atención de personas con

d¡scapac¡dad con dependencia severa, y de prevención y rehabilitac¡ón de drogas.

e) De atención de adultos mayores e integración y promoción del enve.jecimiento activo.

fl De protección del medioambiente y de educación ambiental.

g) Asociadas con adopción, rescate, atención y tratamiento veterinar¡o, y gestión de residuos de

animales.

h) De funcionamiento de establec¡mientos de larga estadía para adultos mayores, residencias

familiares para niños, n¡ñas, adolescentes y/o jóvenes del Serv¡cio Nac¡onal de Protección

Especializada a la Niñez y Adolescencia.

i) Funcionamiento de teatros munic¡pales o regionales y/o monumentos histór¡cos con atención a

público, que operen en la Reg¡ón.

j) Culturales y patrimoniales.

2.- MARCO NORMATIVO:

Las normas legales y reglamentarias que constituyen el marco normaüvo de¡ presente concurso son las

sigu¡entes:

a) Ley N'19.175 Orgán¡ca Constitucional sobre Gobierno y Administración Regional.

b) Ley N"L9.8SO, sobre Proced¡m¡entos Admin¡strativos que rigen los Actos de los Órganos de la
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c) Ley N'18.575, Orgánica constitucional de Bases Generales de la Administrac¡ón del Estado.

d) La Ley N'21.795, sobre presupuesto del sector público, correspondiente al año 2026.

e) La Glosa 07 común para todos los programas 02 de los Gobiernos Regionales, contenida en la Ley

N"21.796 de presupuestos delsector público para el año 2026.

f) Resolución N"30, de fecha 11 de marzo de 2015, emitida por la Contraloría General de la República,

que fija normas de procedim¡ento sobre Rendición de Cuentas para fondos entregados por el

Estado.

B) Decreto Supremo N'22 de fecha 21 de septiembre del año 2020, que aprueba protocolo general

para la prevención y sanción de las conductas de acoso sexual, abuso sexual, discriminación y

maltrato en la acüvidad deportiva nacional, emiüdo por el Ministerio del Deporte.

h) Ley N"19.862, em¡tida por el Reg¡stro Central de Colaboradores del Estado y Mun¡c¡palidades.

i) Ley N'19.886 de Bases sobre Contratos Adm¡nistrativos de Sumin¡stro y Prelación de Servicios.

j) Decreto 58, que fija eltexto refundido, coordinado y s¡stematizado de la Ley Ne 19.418 sobre

luntas de Vec¡nos y demás Organizaciones comun¡tar¡as-

k) Ley N'19.253, que establece normas sobre Protección, Fomento y Desarrollo de los lndígenas, y

que crea la Corporación Nacional de desarrollo lndígena.

l) Ley N'20.435, que modifica la Ley N"U.336 Sobre Propiedad lntelectual.

m) Ley N'17.288 de Monumentos Nacionales y normas relacionadas, que legisla sobre monumentos

nacionales; la cual mod¡fica las Leyes N"16.617 y N'16.719; que deroga el Decreto Ley N'651, de

fecha 17 de octubre de 1925.

3.. DIRECTRICES DE tOS FONDOS:

Este concurso financiará in¡c¡ativas que cumplan con las s¡guientes consideraciones:

a) Claridad y pertinencia en los obietivos versus los recursos solicitados, el fin de las actividades a

desarrollar, debe ser concordantes con los recursos sol¡c¡tados en la postulación.

b) Generar igualdad de oportun¡dades y derechos, respecto de la part¡c¡pac¡ón de los disüntos

actores sociales, promoviendo la igualdad en el acceso, sin distinción, en todas sus

manifestaciones, tales como de carácter religioso, de género, político, de raza y capacidad fisica,

entre otras.

c) Promover la partic¡pación c¡udadana en las acüvidades que se generan en los d¡versos territor¡os

de la Reg¡ón y que promuevan la cohesión social.

d) Concordanc¡a de las actividades y objeüvos de las in¡ciativas, con las capacidades ¡nstituc¡onales u

objeto social indicados en los estatutos de la organización postulante, según su personería jurídica.

e) Equidad Social y Territorial respecto de la promoción de las actividades sociales, que se Beneran

en los d¡versos territorios de la Reglón.

f) Austeridad en el gasto a financiar.

g) Fomento del uso de materiales biodegradables y/o ecológicos.

1.. CRONOGRAMA

Postuladón lñhabilidad Admis¡bilidad
Repos¡ción
(si procede)

Evaluación
Té.ni.a

Reposi.ión
(si procede)

Rcpoc¡dióo
a sandón del

CORE

0€ 4¡?
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Desde el

01de
julio

hasta el

15 de
ju lio

Hasta 10

días

hábiles

Hasta 10 dias

hábiles

Hasta 5 días

hábiles para

interponer el
recurso,
desde la

notif¡cación

de la rev¡sión
efectuada.

Hásta

10 días
hábiles

Hasta 5 días
hábiles para

¡ntérpoñer el

recurso, desde la
notificáción de la

revisión
efectuada.

Hasta 5 días

háb¡les,

desde la

publicac¡ón
del

certificado
Core en la

pág¡na del
GORE y del
envío del
correo

electrónico a

la ent¡dad.

r§a<
a

Nota: Una vez terminado el proceso de revisión y sanc¡ón del Consejo Regional, la decisión del Consejo será

informada a través del sitio web del Gobierno Regional y por correo electrón¡co no automático dirig¡do a los

correos señalados en la plataforma al momento de postula¡ adjuntando el correspondiente Certificado

CORE.

2.. PRESUPUESTO:

El presupuesto de segundo concurso Vinculación con la Comunidad asciende a un monto total de

$2.150,000.000, financiado mediante el Fondo Nacional de Desarrollo Regional año 2026, conforme a la

siguiente d¡stribución:

a) PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE AL SECTOR PRIVADO (24.01.300):

FONDO TíNEAS PROPUESTA

SEGURIDAD CIUDADANA SEGURIDAD CIUDADANA S15,OOO,OOO 400.000.000

soclaL
DESARROLLO E rNVERSróN SOCTAL s1o.OOO.000.

CUIDADO' DISCAPACIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL

S1s.ooo.ooo.

DEPORTE

IMPACTO REGIONAL DEPORTTVO s25.000.000.

400.000.000
DEPORTE COMPETITIVO, FORMATIVO Y/O RECREATIVO

510.000.000.

CUTTURA

IMPACTO REGIONAL CULf URAL 525.OOO.OOO

s00.000.000FORMACTÓN y/O pARTtCtpACrÓN CULfURAt, CARNAVAL

s10.000.000

MEDIO AMBIENTE Y
ANIMALES

CUIDADO Y REPARACIÓN DEL MEDIOAMBIENTE

s10.000.000,

cutDADo y pRorEccróN DE MAscoras y/o ANTMALES

s10.000.000.

ADUTÍO MAYOR
DERECHOS DESARROTLO Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE

ADULTO MAYOR s10.000.000.
2s0.000.000

Nrños, NrñAs Y

ADOLESCEf{TES
DERECHOS Y DESARROLLO DE LOS NNA 51O.OOO.OOO. 100.000.000

OEA

SECRETAF
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b) PRESUPUESTO CORRESPONDTENTE AL SECTOR PÚBLICO (24.03.300):

SEGURIDAD CIUDADANA

s30.000.000.
SEGURIDAD CIUDADANA

DESARROLLO E INVERSION SOCIAL

530.000.000.

CUIDADOS

DISCAPACIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL

s30.ooo.ooo.

soctAL

IMPACTO REGIONAL DEPORTIVO

53o.ooo.ooo.

DEPORTE COMPETITIVO, FORMATIVO Y/O

RECREATIVO s30.000.0O0.

IMPACTO REGIONAL CULTURAL

s30.000.000.

FORMACTÓN Y/O PARTICIPACIóN

CULTURAL, CARNAVAL 53O.OOO.OOO"

CUIDADO Y REPARACIÓN DEL

IVIEDIOAMBIENTE

s30.000.000

CUIDADO Y PROTECCIóN DE MAscorAs

Y/O ANIMALES

s3o.o00.ooo

MEDIO AMBIENTE Y ANIMAIES

DERECHOS DESARROLLO Y

ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE ADULTO

MAYOR s30.ooo.00o.
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TOTALES 150.000.000

NNA
DERECHOS Y DESARROLLO DE tOS NNA

S3o.ooo.ooo.

2.1.-RESUMEN:

TIPO DE

ASIGNACIóN
ASIGNACION MoNro rorAL (s)

Privado 24.01.300 2.000.000.000

Público 24.03.300 150.000.000

Total 2.150.O00.000

3.. MONTOS MÁXIMOS A FINANCIAR POR INICIATIVA:

El monto máximo para financiar en cada iniciaüva es el que se indica en el siguiente cuadro:

REfA

\
t'

FONDOS LfNEAS

MONTO MÁXIMO POR

FINANCIAR SECTOR

PRIVADO

MONTO MfuIMO POR

FINANCIAR SECTOR

PUBTICO

(s)

SEGURIDAD

CIUDADANA
Seguridad Ciudadana s1s.o00.ooo S 30.ooo.ooo

soclAL

Desarrollo e lnvers¡ón Soc¡al I 30.ooo.ooo

Cuidados

Discapacidad e lnclusión social

S1s.ooo.ooo.
s 30.000.000.

DEPORTE

Impacto reg¡onal deportivo 52s.000.000 s 30.000.000

Deporte compeütivo,

formativo y/o recreaüvo
s10.000.000. s 30.000.000

CULTURA

s2s.000.000. S 30.ooo.ooo.

Formación y/o participación

cultural, carnaval.
S10.ooo.ooo.

Cuidado y repa ración del

medioambiente
5 30.ooo.ooo

Cuidado y protección de

mascotas y/o animales
s10.000.000. s 30.000.000
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(s)

510.000.000.

lmpacto regional cultural

s 30.000.000.

MEDIO

AMBIENTE Y

ANIMALES

s10.000.000.



FONDOS tíNEAs

MONÍO MAXIMO P1OR

FINANCIAR SECTOR

PRIVADO

(§)

MONTO MÁxlMO POR

FINANCIAR SECÍOR

PUBLICO

(s)

ADULTO

MAYOR

Derechos desarrollo y

envejec¡miento acüvo de

adultos mayores
s 30.0o0.000

NINOS, NINAS

ADOLESCENTES

Derechos y desarrollo de los

NNA
s10.000.000 s 30.000.000.

Es importante destacar que las iniciativas podrán quedar en calidad de admisibles, pero su financ¡amiento

dependerá de la disponibilidad presupuestaria destinada al presente concurso.

As¡mismo, las organ¡zaciones que hayan sido financiadas el proceso de asignación directa, recursos no

concursables de vinculación con la comunidad, con cargo al 8% FNDR 2026, podrán postular al concurso

regular del 8%, s¡empre que las ¡niciativas no sean idénticas ni complementarlas. De lo contrario, las

¡nic¡ativas serán declarados inhábiles o inadmisibles.

FONDO CARACTERíSTICAS DESCRIPCIÓN

SEGURIDAD

CIUDADANA

Seguridad

ciudadana

lnic¡at¡vas que
recuperen espacios

públicos, que
reduzcan la

percepción de
inseguridad en la

población o
enfocadas al

trabajo con
familias y

comunidades en el
marco de la
seguridad.

Act¡v¡dades de recuperación de

espacios públicos (REP) tales como:
. Operat¡vos de l¡mpieza,

hermoseamiento,
mantenimientos de sedes, plazas,

etc.
o lluminación de espacios públicos

con energías renovables no

convencionales (ERNC).

Actividades de reducción de
percepción de inseguridad en la

población, tales como:
. S¡stema de alarmas comunitarias

(sAc).
. Sistemas de teledetección (sTD)

como, por ejemplo: sensores

sÉcREI¡Eo
G¡g;¡mvt¡
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s10.000.000.

4.- DE LOS FONDOS EN GENERAL:

Cada entidad, ya sea pública o privada, podrá postular a una ¡niciativa en el presente segundo concurso

de Vinculación con la Comunidad 8% FNDR año 2026.

Solo podrán postular organizaciones públicas y privadas sin fines de lucros que no hayan sido financiadas

en el primer concurso vinculac¡ón con la comunidad 8% FNDR año 2026.

El siguiente cuadro muestra las características y descripciones de las ¡n¡c¡ativas financiables para cada

fondo y lÍnea correspond¡ente:

tíNEA



GPS para transporte público

formal y cámara vehicular con

v¡sión externa. Esto tipo de

in¡ciativa se encuentra destinada
para beneficio de la comunidad,
no solo para los beneficiarios
finales de la organización
(e.iecutor de política pública).

Activ¡dades enfocadas al trabajo
con familias y comunidades,
orientadas a la promoción de la

seguridad y prevención de las

incivilidades en espacios públlcos.

(lniciativas que consideren

talleres, capacitaciones, entre
otros). Deben centrarse en la

seguridad ciudadana, excluYendo

actividades relac¡onadas con el

manten¡m¡ento Y/o
funcionamiento de cámaras,

luminar¡as o cualquier otro
equipamiento adquir¡do mediante
la iniciativa.

Actividades enfocadas al trabajo
con familias y comunidades,

orientadas en la concientización y

prevención de abusos, con un

enfoque en prevención de la

violencia.
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tíNEA

eléclricos, plataformas de

seguridad.
. S¡stemas de cámaras de vigilancia

comun¡taria (CVC). En el evento
que se requiera, dejar a

dispos¡ción de las autor¡dades, las

imágenes correspondientes.
. Reductores de velocidad.
. Kit de prevención y seguridad del

vehículo (traba volante, corta
corr¡ente e inmov¡lizador, traba
ruedas, llaves, entre otras), todo
lo anterior, enmarcado en

talleres de se8uridad y
prevención. Este tipo de
act¡vidades se encuentran
destinadas a beneficiarios
finales, no para la comunidad en
general.



FONDO TíNEA CARACTERísflCAS DESCRIPCIóN

socrAL

Desarrollo e
lnversión

5oc¡al

Actividades que comprendan:

Desarrollo social para la

comunidad o parte de ella, que

considere beneficiarios de esta
región y que pertenezcan a

grupos vulnerables. lniciativas
que contribuyan a mejorar la

calidad de vida y el bienestar de

las personas en comunidades, por
medio de talleres, capac¡taciones,

entre otras.

. Activ¡dades relacionadas con
talleres y capac¡taciones que

tengan relación con la entrega de
conocimientos respecto de

mater¡as relac¡onadas con el

emprendimiento y la capac¡dad
de in¡ciar y desarrollar un
proyecto o in¡c¡at¡va de impacto
social.

Cuidados
D¡scapac¡dad e

inclusión social

ln¡c¡at¡vas que
reduzcan las brechas

en materia de
cuidados.

lniciat¡vas que
reduzcan las brechas

en mater¡a de
discapacidad e

integración social.

La atenc¡ón de personas con

algún grado de dependencia y/o
para quienes ejerzan la labor de
cuidadores, apuntando al cuidado
integral de quienes reúnan estas
característ¡cas.

La atenc¡ón de personas en

situación de discapacidad,

apuntando al cuidado integral de
quienes reúnan estas
ca racterísticas.

lmpacto
regional

deportivo

lniciativas

orientadas a

eventos deport¡vos,
desarollados en

esta Región de Ar¡ca
y Par¡nacota, y de
alta concurrencia

(desde 150

beneficiarios).

Activ¡dades masivas deport¡vas
que busquen promover la

actividad física en la comunidad
y/o mejorar las habilidades de los

deportistas locales, a través de
competencias desarrolladas en

esta Región, impulsa ndo el

desarrollo terr¡torial para

fortalecer zonas s¡n mucha

competencia deport¡va.
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ln¡c¡at¡vas que
brinden apoyo a

personas que
pertenezcan a grupos

vulnerables.
(Se excluye de este
fondo las

activ¡dades
dest¡nadas a

turismo social o
recreativas).

DEPORTE



lniciativas

deportivas de
carácter formativo,

competitivo y/o
recreativo.

o Actividades físicas, deportivas y/o
recreativas, que contribuyan al

mejoram¡ento de las habilidades
de los deportistas regionales, en
relación al estado fís¡co y/o
psicológico de los benef¡c¡arios.

lnic¡ativas desarrolladas
en esta región, de alta
concurrencia, que sea

de carácter cultural y/o
patrimonial (desde 150

beneficiarios).

Actividades culturales, donde se

lleven a cabo presentaciones
artísticas-culturales.

lmpacto
regional

cultural

Actlvidades culturales, artísticas
y/o espacios de formación, que

contribuyan al mejoramiento de

las habilidades, competencias
culturales y/o artísticas.

Dest¡nadas a promover

act¡vidades terr¡tor¡ales que

fortalezcan las culturas y/o las

artes en la comunidad y sus

hab¡tantes, a través del desarrollo
de talleres, cursos, entre otros,
que promuevan la formación
culturalo artíst¡ca.

Formación,
participación

culturaly
carnaval

lniciat¡vas de carácter
cultural formativo,

partic¡pativo,
competitivo y/o

recreativo.

CULTURA

Activ¡dades que contribuyan a la
protección y/o reparación del

med¡o amb¡ente, la preservación

de la naturaleza, recursos

naturales y/o la conservación del
patrimon¡o ambiental de la

región.
Operativos de l¡mpieza,

hermoseamiento,
manten¡mientos de Plazas,
playas, ríos u otros espac¡os
públicos autorizados para tal
efecto.

lniciativas que
promuevan las práct¡cas

medioamb¡entales.

MEDIO
AMBIENTE Y

ANIMALES

Cuidado y
reparación
del medio
ambiente

D€A

sEcRfilño
fuece+lo

cÉ

FONDO CARACTERÍSNCAS

Deporte
compet¡t¡vo,

formativo y/o
recreat¡vo

lniciat¡vas destinadas a promover
activ¡dades relacionadas con el
patrimonio cultural de la Región.
Entendiéndose como actividades
enfocadas en la preservación de la

histor¡a y cultura de bienes
tangibles de la Región, tales como:
Talleres, exposiciones, divulgac¡ón,

cursos, entre otros, todo esto sobre
la importanc¡a y cuidado del
patr¡monio cultural regional.
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FONDO

Cuidado y
protecc¡ón

de mascotas
y/o animales

lniciat¡vas de adopc¡ón,
rescate, atención y/o

tratam¡ento veterinario.

Act¡v¡dades or¡entadas al cu¡dado
y respeto de animales,
especialmente los que se

encuentran en peligro de
ext¡nción de la Región de Arica y
Parinacota.

Actividades orientadas a

fomentar la tenenc¡a responsable
de mascotas, promoviendo la

adopción, rescate, prevención del
maltrato y/o atención de
animales. Este fondo va orientado
exclusivamente a la comunidad
como ejecutores de polÍticas

públicas.

ADULTO
MAYOR

Derechos,
Desarrollo y

envejec¡m¡ent
o activo del

aduho
mayor

lnic¡ativas de

enveiecimiento activo,
participación y/o

valoración dentro de la
sociedad.

Activ¡dades que fortalezcan la
part¡cipación y/o valoración dentro
de la sociedad, promoviendo el

autocuidado y/o autonomía de los

adultos mayores, favoreciendo el
reconocim¡ento y ejerc¡cio de sus

derechos. Por ejemplo: Actividades
de turismo social, talleres de
alfabet¡zación d¡gital, entre otras.

Nrñot NrñAsY
ADOI.ESCENTES

Derechos y

desarrollo de

los NNA

lniciat¡vas que
promuevan los

derechos,
fortalezas y

desarrollo de los

NNA en la

sociedad.

Act¡v¡dades que promuevan el

fortalecimiento y la protección
de los derechos de los NNA, que
fomenten el desarrollo y/o la

integrac¡ón de estos.

Actividades enfocadas al trabajo
con familias y comunidades,
orientadas a la concientización y
prevención de abusos hac¡a

niños, niñas y adolescentes con
un enfoque en prevención de la
violencia intrafam¡l¡ar.

AI

Nota 1:

Tanto los adultos mayores, como las organ¡zaciones pertenecientes a zonas rurales y organizac¡ones de

discapacidad y cuidado, contarán con una unidad de acompañamiento, la cual tendrá el objetivo de

otorgarles or¡entación respecto de cada etapa del presente concurso y aclarar las diversas inqu¡etudes que

presenten.

Nota 2:

El presente concurso no contempla ñnanc¡am¡ento para ¡niciativas or¡entadas a costear subsidios de

subsistencia, como por ejemplo la entrega de cajas de alimentos.

a
ro
0
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1.- CONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE BASES:

Por el solo hecho de presentar su iniciativa a este proceso del Gobierno Regional, la entidad declara conocer
y aceptar el contenido íntegro de las presentes bases del segundo concurso vinculación con la comunidad

FNDR año 2026 y sus anexos complementarios, como as¡m¡smo, declara conocer y aceptar la normaüva
legal, reglamentar¡a y complementaria, en especial aquella descrita en el Título l, sobre las d¡spos¡c¡ones

generales de las presentes bases y las instrucc¡ones ¡mpartidas por la plataforma virtual del Gobierno

Reg¡onal de Ar¡ca y Parinacota.

2.. SUJETOS QUE PUEDEN POSTUTAR:

La as¡gnación de recursos a ¡nstituc¡ones pr¡vadas proven¡entes de transferencias corrientes y de capital

será el resultado de un concurso ab¡erto y transparente, que tarantice la probidad, eficiencia y eficacia

en el uso de los recursos públicos, y la igualdad y la libre concurrencia de los potenciales beneficiarios

de estas transferencias,

Estas actividades podrán ser ejecutadas por municipalidades, otras entidades públicas ¡nsütuc¡ones

privadas sin fines de lucro, organ¡zaciones de la sociedad civil y organizaciones comunitarias sin fines de

lucro.

Los receptores pfivados de este financiamiento podrán ser:

BENEFICIARIOS FINALES: Se trata de un beneficiar¡o final en el caso que el objeto de la

transferencia sea una subvención directa a personas. Se o

beneiiciorios sedn solo los socios de lo resoectivo ordonizdc¡ón Dost sin incluir d

vas donde sus

tercefos.

EIECUTORES DE POLíTICAS PÚB LICAS : Se trata de la ejecución de in¡c¡aüvas cuyo desünatario final

no es la ¡nstitución receptora, sino quien los percibe posteriormente en forma de prestaciones o

servicios. Considera además aquellas iniciativas en que los beneficiados pueden ser los socios de

la entidad receptora y, además, terceros ajenos a la enüdad, quienes percibiÉn la correspondiente

prestación o servicio.

Nota: los serv¡c¡os públicos y municipalidades podrán postular solo como ejecutores de polÍticas

públicas.

3. . INHABILIDADES E INCOMPATIBIUDADES PARA POSTUTAR:

Será responsabilidad de las ¡nsütuc¡ones ¡nteresadas en partic¡par en este segundo concurso de vinculación

con la comunidad, verificar y, en su caso, acreditar que no presentan alguna de las siguientes inhabilidades

o incompatibilidades.

DE¡
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Nota 3:

Para el fondo social no se contempla el financiamiento para viajes de turismo social o actividades
recreac¡onales.



La presentación de alguna de las inhabilidades e incompatibilidades de las enüdades postulantes, según

sea el caso, determinará que sus postulaciones sean declaradas inadmis¡bles, quedando fuera del presente

concurso.

(Para estos efectos, se conformarán comisiones integradas por a lo menos dos funcionarios del Gobierno
Regional, quienes tendrán dedicación exclusiva, debiendo levantar acta de lo obrado, la cual deberá subirse

a la plataforma de evaluación).

En el caso que se trate de orqanizaciones privadas se considerará las siguientes d¡sposiciones:

3.1.- BENEFICIARIOS FINALES fNO reouieren de an úedad en la constitución de su personalidad iurídíca
para postular):

a. No podrán postular personas naturales.

b. lniciativas que tengan un fin de carácter comercial (deberán ser gratuitas), en ningún caso se puede

obtener un beneficio monetario de la iniciativa en alguna de sus etapas ni en sus actividades.

c. Soc¡edades civiles o mercantiles y en general, insütuc¡ones privadas CON fines de lucro.

d. Aquellas organizaciones privadas sin fines de lucro, que no hayan presentado rendiciones

correspondientes a iniciativas anteriores o se encuentren con "rendiciones pendientes" al

Gobierno Regional de Arica y Par¡nacota respecto de cualquier otro convenio suscr¡to, de

conformidad a lo dispuesto en las Resolución N'30/2015 y sus modificaciones, de la Contraloría

General de la República y al numeral 6 del artículo 24 de la Ley N"21.796 de presupuestos del sector
público para el año 2026.

e. La acreditación de lo indicado será a través de un correo electrónico emitido por las distintas

divisiones del Gobierno Reg¡onal que manejen ¡nformación de los convenios suscritos con las

organizaciones postulantes.

f. Aquellas entidades que dentro de su iniciativa consideren gastos que excedan el ejercicio

presupuestar¡o del año 2026. (La ejecución de la ¡niciativa no puede superar el mes de diciembre

del año 2026).

g. Aquellas organ¡zaciones privadas que no cuenten con su director¡o vigente al momento de postular,

lo cual es acreditado a través del Certificado de Directorio emiüdo por la entidad competente. (Los

certificados provisorios otorgados por la municipalidad no serán aceptados).

h. Aquellas organizaciones que dentro de los miembros de su d¡rector¡o tengan a autoridades,

func¡onar¡os públicos y personal contratado sobre la base de honorarios de este Gob¡erno

Regional, no podrán ser financiadas mediante el presente concurso.

i. Aquellas organ¡zaciones privadas sin fines de lucro, en las cuales su objeto social o cuyos fines

establecidos en sus estatutos, acta de constituc¡ón no tengan relación y pertinenc¡a con la actividad

a desarrollar.

j. Aquellas organ¡zaciones privadas que hayan recibido financiam¡ento en el primer concurso

vinculación con la comunidad FNDR 8% 2026.

La acred¡tación será realizada por el Gobierno ReB¡onal a través de un correo electrón¡co emit¡do por

la División de Adm¡nistrac¡ón y Finanzas.

k. Las organizaciones que hayan sido financiadas por el proceso de asignación d¡recta, recursos no

concursables de vinculación con la comunidad, con car8o al 8% FNDR 2026, podrán postular al

concurso regular del 8%, siempre que las iniciativas no sean ¡dénticas ni complementarias.

DE
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a) No podrán postular personas naturales.

b) Las orga nizaciones privadas debeÉn acreditar que al momento de la polulación poseen a lo menos dos

años de ant¡gúedad contados desde su constitución. Para tales efectos se deberá mns¡derar:

i. Debe acred¡tarse a través del Certificado de Personalidad Jurídica emitido por la entidad

competente como, por ejemplo: Registro Civ¡|, CONADI, lND, M¡n¡sterio de Economía,

Dirección del Trabajo, entre otros.

ii. Los certificados provisor¡os otorgados por la Municipal¡dad no serán aceptados.

¡¡¡. Los documentos de la Seremi de Economía y Direcc¡ón delTrabajo, alno señalar la fecha de

constitución de la personalidad jurídica no perm¡ten corroborar la antigüedad super¡or a 2

años, por lo que se sol¡c¡ta complementar con otro documento que lo acred¡te.

c) lniciativas que tengan un fin de carácter comercial (deberán ser gratu¡tas), en ningún caso se

puede obtener un beneficio monetar¡o de la in¡ciativa en alguna de sus etapas ni en sus

act¡vidades.

d) Aquellas que dentro de su ¡nic¡ativa consideren gastos que excedan el ejerc¡c¡o presupuestario del

año 2026. (La ejecución de la ¡niciativa no puede superar el mes de diciembre del año 2026).

e) Sociedades civiles o mercantiles y en general, ¡nstituciones pr¡vadas con fines comerciales o

lucrativos.

f) Aquellas organizaciones que no hayan presentado rendiciones correspondientes a iniciativas

anteriores o se encuentren con "rendiciones pendientes" al Gobierno Regional de Ar¡ca y

Parinacota, de conformidad a lo dispuesto en las Resolución N"3o/2015 y sus mod¡ficaciones, de la

Contraloría General de la República y al numeral 6 delartículo 24 de la Ley N"21.796 de presupuestos

del sector público para el año 2026.

La acred¡tación de lo indicado será a través de un correo electrónico emit¡do por las d¡stintas

divisiones del Gobierno Regional que manejen ¡nformación de los conven¡os suscrhos con las

organ¡zaciones postulantes.

g) Aquellas organizaciones privadas que no cuenten con su director¡o v¡gente al momento de

postular, lo cual es acreditado a través del Certificado de Director¡o em¡üdo por la entidad

competente. (l-os certificados provisorios otorgados por la municipalidad no serán aceptados).

h) Aquellas organizac¡ones que dentro de los miembros de su directorio tengan a autor¡dades,

funcionarios públ¡cos y el personal contratado sobre la base de honorarios en este Gobierno

Regional, no podrán ser financiadas mediante el presente concurso.

¡) Aquellas enüdades privadas, en las cuales su objeto social o cuyos fines establecidos en sus

estatutos, acta de constitución no tengan relación y pertinencia con la actividad a desarrollar.

j) Aquellas organizaciones privadas que hayan recibido financiamiento en el primer concurso

vinculación con la comunidad FNDR 8% 2026.

La acred¡tación será realizada por el Gobierno Regional a través de un correo eleclrónico emitido por

la División de Admin¡strac¡ón y F¡nanzas.

0E^A
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3.2.- EJECUTORES DE POÚflCAS PÚBUCAS (5e requiere que las organ¡zac¡ones posean a lo menos 2 años
de antigüedad contados desde su constÍtuc¡ón)



3.3.. MUNICIPALIDADES U OTRAS INSTITUCIONES PÚBLICAS:

d) Aquellas ¡nstituciones que no hayan presentado rend¡ciones correspondientes a iniciaüvas

anter¡ores o se encuentren con "rendiciones pendientes" al Gobierno Regional de Ar¡ca y

Parinacota, de conformidad a lo dispuesto en las Resolución N'30/2015 y sus modificaciones, de la

Contraloría General de la República y al numeral 6 del artículo 24 de la Ley N"21.796 de

presupuestos del sector públ¡co para el año 2026.

e) Solo podrán postular organ¡zaciones públicas que no hayan sido financ¡adas en el primer concurso

vinculación con la comun¡dad 8% FNDR año 2026.

La acreditac¡ón será realizada por el Gobierno Regional a través de un correo electrónico emitido por

la División de Administración y Finanzas.

4.- DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA tA POSTULACIóN:

Las postulaciones al Segundo Concurso de Vinculación con la Comunidad 8% FNDR año 2026, se realizará

exclus¡vamente en la plataforma "Ce¡ofilas", denominada "Sistema de ¡mplementación modelado de

procesos ligeramente estandarizados" (S.l.M.P.L.E.), en los plazos y ex¡gencias establecidas, previa a su

revisión y evaluación.

Los campos en la plataforma deberán ser rellenados con los datos correctos que se solicitan como, por

ejemplo, los datos de contactos correspondientes al representante legal, coordinado¡ organizac¡ón, entre

otros,

4.1'.Encasodequelaentidadpostulanteseauna@deberá
realizarse la situiente distinc¡ón:

A. BENEFICIARIOS FINALES:

La oostulación debe ser efectuada exclusivamente con clave única del reoresentante lesal.

1. Rellenar y adjuntar completamente los s¡guientes anexos:

Anexo 1: Declaración Jurada Simple, firmada por el representante legal

Anexo 2: Formulación de la lniciativa, firmada por el representante legal.

DE¡

EJE

a) No podrán postular personas naturales.

b) lniciativas que tengan un fin de carácter comercial (deberán ser gratuitas) en ningún caso se puede

obtener un beneficio monetario de la ¡niciativa en alguna de sus etapas ni en sus actividades.

c) Aquellas que dentro de su in¡ciativa consideren gastos que excedan el ejercicio presupuestario del

año 2026. {La ejecución de la iniciativa no puede superar el mes de diciembre del año 2026).

De no ser postulada de esta forma. será declarada INADMISIBLE v no contínuará en el presente

concurso.
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Anexo 3: Difusión de la rniciaüva, firmada por el representante legal. El cumplimiento de
este ítem es obligatorio y debe ser con cargo al financiam¡ento del FNDR, por lo cual, de
NO ser considerado en la ¡nic¡atíva la difusión, la postulac¡ón será declarada
INADMISIBLE.

Anexo 4: Presupuesto General.

Anexo 5: Distribución Presupuestaria.

como ex¡genc¡a, no se permitirá anexos modificados, por lo que las instituciones postulantes
deberán respetar los formatos aprobados.

Cualquier modificac¡ón presentada, o bien, si la institución no completa o entrega algún o
algunos de los anexos expuestos será declarada INADMISIBLE.

El certificado deberí ser em¡tido por la autoridad competente, el cual deberá señalar claramente la

¡dentificación de los miembros del d¡rectorio y su v¡gencia al momento de la postulación.

Si el Certificado de Personalidad jurídica y su Certificado de vigencia del Director¡o es el mismo,

debería adjuntarlo dos veces para efectos de revisión de la iniciativa.

Si el Certificado de vigencia del D¡rectorio está próximo a vencer, será responsabil¡dad de la

organización presentar uno v¡gente en el caso que se adjudiquen los recursos.

Si el Certificado de vigenc¡a del Directorio una vez, realizada la postulación se encuentra próximo

a vencer, será responsabilidad de la organización presentar un certificado o bien cualquier otro
documento legalque acred¡te que la d¡rectiva se encuentra vigente, en cualqu¡er parte del proceso.

Sin embargo, para efecto de rev¡sión será considerado válido SOLO aquel certificado que acred¡te

su v¡gencia al momento de postular al concurso.

4. Copia completa de estatutos firmada o timbrada de qu¡en lo em¡te, donde se señale claramente
el objeto social o fines establecidos.

Página 15 de 73

2. Certificado de Personalidad Jurídica sin fines de lucro- Los certificados deberán tener fecha de
em¡sión, no superior a 3 meses anter¡ores a la fecha de postulación.
https://conadi.oficinainternetl.cllOficinalnternet2.0/¡tem resistro €omun¡dades.html
https://midt.dirtrab.cllwelcome

httos:.//wwwregistrocivil-cl/orincioal/servicios-en-linea

https://tIa m¡tes.econom ia.sob.ct/Certifi cado

3. Certificado actualizado vigente del Directorio de la personalidad jurídica sin fines de lucro. Los
certificados deberán tener fecha de emisión, no superior a 3 meses anter¡ores a la fecha de
postu lación.

https://conadi.oficina¡nternetl.d/Oficinalnternet2.0/item reqístro comunidades.html
https://midt.dirtrab.cllwelcome

https://www.resistrociv¡l.cl/or¡ncipal,/servicios-en-l¡nea

https://tramites.economia.gob.cllCertifi cado



D¡cho documento deberá ser emitido por la entidad competente, e¡ postulante deberá prever que

dicho documento señale claramente el objeto social o fines establecidos, puesto que este fin u

objeto social deberá tener relac¡ón y pertinencia con la activ¡dad a desarrollar.

Este documento será revisado en la etapa de inhabilidades e incompaübilidades por la comisión

de ¡nhabil¡dad designada, declarándose hábil o no para postular, en v¡rtud de que cumpla con lo

solicitado en las presentes bases.

5. Nómina de socios de la organización postulante. (No se refiere a la nómina de los beneficiarios
de la ¡n¡c¡aüva).

6. Copia de cédula de identidad por ambos lados, del representante legal de la organización, la cual
deberá encontrarse v¡gente al momento de la postulación, no se aceptará certificados que

acrediten el trámite.

7. Certificado emitido por el M¡n¡ster¡o de Hac¡enda que acred¡ta a la organización como persona
jurídica receptora de fondos públicos, de conformidad con la Ley N"19.862.

En el certificado deberá constar que la organización se ha ¡nscrito en el registro de colaboradores

del Estado y M u nicipalidades: https://www.reqistros19862.cllcertificado/insütuc¡on.

No se permitirá aquel entregado por otra entidad, ejemplo CONADI

8. Cop¡a del R.U.T. de la organ¡zación, por uno o ambos lados depend¡endo de su vers¡ón. (Servicio

de lmpuestos lnternos, no se aceptará certificados que acred¡ten eltrámite.

9. Cotizac¡ones por cada bien, producto y/o servicio a cons¡derar en cada ítem de la postulac¡ón.

Se exceptúa el ítem de honorarios

Las cotizaciones exigidas corresponderán al presupuesto presentado, las que deberán incluir el

impuesto al valor agregado (lVA), fletes, ¡nscripciones, aranceles, y todo otro gasto req uerido hasta

que el bien o servicio esté en condiciones de prestar el servic¡o o uülidad para lo cual fue

concebido.

En caso exclusivo de las capturas de pantalla de bienes, productos y/o servicios valorizados por

internet, serán válidas aquellas que no indiquen de manera explícita el lVA.

Se exceptúa de este requerimiento el gasto de combustible, en caso de que se encuentre

contemplado en la ¡n¡ciativa, este deberá ser ¡mputado al ítem de gastos operacionales.

Las coüzaciones presentadas no revisten el carácter de obl¡gator¡as, ya que la organización podrá

pactar con otro proveedor al momento de ejecutar la inic¡aüva. (Debe existir coincidencia entre lo

señalado en las cotizaciones y lo expresado en el anexo 5 del presupuesto, detallando los productos

y/o servicios a adquirir).

Cotización formal que contenga a lo menos el Rut del proveedor.

q
fi
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Nota: En elproceso de rendición de cuentas, las facturas y boletas deben tener elgiro pertinente.

10. Acreditación de la apertura de cuenta de banco u otra entidad financiera de la organización
postulante.

Esta acreditación podrá consistir en un documento emitido por la entidad financiera

correspondiente, una copia o captura d¡gital de la Iibreta de ahorros o de transferencia electrónica,

una cartola bancaria o bien, cualqu¡er otro instrumento emiüdo por dicha entidad financiera a

nombre de la organización donde como mínimo se identifique claramente el número de cuenta y

nombre completo de la organización. De ser adjudicado el proyecto o inic¡aüva de la ¡nsütuc¡ón,

la transferenc¡a o transferenc¡as desde el Gobierno Reg¡onal, serán a la cuenta del banco que en

este apartado se idenüfique. (No se aceptará copia de la tarjeta bancaria ya que no figura el

número de cuenta, flayer con los datos de la organización y su número de cuenta, documentos de

solicitud de apertura de cuenta, etc.).

11. Certificado de inhabilidad por maltrato relevante, se deberá presentar en los casos que la
iniciaüva contemple profesionales, técnico u otro a cargo, o que desarrollen algún tipo de trabajo

con personas con alguna discapacidad, ménores de edad v/o adultos mavores. Este requisito

considera también los honorarios que se ingresen con cargo a terceros o aportes propios y

corresponde a todos los honorarios que se vinculen en la inic¡ativa sin lmportar su calidad

contractual, incluyendo al coordinador).

Los certificados deberán tener fecha de emisión, no super¡or a 3 meses anteriores a la fecha de

postulación.

https://inhabilídades.srcei.clllnhabílídadesRelevante I * linicio.

13. Copia de cédula de identidad por ambos lados, del coordinador de la organización, la cual deberá

encontfarse vigente al momento de la postulación, no se aceptará certificados que acrediten el

fi
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12. Certificado de inhabilidad para trabajar con menores edad. En el caso de las iniciativas
presentadas y que trabajen con menores de edad (cuidado, atención o el contacto directo),
deben acred¡tar mediante el organismo correspondiente que los prestadores de servicio que

partic¡parán no tienen prohibición legal para hacerlo. Este requis¡to cons¡dera también los

honorarios que se ¡ngresen con cargo a terceros o aportes propios y corresponde a todos los

honorarios que se vinculen en la inic¡ativa s¡n importar su calidad contractual, incluyendo al

coordinador).

Los certificados deberán tener fecha de emisión, no superior a 3 meses anteriores a la fecha de

postulac¡ón.

httos://inhabilidades.srcei.cllConslnhab/consultalnhabilidad.do.



trámite. Esto es solo en el caso de que la organizac¡ón cuente con un coord¡nador con o sin
remuneración

14. certificado de antecedentes penales para fines especiales o generales. Este documento es
exclus¡vamente para el coordinador de la ¡n¡c¡ativa. Esto es solo en el caso de que la organización
cuente con un coord¡nador con o s¡n remuneración

15. Para el caso de inic¡atívas que contemplen actividades de participación en eventos, tanto en

territorio nacional como en el extranjero, será oblitatorio adiuntar una inv¡tación a la actividad
de la ¡nstitución que organiza, la cual deberá ser em¡tida a nombre de la enüdad postulante. En

caso de tratarse de un evento que, por sus características, no considere invitac¡ón formal a

nombre de la organización, podrá adiuntar un documento el cual contenga el link respectivo de

¡nvitac¡ón ab¡erta a todo públ¡co o bien la acreditación de clasificac¡ón a la determ¡nada acüvidad.

Se exceptúa de este requisito las fesüvidades religiosas, patronales o celebraciones de religiosidad
popular.

La comisión de admisibilidad verificará que las entidades postulantes presenten cada uno de estos

documentos obligatorios y que correspondan a la or6anización, asimismo que sean concordantes con lo
requer¡do en la documentac¡ón obligatoria establecida en las presentes bases. (Anexos, plazos,

coherenc¡a, etc.). En consecuencia, se declarará inadmisibles todas aquellas propuestas que no
presenten la documéntac¡ón obligatoriá según lo señalado anteriormente.

Será responsabilidad de la orBanizac¡ón postulante ver¡ficar o constatar el func¡onamiento de los enlaces

incorporados.

S¡n perjuicio de lo anterior, en cualquier etapa de revisión las comis¡ones pueden dejar inadmisible la

iniciativa, s¡ detectan que no cumplan con lo señalado en este punto.

B) EJECUTORES pE POríTTCAS PÚBUCAS:

Anexo 1: Declarac¡ón Jurada Simple. firmada por el representante legal=

Anexo 2: Formulación de la lniciaüva. firmada por el representante legal

EJEC

I
Página 18 de 73

https://www.reeistrocivil.cUprincipal/servicios-en-linea

15. Declaración jurada simple del coordinador (formato libre), La cual debe señalar a lo menos que:
no ha participado (calidad de coordinador) en proyectos que tengan rendic¡ones pend¡entes, la

cual debe estar debidamente firmada. Esto es solo en el caso de que la organ¡zación cuente con
un coordinador con o sin remuneración

La postulación debe ser efectuada exclusivamente con clave única del represéntante leqal.

De no ser oostulada de esta forma, será declarada INADMISIBLE v no continuará en el presente

concufso.

1. Rellenar y adjuntar completamente los s¡tuientes anexos:



Anexo 3: Difus¡ón de la lniciativa. firmada por el representante legal. El cumpl¡miento de

este ítem es oblitatorio y debe ser con cargo al financiamiento del FNDR, por lo cual, de

NO ser considerado en la inic¡ativa la difusión, la postulación será declarada

INADMISIBLE.

Anexo 4: Presupuesto General.

Anexo 5: Distribución Presupuestar¡a.

Como exigencia, no se permitirá anexos modificados, por lo que las instituc¡ones postulantes

deberán respetar los formatos aprobados.

Cualqu¡er modificación presentada, o bien, sí la insütución no completa o entrega algún o

algunos de los anexos expuestos será declarada INADMISIBLE.

2. certificado de Personalidad Jurídica sin fines de lucro.

El documento deberá ser emitido por la autoridad correspond¡ente, que acredhe una antigüedad

no menor a dos años. Los certificados deberán tener fecha de emisión, no superior a 3 meses

anteriores a la fecha de postulación.

https://conad¡.ofi c¡nainternetl.cllofi c¡nal rnet2-o,/item resistro comunidades.html

https://midt.dirtrab.c lcome

https://www. resistrocivil.cl/principa l/servicios-en-linea

https://tramites.economia.eob.cllCertifi cado

3. Certificado actualizado de vigencia del Directorio de la personal¡dad jurídica sin fines de lucro.

Los certificados deberán tener fecha de emisión, no superior a 3 meses anteriores a la fecha de

postulación.

httos://conadi.ofi cinainternetl.cllOfi c¡nalnternet2.ol¡tem reE stro comun¡dades.html

httos://tramites.economia ob.c l/Certificado€

httos://wwwreeistrocivil.cll nncioal/servicios-en-lineao

hüos://midt.dirtrab.cllwelcome

El certificado debená ser emiüdo por la autoridad competente, el cual deberá señalar claramente la

identificación de los miembros del directorio y su vigencia al momento de la postulac¡ón.

Si el Certificado de Personalidad Jurídica v su certificado de vigencia del Directorio es el mismo,

debería adjuntarlo dos veces para efectos de revisión de la in¡ciat¡va.

Si el Certificado de vigencia del Directorio está próximo a vencer, será responsabilidad de la

organización presentar uno vigente en el caso que se adjudiquen los recursos.

Si el Certificado de vigencia del Directorio una vez, realizada la postulac¡ón se encuentra próx¡mo

a vencer, será responsabilidad de la organización presentar un certificado o bien cualquier otro

documento legalque acredite que la directiva se encuentra v¡gente, en cualqu¡er parte del proceso.

sin embargo, para efecto de revisión será considerado válido SoLo aquel certíficado que acred¡te

su vigencia al momento de postular al concurso.

OEA
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4. Copia completa de estatutos firmada o timbrada de qu¡en lo em¡te, donde se señale clárámente
el objeto soc¡al o fines establecidos.

Dicho documento deberá ser emiüdo por la entidad que otorgó la persona lidad .iu ríd ica a la

organización que postula. El postulante deberá prever que dicho documento señale claramente
el objeto social o fines establecidos, puesto que este fin u objeto social deberá tener relación y

pertinencia con la acüvidad a desarrollar.

Este documento será revisado en la etapa de inhabilidades e incompaübilidades por la comisión
de inhabilidad des¡gnada, declaÉndose hábil o no para postular, en virtud de que cumpla con lo
solicitado en las presentes bases.

5. Documentos, certificados o cualquier antecedente que acredite que la ¡nstitución privada, o bien
los responsables del equipo de traba¡o que ejecutaÉn la inic¡atiya poseen la exp€r¡enc¡a
necesaria Dara desa rrollar las activ¡dades.

A modo de ejemplo, se podrá acred¡tar exper¡encia med¡ante: certificado de término de una

iniciativa financiada por Gobierno Regionalque se v¡ncule con la acüvidad postulada en el presente

concurso; fotografias oficiales de la actividad donde se pueda identificar claramente el nombre de

la organización, título de la inic¡ativa; certificado emitido por un tercero que posea experticia en la

materia, publicaciones oficiales (no emitidas por la propia organ¡zación). En caso de que la

experiencia reca¡ga en el equipo de trabajo que ejecutará la ¡n¡ciativa, se señalan algunos ejemplos:

boletas de honorarios; finiquito de trabajo; contrato de trabajo; certificados de título y/o diplomas
que señalen claramente la ejecución de la actividad desarrollada.

Asimismo, no se aceptará la auto acreditación por sí sola, sin su respaldo correspondiente, ni la

experiencia de proveedores. A modo ejemplo NO se aceptará la acreditación de este factor con la

sola presentación del currículo de la entidad o de algún ¡ntegrante del equ¡po. (No se aceptará la

experienc¡a del coordinador).

6. Cop¡a de la cédula de identidad por ambos lados, del representante legal de la organización, la
cual deberá encontrarse vigente al momento de la postulación, no se aceptará certificados que

acrediten eltrámite.

7. Certíficado emitido por el M¡nisterio de Hacienda que acred¡ta a la or8anizac¡ón como persona
jurídica receptora de fondos públicos, de conform¡dad con la Ley N"19.852.

No se perm¡ürá aquel entregado por otra entidad, e.iemplo CONADI

8. Copia del R.U.T, de la orSanización, por uno o ambos lados dependiendo de su ver§ón (Servicio

de lmpuestos lnternosl, no se aceptará certíficados que acrediteñ eltrámite,

0E,{
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En el certificado deberá constar que la organización se ha ¡nscrito en el registro de colaboradores

del Estado y Municipalidades: https://www.registros19862.cllcertificado/institucion.



9. cotizaciones por cada bien, producto y/o servic¡o a cons¡derar en cada ítem de la postulac¡ón-

Se exceptúa el ítem de honorarios.

Las cotizaciones exigidas corresponderán al presupuesto presentado, las que deberán incluir el
¡mpuesto al valor agregado (lVA), fletes, inscripciones, aranceles, y todo otro gasto requer¡do hasta

que el bien o servicio esté en cond¡ciones de prestar el servicio o utilidad para lo cual fue
concebido.

En caso exclusivo de las capturas de pantalla de bienes, productos y/o servicios valorizados por
internet, serán válidas aquellas que no ¡nd¡quen de manera explícita el lVA.

Se exceptúa de este requerimiento el gasto de combustible, en caso que se encuentre

contemplado en la iniciaüva, este deberá ser ¡mputado al ítem de gastos operacionales.

Las cotizaciones presentadas no revisten el carácter de obl¡gator¡as, ya que la organización podrá

pactar con otro proveedor al momento de ejecutar la in¡ciativa. (Debe existir coincidencia entre lo

señalado en las cotizac¡ones y lo expresado en el anexo 5 del presupuesto, detallando los productos

y/o servicios a adquirir).

Cotización formal que contenga a lo menos el Rut del proveedor.

11. certificado de inhabilidad por maltrato relevante, se deberá presentar en los casos que la

¡n¡c¡ativa contemple profesionales, técnico u otro a cargo, o que desarrollen algún tipo de trabajo

con personas con alguna discapacidad. menores de edad v/o adultos mavores. Este requisito

considera también los honorarios que se ¡ngresen con cargo a terceros o aportes propios y

corresponde a todos los honorarios que se vinculen en la in¡c¡aüva s¡n importar su cal¡dad

contractual, incluyendo al coordinador).

Los certificados deberán tener fecha de emisión, no super¡or a 3 meses anteriores a la f€cha de

postulac¡ón.

nhabílidadesRelevante/#/inicio
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https://inhabilidades.srcei.clll
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Nota: En el proceso de rendición de cuentas, las facturas y boletas deben tener el g¡ro pertínente.

10. Acreditación de la apertura de cuenta de banco u otra entidad financiera de la organización

postulánte. Esta acreditación podrá consistir en un documento emitido por la enüdad financiera

correspond¡ente, una copia o captura d¡g¡tal de la libreta de ahorros o de transferencia electrónica,

una cartola bancaria o bien, cualquier otro instrumento emitido por dicha entidad financiera a

nombre de la organ¡zación donde como mínimo se identifique claramente el número de cuenta y

nombre completo de la organización. De ser adjudicado el proyecto o inic¡ativa de la institución,

la transferencia o transferencias desde el Gobierno Regional, serán a la cuenta del banco que en

este apartado se idenüfique. (No se aceptará copia de la tarjeta bancar¡a ya que no figura el

número de cuenta, flayer con los datos de la organización y su número de cuenta, documentos de

sol¡c¡tud de apertura de cuenta, etc.).



12. Certificado de inhabilidad para trabajar con menores edad. En el caso de las iniciativas
presentadas y que trabajen con menores de edad (cuidado, atención o el contacto directo), deben
acreditar mediante el organismo correspondiente que los prestadores de serv¡cio que partic¡parán

no tienen prohibición legal para hacerlo. Este requisito considera también los honorarios que se

ingresen con cargo a terceros o aportes propios y corresponde a todos los honorarios que se

vinculen en la in¡c¡ativa s¡n importar su calidad contractual, incluyendo al coordinador).
Los certificados deberán tener fecha de emisión, no super¡or a 3 meses anteriores a la fecha de
postulacíón.

httos://inhabilidades.srce¡.cllco nslnhab/consultalnhabilidad.do

13. Cop¡a de cédula de identidad por ambc lados, del coordinador de la organización, la cual deberá
encontrafse v¡8ente al momento de la poctulación, no se ac€ptafá certificados que acrediten el

trámite. Esto es solo en el caso de que la organización cuente con un coordinador con o s¡n

remuneración.

https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea

15. Declarac¡ón ¡urada simple del coord¡nador (formato librel. La cual debe señalar a lo menos que:

no ha participado (calidad de coordinador) en proyectos que tenBan rendiciones pendientes, la

cual debe estar deb¡damente firmada. Esto es solo en el caso de que la organ¡zación cuente con

un €oord¡nadof con o sin remuneración.

16. Para el caso de iniciativas que contemplen actividades de partícipación en eventos, tanto en

terr¡torio nacional como en el extran¡ero, será obl¡gatorio adiuntar una ¡nv¡tación a la actividad

de la institución que organ¡za, la cual deberá ser emitida a nombre de la eñtidad postulante. En

caso de tratarse de un evento que, por sus características, no considere inv¡tac¡ón formal a nombre

de la organización, podrá adjuntar un documento el cual contenga el link respectivo de invitac¡ón

ab¡erta a todo público o bien la acreditación de clasificación a la determinada actividad. Se

exceptúa de este requisito las festividades religiosas, patronales o celebrac¡ones de religiosidad

popular

La com¡s¡ón de adm¡s¡b¡l¡dad ver¡ficaÉ que las entidades postulantes presenten cada uno de estos

documentos obligatorios y que correspondan a la organización, asimismo que sean concordantes con lo

requer¡do en la documentación obl¡gatoria establec¡da en las presentes bases' (Anexos, plazos,

coherencia, etc.), En consecuencia, se declarará inadmisibles a todas aquellas propuestas que no

presenten la documentac¡ón obl¡gator¡a se8ún lo señalado anter¡ormente.

OE¡
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14. Certificado de antecedentes penales para fines especíales o Senerales. Este documento es

exclus¡vamente para elcoord¡nador de la iniciativa. Esto es solo en el caso de que la organización

cuente con un coordinador con o s¡n remunerac¡ón.



ia"*r0""*O Oad de la organización postulante verificar o constatar elfuncionamiénto de los enlaces
incorporados.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier etapa de revisión las com¡siones pueden dejar inadmisible la
iniciaüva, si detectan que no cumplan con lo señalado en este punto.

En caso de que el postulante sea una entidad pública, deberá presentar lo siguiente

1. Rellenar y adjuntar completamente los s¡gu¡entes anexos:

Anexo 1: Declaración Jurada Simple, firmada por el representante legal.

Anexo 2: Formulac¡ón de la ln¡c¡aüva, firmada por el representante legal.

Anexo 3: Difusión de la lniciativa, firmada por el representante legal. El cumplimiento

de este ítem es obli8ator¡o con cargo alfinanc¡am¡ento del FNDR, por lo cual, de NO ser

considerado en la in¡ciativa la difusión, la postulación será declarada INADMISIBLE.

Anexo 4: Presupuesto General.

Anexo 5: Distribución Presupuestaria.

Como ex¡genc¡a, no se permitirá anexos modificados, por lo que las instituciones postulantes deberán

respetar los formatos aprobados.

2. Decreto de nombramiento y/o Resolución que desitna al representante letal de la entidad.

3. Copia de cédula de ídentidad de¡ representante legal de la ¡nsütución o quien subrogue (vitente
y por ambos lados), en caso de subrogancia se debe acompañar con el documento que acredite la
facultad de la subrogación, no se aceptará certificados que acrediten el trámite.

4. Certificado emitido por el M¡n¡sterio de Hacienda, que acred¡te a la instituc¡ón como persona
jurídica receptora de fondos públicos, de conformidad con la Ley N"19.862.

En el certificado deberá constar que la organización se ha inscrito en el registro de colaboradores

del Estado y Mun¡c¡pa lidades: https://www.resistros19862.cl/cerlificado/institucion

&ffir
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4.2.- En caso de que la entidad postulante sea una Mun¡c¡oal¡dad u otro Servicio Público, deberá
presentar los s¡guientes documentos:

La postulación debe set efuctuada exclusivamente con clave única del representante lepal.

De no ser postulada de está forma, será declarada INADMISIBLE v no continuará en el Dfesente concurso.

Cualquier modificación presentada, o bien, si la ¡nstitución no completa o entrega algún o algunos

de los anexos expuestos será declarada INADMISIBLE.



5- Copia del RUT de la institución, por uno o dos lados depend¡endo de su versión, de tal forma que
se visualice completamente el documento {Servicio de lmpuéstos lnternos), no se aceptará
certificados que acrediten el trám¡te.

6. Coüzaciones por cada bien, producto y/o servicio a considerar en cada ítem de la postulación.

Se exceptúa el ítem de honorarios

Las coüzaciones exigidas corresponderán al presupuesto presentado, las que debeÉn incluir el

¡mpuesto al valor agregado (lVA), fletes, inscr¡pciones, aranceles, y todo otro gasto requerido hasta

que el bien o servicio esté en cond¡c¡ones de prestar el servicio o utilidad para lo cual fue
concebido.

En caso exclusivo de las capturas de pantalla de bienes, productos y/o servicios valorizados por

internet, serán válidas aquellas que no ind¡quen de manera explícita el lVA.

Se exceptúa de este requerimiento el gasto de combusüble, en caso que se encuentre
contemplado en la in¡ciativa, este deberá ser imputado al ítem de gastos operacionales.

Las cotizac¡ones presentadas no revisten el carácter de obl¡gatorias, ya que la organización podrá

pactar con otro proveedor al momento de eiecutar la in¡c¡ativa. (Debe exisür coinc¡denc¡a entre lo

señalado en las cotizaciones y lo expresado en el anexo 5 del presupuesto, detallando los productos

y/o servicios a adquirir).

Coüzación formal que contenga a lo menos el Rut del proveedor.

Nota: En el proceso de rendición de cuentas, las facturas y boletas deben tener el g¡ro pertinente

7. Acreditación de la apertura de cuenta de banco u otra entidad financiera de la or8anizac¡ón

postulante. Esta acred¡tación podrá consistir en un documento emitido por la entidad financiera

correspond¡ente, una cop¡a o captu ra d¡gital de la l¡breta de ahorros o de transferencia electrónica,

una cartola bancaria o bien, cualquier otro ¡nstrumento emiüdo por dlcha entidad financiera a

nombre completo del servicio y/o munic¡pal¡dad donde como mínimo se identifique claramente

el número de cuenta y nombre completo del servicio y/o municípalidad, De ser adjudicado el

proyecto o in¡c¡ativa de la institución, la transferencia o transferencias desde el Gobierno Regional,

serán a la cuenta del banco que en este apartado se identifique. (No se aceptará copia de la tarjeta

bancaria ya que no figum el número de cuenta, flayer con los datos de la organización y su número

de cuenta, documentos de solicitud de apertura de cuenta, etc.).
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8. Certificado de inhabilidad por maltrato relevante, se deberá presentar en los casos que la

iniciativa contemple profesionales, técnico u otro a cargo, o que desarrollen algún üpo de trabajo

con personas con alguna discapacidad. menores de edad v/o adultos mavores. Este requ¡s¡to

considera también los honorarios que se ingresen con cargo a terceros o aportes propios y

corresponde a todos los honorarios que se vinculen en la ¡n¡c¡ativa sin ¡mportar su calidad

contractual, incluyendo al coordinador).



Los certificados deberán tener fecha de emisión, no superior a 3 meses anter¡ores a la fecha de
postulac¡ón.

10. Copia de cédula de identidad por ambos lados, del coordinador de la organizacién, la cual deberá
encontrarse vigente al momento de la postulación, no se aceptará certificados que acrediten el

trámite.

11. Certificado de antecedentes penales para fines especiales o generales. Este documento es

exclus¡vamente para el coordinador de la iniciativa.

httos:/lwww.registrocMl.cllprincipal/servicios-en-linea
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httos://inhabilidades.srcei.clllnhabilidadesRelevante/#/inicio

9. certificado de inhabilidad para trabajar con menores edad. En el caso de las iniciativas
presentadas y que trabajen con menores de edad (cuidado, atención o el contacto directo), deben
acreditar mediante el organismo correspondiente que los prestadores de serv¡cio que participarán
no üenen prohibición legal para hacerlo. Este requis¡to cons¡dera también los honorarios que se
ingresen con cargo a terceros o aportes propios y corresponde a todos los honorarios que se

vinculen en la ¡niciativa sin importar su cal¡dad contractual, incluyendo al coordinador).
Los certificados deberán tener fecha de emisión, no super¡or a 3 meses anteriores a la fecha de
postulación.

https://inhabilidades,srcei.cf /ConsÍnhab/consulta:nhabilidad,do

12. Declaración jurada simple del coordinador {formato libre}. La cual debe señalar a lo menos que:

no que no ha participado (calidad de coordinador) en proyectos que tengan rendic¡ones

pendientes.

13. Para el caso de iniciativas que contemplen actividades de partic¡pación en eventos, tanto en

territorio nac¡onal como en el extranjero, será obligatorio adjuntar una invitación a Ia actividad

de la instituc¡ón que organi2a, la cual deberá ser em¡üda a nombre de la enüdad postulante. En

caso de tratarse de un evento que, por sus características, no considere inv¡tación formal a nombre

de la organización, podrá adjuntar un documento el cual contenga el link respecüvo de invitac¡ón

ab¡erta a todo públ¡co o bien la acreditación de clasificación a la determ¡nada acüvidad. Se

exceptúa de este requ¡sito las festividades rel¡giosas, patronales o celebraciones de religiosidad

popu lar



La comis¡ón de admisibilidad verificará que las enüdades postulantes presenten cada uno de estos
documentos obligatorios y que correspondan a la organización, además que sean concordantes con lo
requerido en la documentación obligatoria establecida en las presentes bases. (Anexos, plazos,

coherencia, etc.). En consecuencia, se declarará inadmisibles a todas aquellas propuestas que no
presenten la documentación obligatoria según lo señalado anteriormente, asimismo, en €aso de no
existir la debida concordanc¡a de la ¡n¡ciaüva postulada.

Será responsabilidad de la organización postulante ver¡ficar o constatar el funcíonam¡ento de los enlaces
íncorporados,

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier etapa de revisión las comisiones pueden dejar inadmisible la
iniciativa, si detectan que no cumplan con lo señalado en este punto.

5. - DE LAs LIMITACIONES Y PROHIBICIONES:

Las entidades públicas y/o privadas que opten a este tipo de financiam¡ento tendrán las s¡gu¡entes

limitaciones y prohibiciones:

al Queda prohibida la participación o intervención en modo alguno en el proceso de concursab¡lidad,

adjudicación o suscripción de conven¡o cuando las autoridades, funcionarios públicos y el personal

contratado sobre la base de honorarios de este Gobierno Regional, se encuentre en las s¡guientes

situac¡ones:

i. Cuando tuv¡eren la calidad de cónyuge, conviviente civil, o par¡entes hasta el cuarto grado

de consanguinidad o tercero de afinidad inclusive, o tengan h¡jo o hija en común, con los

miembros del directorio o de los ejecuüvos o admin¡stradores principales de u na institución

privada que forme pafte de un proceso concursal.

Cuando hubieren emiüdo opinión, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal

en curso y cuya resolución de adjudicación se encuentre pendiente.

tl

c) Para los Ejecutores de políticas públ¡cas, los serv¡c¡os contratados deberán eiecutarse,

preferentemente, bajo la modalidad de trato directo. 5e podrá autorizar la subcontratación con

terceros para las acüvidades que no constituyan el objeto pr¡nc¡pal del convenio, las cuales deben

estar claramente precisadas en este. Sin embargo, no se permiürá la modalidad de subcontratación

n¡ la contratación de empresas productoras para llevar a cabo la totalidad de la inic¡ativa (se excluye

de esta dispos¡c¡ón a los servicios públicos y/o municipa lidades).

d) Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal de la organización postulante,

representantes del CORESOC, miembros de las d¡rectivas de las organizaciones responsables de la

ejecución del proyecto y personas que tengan la calidad de cónyuge y/o descendientes de los

fElnErlilo
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b) Aquellas organizaciones que dentro de los miembros de su d¡rectorio tengan a autor¡dades,

funcionarios públicos y personal contratado sobre la base de honorarios de este Gob¡erno

Regional, no podrán ser financiadas mediante el presente concurso.



indicados precedentemente. Asimismo, ninguno de los aludidos previamente podrá ser proveedor

o prestador de servicios de la entidad postulante a la subvención (estos honorarios pueden ser
apoÉes propios, terceros o solicitado al FNDR).

e) No se entregarán recursos para financ¡ar gastos internos de las organizaciones, tales como:
arriendo de ¡nfraestructura, manten¡miento y reparac¡ones de bienes de la ¡nsütución, sueldos y

salarios, servicios como luz, agua, gas, tv satel¡tal, internet y telefonía de red fija, entre otros (en

esto se ¡ncluye también las reducciones por concepto de ¡nstalac¡ón de energías re¡ovables no
convencionales ERNC).

8) No se financiará Bastos en infraestructura, mater¡ales de construcción, adquisición de bienes

raíces, compra de medios de transporte motor¡zados, premios en dinero en efectivo, gift cards,

vales de alimentación, subsidios de subsistencia, aparatos tecnológ¡cos como telev¡sores, drones,

celulares, tablets, computadores, consolas, notebooks, impresoras, proyectores y/o cualqu¡er otro
artículo tecnológico (en este punto se ¡ncluye la ¡nstalac¡ón de postes).

h) En caso de tratarse de un servicio público o mun¡cipal¡dad, no podrá contratar a una persona como

coordinador de la inic¡ativa, esto deberá ser asumido por el servic¡o públ¡co con sus func¡onar¡os

y/o prestadores de serv¡cios, pero sí podrá contratar honorarios que perciban remuneración y

realicen una actividad específica, s¡empre que estos no tengan la calidad de funcionarios o

prestadores de servicios de la enüdad pública o municipalidad presentadora de la iniciativa.

i) Los recursos transferidos en virtud del presente concurso no podrán, bajo ninguna circunstancia

ser utilizados directa n¡ ind¡rectamente para real¡zar proselitismo políüco, propatanda electoral o

promoción de autoridades, candidatos, partídos políticos o político partidistas.

j) En el fondo adulto mayor, queda estrictamente prohibido que los socios participen en más de una

¡n¡ciaüva en casos de actividades de turismo soc¡al.

k) Queda estrictamente prohibido incorporar en el presente proceso concursal la adquisición y el

consumo de bebidas alcohólicas (en ningún caso se acepta, aunque sea una cortesía del proveedol

ejemplos: aper¡tivos, bajat¡vos, entre otros).

6. - EXCEpclóN A LAS LTMTTACTONES Y/O PROHTBTCTONES:

En el fondo de seguridad ciudadana, se exceptúa la prohib¡c¡ón en gastos de ¡nfraestructura, a aquellas

inic¡ativas que contemplen la instalación de equ¡pamiento para reducir la percepción de inseguridad en la
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f) Los productos y/o serv¡cios generados a través de esta subvención, serán de distribuc¡ón gratu¡ta,

lo que deberá estar consignado en la presentación de la iniciativa identificando los mecanismos de

distribuc¡ón de los productos y los destinatarios/as finales, ¡ndicando claramente la ubicación
donde se realizarán las d¡ferentes acüvidades, con el fin de supervisar las d¡ferentes etapas a

desarrollar.
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poblac¡ón. S¡n embargo, no se financiará la compra de insumos para la elaboración de concreto (no se

financiará la instalac¡ón de postes).

7.- PRtNCtPtO DE ABTENCTóN DE AUTORTDADES, FUNCTONARTOS y/O pRESTADORES DE SERVtCtOS A

HONORARIOS:

SON MOTIVOS DE ABSTENCIóN tOS SIGUIENTES:

1. Tener ¡nterés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera influir
la de aquél; ser admin¡strador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión l¡tigiosa

pend¡ente con algún interesado.

2. Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro delsegundo,

con cualqu¡era de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades

¡nteresadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan

en el procedimiento, asícomo compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para

el asesoram¡ento, la representac¡ón o el mandato.

3. Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas

anter¡ormente.

4. Habertenido intervenc¡ón como perito o como tesügo en el procedimiento de que se trate.

5. Tener relac¡ón de serv¡c¡o con persona natural o jurídica ¡nteresada d¡rectamente en el asunto,

o haberle prestado en los dos últimos años serv¡cios profesionales de cualquier tipo y en

cualqu¡er circunstancia o lugar.

1.- POSTULACIÓN DE LA INICIATIVA:

La difus¡ón del concurso estará a cargo del Gobierno Regional de Ar¡ca y Parinacota, a través de sus

plataformas ofic¡ales.

Todas las postulaciones deberán real¡zarse en línea en la s¡8u¡ente página:

httnc orearicaenlinea.cerofi las b.cl en la sección correspondiente al presente concurso,

La postulación debe ser efectuada exclusivamente con clave única del representante legal, la cual es

entregada por el registro civil. De no ser postulada de esta forma, será declarada INADMISIBLE y no

continuará en el presente concurso,
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Las autor¡dades, funcionarios y/o prestadores de serv¡c¡os a honorarios de este Gob¡erno Regional,

deberán observar el principio de abstención en el caso que se den las circunstanc¡as descr¡tas en el artículo

12 de la Ley N"19.880, en el sentido de abstenerse de interven¡r en el procedimiento. La no abstención en

los casos en que proceda dará lugar a responsabilidad.



La organización deberá incorporar en la plataforma la fecha de Ia primera acüvidad financiada por este
Gobierno Regional (se exceptúan reuniones de coord¡nación y toda aquella gestión que no genere gastos
con los recursos solicitados al Gobierno Regional).

Además, incorporar la fecha de vencim¡ento del directorio de Ia personalidad jurídica de la organización.

Todas las comunicaciones y notificaciones de los procesosy resultados finales se efectuarán por medio del
sitio web www.qoreavp.cl y/o a través de los correos electrón¡cos retistrado por los postulantes (correo
de la entídad, del representante legal, del tesorero/a, del secretario/a, y coordinador de la ¡n¡ciativa).

En el caso de las municipalidades y/o servicios públ¡cos, al momento de postular, repetir los datos del
representante legal y/o la institución para las casillas de tesorero/a y secretario/al.

a) Las in¡c¡aüvas presentadas serán sometidas a tres procesos de revisión:

t.

.

tlt.

lnhabilidades e incompatib¡lidades,

Proceso de admisib¡lidad,

Evaluación técnica.

El proceso es consecuente, porque asume la secuencia de etapas en un orden preestablecido, siendo la

primera en real¡zar la etapa de inhabilidades e incompatibilidades, seguida por el proceso de admisib¡l¡dad,

y terminando con la etapa de evaluac¡ón técnica.

Asimismo, es excluyente, porque una iniciaüva para ser evaluada en una etapa poster¡or debe aprobar la

etapa ¡nmediatamente anterior. De esta forma, solo las ¡niciativas que aprueben la etapa de inhabilidades

e incompaübilidades podrán ser revisadas en el proceso de admisibilidad. Y solo aquellas que aprueben el

proceso de admisibil¡dad serán revisadas en la etapa de evaluación técnica.

Se entenderá por inhabilidades e incomoaübil¡dades, al proceso descrito en el numeral 3, del título lll, de

los Requis¡tos para Postular.

Se entenderá por proceso de admisibilidad a la revisión de documentos obligatorios que correspondan a

la organización, en los términos solic¡tados y que estos sean concordantes con lo requerido en la

documentac¡ón obligatoria establecida en las presentes bases (anexos, certificados, plazos, coherencia).

Asimismo, se deberá verificar la coherencia y concordancia de la información entregada, lo que incluye,

entre otros aspectos, los sigu¡entes

. Revisión de que los montos incorporados en elAnexo 5 correspondan correctamente.

. Confirmación de que el prec¡o unitar¡o incluye IVA cuando asícorresponda.

. Comprobac¡ón de que las sumas, multiplicacíones y cálculos presentados concuerden y no

presenten ¡ncons¡stenc¡as.

Se entenderá por g!Algeg!é!!_!égd!e de la ¡niciaüva el proceso mediante el cual se revisan los

antecedentes presentados, a fin de verificar la pertinenc¡a y concordancia de la información contenida en
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2,- DE LA REVISIóN DE LA INICIATIVA:



la iniciaüva. Esta evaluación considerará los criterios y ponderaciones de punta¡es establecidos, así como

las limitaciones y prohibíciones defin¡das en las presentes Bases-

b) Aquellas iniciativas que cumplan todos los requ¡sitos necesarios para la postulación quedarán en

calidad de admisibles, en tanto, aquellas que no cumplan con lo solicitado, serán declaradas

¡nadm¡s¡bles, sin conünuar a la etapa s¡guiente.

c) Se deja constancia que el Gobierno Regional entregará información del estado de las iniciativas
postuladas o en ejecución, solo y exclusivamente al representante legaly/o coordinador del proyecto

y a través de los medios d¡g¡tales correspondientes.

Cada com¡sión de evaluación -ya sea de ¡nhab¡lidad, admis¡b¡lidad o evaluación técnica- deberá

elaborar un acta de lo obrado y subirla a Ia plataforma correspondiente, como respaldo del trabajo

realizado.

lndependiente de la etapa del proceso de evaluación en que se encuentren, las Comisiones podrán

revisar la documentación obl¡gator¡a y estarán facultadas para declarar inadm¡s¡ble una ¡niciativa cuando

las circunstancias así lo amer¡ten.

1.- ITEMS PRESUPUESTARIOS:

Los recursos financieros sólo podrán emplearse para gastos relacionados con los objetivos de la

propuesta presentada. El presupuesto debe presentar todos sus Bastos deb¡damente julificados,

detallados, respaldados con valores unitarios en las cotizac¡ones respecüvas con IVA ¡nclu¡do, s¡

procede, por cada bien, producto y/o servic¡o contemplado en los ítems presupuestarios {Anexo N"5), los

valores unitarios deberán incorporar elvalor del lVA.

se podrá sol¡c¡tar financiamiento sólo en los siguientes ítems:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

c)
h)

HONORARIOS

EQUIPAMIENTO

TRASLADO

ALIMENTACIóN

ALOJAMIENTO

DIFUSIÓN

OPERACIONALES

PREMIACIóN
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TíTULo V.- DE LoS GAsTos DE LA INICIATIVA



a

lt

Todos los ítems, cuando se refiera a gastos en dinero, deberán expresarse en pesos chilenos ($) con todas
sus cifras, incorporando los impuestos asoc¡ados a la naturaleza delgasto, en caso de que proceda.

Lo que se refiere a la rend¡ción de cuentas de los Bastos, deberá basarse expresamente en la

Resolución N"30/2015 de Contraloría General de la República.

a) GASTOS DE HONORARTOS:

Son aquellos gastos que consideran el recurso humano indispensable para la ejecución de la iniciativa.

Se trata de todos los honorarios que contemple la iniciaüva, aun cuando estos no perciban retr¡bución

económica por la prestación de sus servicios, los cuales deberán estar menclonados y detallados en la
postulac¡ón.

Un prestador de servicios podrá percibir solo un ingreso pecun¡ar¡o por ¡niciativa (no excluye la

part¡cipación en otras in¡c¡at¡vas), y, además, no podrá rec¡b¡r beneficios adicionales por parte de la

¡n¡ciativa, por ejemplo, paBar un traslado en caso que no sea de la Reg¡ón.

Representante legal de la lnstituc¡ón: Podrá participar en la ejecución de la ¡n¡c¡ativa, pero no podrá

percibir honorar¡os, aun cuando según el organigrama sea el encargado o coord¡nador/a

responsable de la propuesta.

Coordinador/a: Será el encargado de gestionar el proceso completo de la in¡ciativa, tener la deb¡da

comun¡cación con el Gobierno Reg¡onal y disponibilidad horar¡a,

Este ítem se rinde exclusivamente a través de boletas de honorarios. Además, deberá acred¡tarse

por parte de la ent¡dad receptora de los recursot la retención y pago del impuesto correspond¡ente,

a través delformulario 29.

Respecto de este ítem regirá las siguientes dispos¡ciones:

i. Los honorarios del coordinador/a, se establecerán de acuerdo con la s¡gu¡ente tabla de

distribución:

FONDOS MONTO MAXIMO DE

REMUNERACION

TODOS LOS FONDOS ss00.000

Además, solo podrá realizar sus funciones en dos ¡n¡c¡ativas remuneradas.

a

a

a

Se deia claramente establecido que la no observancia de lo d¡spuesto precedentemente conllevará

la observación del gasto en el proceso de revisión de la rendición de cuentas, con la consecuente

responsabilidad de re¡ntegro de los recursos.

En este ítem se considera la contratación de: coordinador, monitores, taller¡stas, expos¡tores,

animadores, entrenadores, preparadores físicos, entre otros.
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El pago a los coordinadores deberá efectuarse en el último mes de la ejecución de la inic¡ativa.

(en un solo pago) lo cual será exigido en la rendición de cuentas correspond ¡e nte.



It Los límites de financiamiento para el gasto total de los honorarios, incluyendo al coordinador será

hasta un 50% del total solicitado.

tv. Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal, miembros del Consejo Regional de

la Sociedad Civ¡l (CORESOC), ¡ntegrantes de las directivas o los directivos de las organizaciones

responsables de la ejecución del proyecto y personas que tengan la calidad de cónyuge y/o
descendientes de los indicados precedentemente. Asimismo, ninguno de los aludidos previamente

podrá ser proveedor o prestador de serv¡cios de la enüdad postulante a la subvención.

EXCEPCIóN:

Para el pago a personas que presten servic¡os en las comunas rurales, a personas con discapac¡dad, así

como tamb¡én profes¡onales, técnicos o no profesionales del área de la salud, que ejerzan func¡ones

propias del rubro, se podrá aumentar en un 50% el valor máx¡mo perm¡üdo por hora.

b} GASTOS EN EQUIPAMIENTO (IMPLEMENTACIóN}:

Son aquellos gastos que resultan de la adquisición de bienes estr¡ctamente necesarios para desarrollar

las actividades prev¡stas y que subs¡sten únicamente de manera temporal después de terminada la

ejecución.

Profesionales S9.ooo 51.821.600

Técn¡cos 57.s00 s1.518.000

No profesionales u
oficios s6.soo s1.31s.600

5 2.732.4OOProfesionales

S 11.2s0 5 2.277.O00Técn¡cos

s 1.973.400
No profesionales u

oficios 5 9.750
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Valor máximo mensual bruto
(8,8 horas d¡ar¡as por 23 díás en el mes)

s 13.s00



n.

i¡ Los gastos en equipamiento sólo serán considerados sitiene relac¡ón con la propuesta presentada,

de no ser así, serán rechazados por la comisión evaluadora, quedando ínadmisible la in¡c¡aüva.

Las organizaciones NO podrán sol¡citar equipamiento idéntico al financiado en el año anterior
(excepto en los fondos de deporte, seguridad ciudadana y social. En elfondo social la excepción

se refiere a los elementos que por su naturaleza sean de corta duración o desgaste de uso), de no

cumplirse quedará la inic¡ativa inadmisible o se solicitará la resütuc¡ón de los recursos en caso de

que corresponda.

La organización no lucrará con los b¡enes adquiridos a través del financiamiento obtenido por la

presente ¡nic¡aüva, lo cual será declarado y firmado por su representante legalen el Anexo N"1.

El máximo de Basto del ítem de equ¡pam¡ento seÉ de un 6ft% deltotal solicitado. Se exceptúa de

esta disposición, elfondo de seguridad ciudadana.

Se establece un máximo de 10 UTM en el valor unitario de las cámaras de seguridad en el fondo

de seguridad ciudadana, excluyendo costos de instalación y otros accesor¡os requeridos.

En la línea de equ¡pam¡ento no podrán financiarse compras masivas que no correspondan al

objeüvo del fondo.

vu. lncluir los logos del CORE y GORE en la vesümenta deportiva, buzos, poleras y toldos

c) GASTOS EN TRASLADO (TRASLADO FORMALI:

Este ítem se refiere a los gastos en que ¡ncurra la organización con ocasión del traslado de personas,

animales o cosas que guarden directa relación con la ejecución de la iniciaüva.

Al respecto deben respetarse las s¡guientes consideraciones:

i. Este ítem no tiene tope porcentual respecto del monto solic¡tado.

oE,t

EIA
I

E
EJ
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Con respecto a este ítem, debe respetarse las siguientes reglas:

¡. Todos los bienes adquiridos bajo la modalidad de gastos de equipamiento deben quedar a

disposición y bajo dominio de la entidad ejecutora, la que debe tener un lugar fisico en

administración o a su disposición (arriendo, comodato o dominio de la propiedad), donde queden

resguardados los bienes. De no contar con este lugar fisico deberá arrendar los bienes requeridos
para la ejecución de la actividad y no adqu¡rirlos.

En los casos que sea procedente, los convenios de transferencia deberán regular el desüno de los

bienes muebles adquiridos con cargo a los recursos transferidos, al térm¡no de la ejecución de los
programas.



Eltraslado de personas considera el gasto que se origine por concepto de traslado de beneficiarios
que partÍcipen en la ejecución de la iniciativa, los cuales pueden ser aéreos, buses, m¡cros, taxis u

otros.

Otros; considera el gasto que se origine por el traslado de insumos o implementos de acuerdo con

la naturaleza del proyecto, ejemplo fletes de equipos de amplificación, aud¡ovisuales, tarimas,
paneles, etc.

No se podrá imputar a este ítem los gastos por combusüble, los cuales deberán ser imputados al

ítem de gastos de operaciones.

En el fondo deporte no se financiará, dentro del ítem de traslado, a competidores que viajen
desde el resto del país o fuera de este, a competenc¡as realizadas en esta reg¡ón.

It.

d) GASTOS EN ALTMENTACTóN:

Considera la compra de al¡mentos perecibles, no perecibles, abarrotes, frutas y verduras. Se deben

cons¡derar gastos, preferentemente, en comida saludable según la naturaleza del proyecto (esto podrá ser

ajustado por el Gob¡erno Regional en caso de que se requiera).

Respecto de este ítem, se regirá las sigu¡entes dispos¡ciones:

Este Ítem no considera topes porcentuales respecto del monto total solicitado.
No se aceptarán in¡ciativas que contemplen gastos de subsistencia.

e) írena DE ALoJAMTENTo:

Este ítem cons¡dera el pago de hoteles, hostales, residenciales, villas municipales, etc. Para los beneficiarios

de la ¡n¡c¡ativa cuando estos deban viajar según la naturaleza del proyecto, este ítem no tiene tope.

En el fondo cultura no se financiará, dentro del ítem de alojamiento, a participantes que viajen desde el

resto del país o fuera de este, a acüv¡dadés realizadas en esta región.

0 GASTOS EN DTFUSTóN (íTEM OBLTGATOR|O):

Este ítem contempla el gasto en difusión de la ¡n¡ciativa a subvencionat que podrá ser: difusión en redes

sociales, información radial, página web, ¡nsertos en diarios regionales o nacionales, televisión, adhesivos,

imantados, monolitos, placas recordatorias, bolsaS poleras corporativas, pendones, g¡gantograñas,

papelería POP, llaveros, gorros, etc. o cualquier otro artículo debiendo incluir el logo bordado, impreso,

estampado o pintado del Consejo Regionaly del Gobierno Reg¡onal.

Respecto de este ítem, regirá las sigu¡entes consideraciones:
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Esto podrá ser ajustado por el Gobierno Regional en caso de que se requ¡era.



lL

Debe considerar un mínimo de 3% y un máximo de 5% del monto total solic¡tado de la inic¡at¡va

postulada.

Será recomendable en este ítem uülizar materiales biodegradables, ecológicos y/o que cuiden el

medio ambiente de manera innovadora.

El tamaño de los logos del gobierno y consejo regionales no podrá ser inferior en dimensiones al
resto de los logos contemplados en la iniciativa.

Cuando se ejecute el lanzamiento, c¡erre y todas las actividades relacionadas con la ¡nic¡ativa, la

organ¡zación a través de su coordinador o representante legal deberán informar al Gobierno
Regional, a través de su respectivo anal¡sta DlPlR, para coordinar la supervisión y participación de

las autoridades (Gobernador Regional y Consejeros Regionales).

It.

Del mismo modo, las organizaciones e instituciones que reciban financiamiento de este concurso deberán
remiür sus invitaciones de la acüvidad de in¡c¡o, desarrollo y/o finalización del proyecto a la Secretaría

Ejecuüva del Consejo Regional (core@soreavp.cl).

En caso de que las dimensiones lo perm¡tan o bien se trate de un producto multimedia y/o audiüvo (radial,

animación, gráficas, entre otras), deberá incorporar la frase: "Proyecto financiado con recursos del FNDR

del Gobierno Regional de Arica y Parinacota y el Consejo Regional. Actív¡dades gratuitas para la

comunidad e ¡ncorpor¿r el monto aprobado".

No se financ¡ará el eventual tasto que implique el diseño de las gráficas asociadas a difusión, por cuanto

aquellas deberán estar sujetas a lo establecido en el manual normas gráficas de este Gob¡erno Reglonal.

Las d¡rectr¡ces están ¡nd¡cadas en el manual de normas gráficas publ¡cado en s¡tio web oficial del servicio;

wwwgoreavp.cl

Las ¡mágenes corporativas del Gob¡erno Regionaly Consejo Regional de Arica y Parinacota, en ningún caso

podrán ser inferiores en tamaño, proporción otiempo de duración (según corresponda) a aquellas de otras

entid a des.

Para los beneficiarios finales, este ítem debe ir dirigido exclusivamente a los socios de la organización y

en el caso de ejecutores de política pública a socios y/o comunidad,
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El ANEXO N"3 íTEM DIFUSIóN será de presentación oblisatoria.

Respecto de la d¡fusión considerada en las inic¡ativas, las organizaciones e instituc¡ones deberán ¡ncorporar

obl¡Batoriamente los logos de la organ¡zac¡ón financiada (cuando corresponda), del Gobierno Regional y

del Consejo Regional de Arica y Parinacota, aun cuando los productos y/o servicios de este Ítem sean

financiados med¡ante aportes prop¡os o de terceros.



Para inclu¡r la ¡magen corporatíva de un tercero, cualqu¡era sea el caso, deberá sol¡citarse una

autorízación previa al analista a cargo de la iniciativa. El incumpl¡miento de esta d¡spos¡ción facultará al

Gob¡erno Regional para proceder al término anticipado de la subvención y requerir el re¡ntegro total de

los recursos transfur¡dos.

g) GASTOS DE OPERACIóN:

Son aquellos gastos necesarios para la producc¡ón y realización de la ¡n¡ciativa presentada, que cons¡ste

generalmente, en serv¡cios o bienes que no subsisten después de la ejecución de la propuesta y que no

estén cons¡derados en los ítems anter¡ores. Este ítem debe estar en s¡ntonía con los objetivos planteados,

según la naturaleza del proyecto y no considera límites.

La formulación de este ítem deberá ajustarse a las sigu¡entes d¡spos¡ciones:

¡= Gastos generales: Estos incluyen arriendo de infraestructura necesaria para ejecutar el proyecto,

arriendo de equ¡pos (amplificación), inscripc¡ones y acreditación, todo ello según la naturaleza del

proyecto.

Gastos en útiles de oficina y materiales de aseo: Considera la adquisición de materiales de oficina,

tales como, papelería, tintas, lápices, archivadores, serv¡lletas, bofsas de basura, jabón y otros. Los

que deberán estar debidamente jusüficados y ser totalmente necesarios para la ejecución del

proyecto. Asimismo, en este gasto debe uülizarse, en lo posible, material ecológico, biodegradable

o que cuide y preserve el medio ambiente.

lt

! Gastos en combusüble: Las cargas de combusüble se aceptarán sólo s¡ la iniciativa en su formulac¡ón

lo señala explíc¡tamente y fue aprobada en su formulación. Debe identificarse el uso del

combustible y relacionarlo con el cronograma de actividades. No se requer¡rá la cotización

referenc¡al obl¡gator¡a respecto de este gasto.

Otros gastos necesarios para la ejecuc¡ón de la iniciativa como guantes, gafas, ropa de trabajo o

afines indispensables para la ejecución de esta.

Todo lo anterior podrá ser ajustado por el Gobierno Regional en caso de que se requiera

h} íTEM DE PREMIACIóN:

Este ítem cons¡dera la adquisición de trofeos, medallas, diplomas, certificados, galardones y otros

reconoc¡mientos de características s¡milares a los descritos precedentemente, los cuales deberán

enmarcarse en la activ¡dad y tener relación con la iniciativa postulada.

Se considerará lo s¡gu¡ente:

i. Este ítem tiene un máximo de gasto de 10% del monto solicitado.

ii. Todos los elementos de premiación deben indicar el año, los logos del Core y Gore y el nombre

del proyecto en partes no removibles en caso de que sus dimens¡ones lo perm¡tan.

tit

EJECUTI

Llr'
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2.. RESUMEN Y LíMITES At FINANCIAMIENTO:

Nota 1: Toda aquella iniciativa que no cumpla con lo establecido en el cuadro anterior
quedará inadmisible en el presente concurso.

coord¡nador/a Todos los fondos $500.000

Honoraf¡os
(coordinador y

otros honorarios)
Hasta un 50% deltotal sol¡citado ¡ncluyendo el coordinador/a.

Equipamiento

Traslado

Al¡mentación

D¡fus¡ón

Operaciones

Prem¡ación Hasta un 10%

Alojamiento

1.. EVATUACIóN TECNICA DE LA INICIATIVA:

La evaluación técn¡ca se realizará, entre otras consideraciones, en función de los siguientes criter¡os de

eva luación.
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¡ii. Queda absolutamente prohibida la entrega de premios en dinero, en cualquier categoria.

Nota 2: Los porcentaies solo se mantendrán hasta la evaluación del Gob¡erno Regional,
posteriormente a ello no es obligatorio conservarlos.

TíTUto vr: DE Los cRtrERtos DE EVALUACIóN TÉcNlcA

Hasta un 60%, excepto fondo seguridad ciudadana.

S¡n límite.

S¡n lím¡te.

Mínimo de un 3% y máximo de 5% del total solicitado (ítem obligatorio).

S¡n lím¡te.

S¡n límite.



1) Criterio de Claridad y Coherencia

5i cumple 10

INADMISIBLE

, Documentos obliBatorios
subidos en la postulación

No cumple

La organ¡zac¡ón cumple
con la documentac¡ón
obligator¡a en su

totalidad incluido los

anexos.

La formulación de la

¡nic¡ativa guarda d¡recta

relación entre los

objetivos, las actividades
y el presupuesto.

20

10

Algunas actividades y
presupuesto detallado
guardan claridad o
concordancia entre el

objetivo general, los

objet¡vos específ¡cos y el
marco orientador,

5

I Objetivo general. Objetivos
específicos. Detalle de
actividades Presupuesto
general y detallado (Anexo

N"2, N'3, N"4 v N"5). Marco
orientador y directrices de los

fondos-
Falta de claridad o
concordancia entre el
objetivo general, los

objetivos específico9 las

act¡vidades y el
presupuesto requerido.

Claridad y concordancia
entre el objet¡vo general,
los objet¡vos especifi cos,

las

act¡v¡dades y el

presupuesto.

402) Criterio de lmpacto Social

¡ Formulación de la ¡nic¡ativa

(Anexo N"2).10
Benefic¡o d¡recto

comunitar¡o o colectivo
superior a 150 personas.

La inic¡ativa genera alto
lmpacto socialdebido a la

cantidad de
beneficiarios/as.

EJ

OE

ú.e

lndicadores Puntaie Verificador

30
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NTfE
EVATUACIóN TÉCNICA CUALITATIVA

lndicadores Puntaie Verificador

Notai S¡ se trata de
receptores prilrados que
postulan inic¡atiyas con
Beneficlar¡os Finales del
Subsidio tienen el
máximo de puntaje (10
puntos).

Beneficio directo
comunitar¡o o colectivo
hasta 150 personas.

r Descripción de las actividades
a desarrollar indicando el tipo
de beneficiarios/as directo,
son aquellos mencionados en
el marco orientador de los
fondos (Anexo N"2, Anexo
N"3).

Beneficio solo para los
socios de la organización
partic¡pante.

INADMISIBLE

Actividades ejecutadas en
la región en su totalidad.

10
r Formulación de Ia in¡ciativa

(Anexo N"2).

Descripción de las acüvidades

a desarrollar indicando el üpo

de benefi ciarios/as directo,

son aquellos mencionados en

el marco orientador de los

fondos (Anexo N"2).

Activ¡dades ejecutadas en
la región de manera
parcial (al menos una

act¡vidad).

5

Actividades ejecutadas
fuera de la región.

Contempla la igualdad de

acceso a las actividades,
con independencia de la
le¡anía territor¡al de la
persona benefic¡ar¡a.

La iniciativa debe reflejar en

su formulación (Anexo N'2)

acciones que aseguren la

igualdad en elacceso.5

Coñtratac¡ón inclusiva
que promueve la

integrac¡ón de personas

en situación de
discapacidad o
vulnerabilidad social.

Si contempla 10

No contempla 5

3) Cr¡ter¡o Medio Amb¡ental
Ut¡liza medios digitales o
materiales
biodegrada bles y/o
ecológicos en las

actividades a desarrollar.

Sl contempla 5 lnformac¡ón descrita (en

Anexo N'3) y cotizac¡ones
presentadas.NO contempla 0

4l Cr¡ter¡o Buen Uso delfempo Libre y Espac¡os

Ptlblicos
10

Eiecuta sus actividades
en espac¡os públicos de
la región.

Ejecuta en su total¡dad las

act¡v¡dades en espacios
públicos de la región.

10

r Formulación de la iniciativa
(Anexo N"2).

r Descripción de actividades,
detalla o indica el lugar
donde realizará las

actividades

Ejecuta a lo menos una de
las act¡vidades en
espacios públicos de la
región.

5

No eiecuta las actividades
en espac¡os públicos de la
región.

tÉ¡ ar»

?
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Pág¡na 39 de 73

EJE

(e/

Cr¡terios

5

Área geográfica donde se

desa rrollan las

a ctivid a des

contempladas en la

¡nic¡ativa

Sl contempla
10

NO contempla

Formulación de la iniciativa

(Anexo N"2 y N'5).

5

3



Puntaje
Puntaie Máximo Evaluación Cualitativa

Cr¡terios Ver¡ficador

1) CriterioPresupuesto 60

Sl cumple 10Las cot¡zac¡ones
presentadas son

concordantes con el
presupuesto del Anexo 5 NO cumple INADMISIBLE

r Documentos obligatorios de
la postulación y Anexo 5v
(presupuesto detallado).

Sl cumple 20

5

r Presupuesto Beneral (Anexo

N"4)

r Presupuesto detallado
(Anexo N'5)

El presupuesto general
(Anexo N"4), es
concordante con el
presupuesto detallado en
el Anexo N'5.

NO cumple

Sl cumple 10

0

. Presupuesto detallado
(Anexo 5)

El presupuesto detallado
(anexo 5) se encuentra
bien expresado con los

requis¡tos señalados en
las Bases Administrativas
(sumator¡as,

multiplicaciones,
¡ncorporac¡ón del IVA en

el prec¡o unitario,
expresando los montos
en pesos chilenos, entre
otros)

NO cumple

5l cumple 10

Será confirmado por
quien corresponda en las

divisiones del Gob¡erno
Regional.NO cumple INADMISIBLE

La organización no ha

recibido financ¡am¡ento

mediante el pr¡mer

concurso 8% FNDR año
2026. tuimismo, la

¡nic¡ativa no es ¡gual ni

complementaria a una
financiada ingresada al

proceso de Asignac¡ón

Directa año 2026.

10Si cumple

INADMISIBLE

) Presupuesto general (Anexo

N"4).
r Bases Administrativas.

No cumple.

La iniciativa cumple en su

totalidad, con los

porcentajes máx¡mos a

financiar en ítems de

gastos.
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Criterios lndicadores Verificador
85

PUNTAJE MíNIMO REqUERIDO EN LA ETAPA DE EVALUAOÓN TÉCNICA CUATITATIVA:
60 PUNTOS.

lndicadores Puntaie



Puntaje Máximo Evaluación Cuantitat¡va 60

PUNTAJE MíNIMO REQUERIDO EN tA ETAPA DE EVALUACIóN TÉCNICA CUANTITATIVA:
45 PUNTOS.

Pa¡a que la ¡n¡ciativa sea considerada admisible en el proceso de selección por parte del Gobierno

Reg¡onal de Ar¡ca y Parinacota, deberá obtener en la etapa de Evaluación Técnica cualitativa un puntaie

mínimo de 60 puntos y en la etapa de evaluación técnica cuantitaüva deberá obtener un punta¡e de 45

puntos como mínimo pára su aprobac¡ón.

Las iniciaüvas declaradas adm¡sibles por las comisiones revisoras de este Gobierno Reg¡onal serán

enviadas, preferentemente en su conjunto, al consejo Regional con el objeto de ser sancionadas por el

cuerpo colegiado. Esta decis¡ón será plasmada en un certificado CORE del consejo, donde conste su

determ¡nación y serán publicadas en la página web de este Gobierno Reg¡onal.

Se debe considerar que los saldos presupuestarios serán traspasados pr¡meramente de una línea a otra

dentro del mismo fondo y poster¡ormente a ellos, entre distintos fondos del presente concurso.

2.- AJUSTE PRESUPUESTARIO DE [A lNlClAT|VAi

El Gobierno Regional, entendiéndose éste como el Gobernador Regional y el Consejo Regional, podrá

realizar ajustes presupuestarios en los ítems correspondientes, en concordanc¡a con la disponibilidad

presupuestar¡a existente para el presente concurso. Asim¡smo, podrá efectuar otras mod¡ficaciones, las

cuales quedarán plasmadas en el respecüvo documento que certifique su aprobación.

OEA ,

Ef
;)

TíTULo vII: APRoBAoóN DE Los RECURSOS

1.- SANCIÓN DE rAS INTCTAT|VAS:
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3.- REPOSTCtóN:

Toda organización postulante cuya iniciaüva haya sido declarada inadm¡s¡ble por las comisiones revisoras,
podrá interponer recurso de reposic¡ón respecto de lo observado, de conformidad a lo d¡spuesto en el

artículo 59 de la Ley N'19.880.

Aquellas declaradas ¡nadm¡sibles por comisión de admisibilidad y/o evaluación técnica deberán
presentarse en ld misma platdÍotma de postulac¡ón al concurso y en un plazo no superior a cinco días

háb¡les, contados desde la notificación alcorreo electrónico otorgado por la entidad.

Es ¡mpoñante cons¡derar que en ningún caso la presentación de esta reposic¡ón perm¡tirá, facultará o
adm¡ürá la ¡ncorporación de documentación nueva, ya que, al tratarse de documentos obl¡gatorios, estos

sólo se pueden presentar durante la etapa de la postulación.

Para el caso de las ¡niciat¡vas que hayan sido aprobadas y sancionadas por el Consejo Regional podrán

interponer el recurso de reposición, de conformidad a lo dispuesto en el artículo 59 de la tey N"19.880.

Este recurso podrá realizarse a través de oficina de partes de este Gob¡erno Regional, de manera presencial

entre las 08:30 hasta las 14:00 horas (jornada de la mañana) y entre las 15:00 horas hasta las 17:00 horas

(jornada de la tarde) y también podrán real¡zarlo a través de correo electrónico
oficinadeoartes¿oEo rea r¡cavoar¡nacota.Eovcl , en un plazo no superior a cinco días hábiles, contados

desde la notificación de la publicación del certificado CORE en la página del Gobierno Regionaly envÍo del

correo electrónico no automático a las organizac¡ones.

F¡nalmente, la oficina de partes será responsable de enviar las reposic¡ones al Consejo Reg¡onal, para su

rev¡s¡ón y posterior sanción, con la respectiva copia a DIDESOH, pará la toma de conocimiento.

TíTULo v t: DE LA EJEcucróN DE LA rNtcrATrvA

1.- DESISTIMIENTO DE LA INICIATIVA:

Las organizaciones que deseen des¡sür de la postulac¡ón ya enviada al Gobierno Regional (por ejemplo: al

postular más de una vez) debeÉn enviar una solicitud de eliminación al correo:
convocatoriaconcu rsab le @gorearicavpa rinacota.sov.cl

El requer¡miento deberá contar con los datos de la inic¡aüva, para que la División de Desarrollo Social y

Humano el¡m¡ne el folio asignado (eliminación de iniciativa). Dicho requerimiento deberá ser emitido

desde el correo del representante legalo el de la misma organ¡zac¡ón postulante.

S¡ la entidad presenta más de una postulación, y si al término de la etapa de postulac¡ón no se ha informado

del des¡süm¡ento, será el Gobierno Regional qu¡en aplique el sigu¡ente criterio:5olo será cons¡derada la

última iniciativa postulada (será considerado solamente el número de Rut de la organización para

determ¡nar las dupl¡cadas, triplicadas, etc.).

OE

f?
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En caso de que el desistimiento se manifieste una vez aprobado el financiamiento para la iniciativa,

deberá realizarse a través de oficina de partes de este Gob¡erno Regional, mediante carta dirig¡da al

Gobernedor Regional firmeda por el representante legal.

2.. CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS:

Las instituciones cuyas in¡c¡ativas sean aprobadas, deberán proceder a la suscripción de un Conven¡o de

Transferenc¡a de Recursos, el que se celebrará dentro de los 10 días hábiles días poster¡ores a la notificación

pracücada a la entidad, med¡ante la cual se le pone en conocim¡ento que su iniciativa ha sido aprobada.

En caso de que la ¡nsütuc¡ón no suscr¡ba el Conven¡o de Transferencia de Recursos dentro del plazo

señalado, dará derecho al Gob¡erno Regional de Ar¡ca y Parinacota a desechar la iniciaüva y proceder a

seleccionar aquella que siga en el orden de prelac¡ón establec¡do en las presentes bases.

El Convenio de Transferencia de Recursos, entrará en vigencia desde la fecha de em¡sión de la

resolución del Gob¡erno Regional de Arica y Parinacota que lo aprueba, y su plazo de vigencia será

hasta el día en que se em¡ta la resoluc¡ón que declara cerrado el convenio de Transferencia de

Recursos.

3.. DE LA MODIFICACIóN DE LA INICIATIVA:

Las organ¡zaciones, con motivos jusüficados, podrán realizar un a¡uste en la etapa de ejecución del

proyecto, s¡empre y cuando no altere la naturaleza del proyecto en lo que respecte a sus propós¡tos y

objeüvos. En lo que respecta a beneficiarios, alcance, productos y/o servicios, actividades, presupuesto,

asícomo también ubicación física, estos ajustes no los alteren s¡8n¡ficativamente.

Esta mod¡ficación deberá efectuarse con previa autor¡zación del Gobierno Regional, la que se material¡zará

a través de un acto administraüvo que autorice o rechace la solic¡tud de modificación.

En el caso de modificaciones de presupuesto estas deberán realizarse durante el ejercicio presupuestario.

La modificación de acüvidades corresponde a la eliminación de actividades y/o alteración de las acüvidades

aprobadas, en alguno de sus parámetros, tales como plazos, alcances, duración, entre otros, siempre y

cuando ésta modificaciones no cambien s¡gn¡ficaüvamente la naturaleza del proyecto.

Las instituciones que requieran realizar modificaciones deberán presentar sus solicitudes por escrito,

d¡r¡g¡das al Gobernador Regional de Ar¡ca y Parinacota, explicando y justificando detalladamente el

requerimiento y adjuntando los respaldos necesarios como por ejemplo nuevas coüzac¡ones.
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Una modificación de la distr¡bución presupuestar¡a implica un cambio de los montos de cada ítem,

respetando los límites de ellos establecidas en estas bases, y que no ¡mpliquen un aumento del monto

total aprobado de la iniciativa.

Dicha solicitud debe ser ¡ngresada por oficina de partes del Gobierno Regional, la cual será analizada en la

División de Presupuesto e lnversión Regional, quien em¡tirá una respuesta fundada.



Si durante el proceso de análisis, se requiera la explicación o la presentación de mayores antecedentes, la

insütución deberá responder e incluso presentarse ante el Gobierno Regional para proporcionar la

información que se solicita.

Son causales de rechazo de la modlficac¡ón, las s¡gu¡entes:

i. Modificaciones que alteren sign¡ficaüvamente la naturaleza del proyecto.

¡¡. Presentaciones extemporáneas, o aquellas que se presentan con los cambios materializados

unilateralmente por las instituciones receptoras.

ii¡. Mod¡ficac¡ones que ¡mpl¡quen aumentos del monto total aprobado.

iv. Mod¡ficaciones que ¡mpl¡quen el aumento de plazo de ejecución del proyecto, en un plazo mayor

al 50% del plazo orig¡nalmente aprobado.

v. Modificaciones donde las actividades pasen al año presupuestar¡o s¡guiente.

vi. Modificaciones solicitadas por instituciones con rendiclones pend¡entes u observadas sin resolver,

que estén en ejecuc¡ón.

v¡¡. Modificaciones sol¡citadas por insütuciones que hub¡eren desviado el uso de los recursos de su

in¡ciativa hacia acüvidades ajenas al proyecto, por negarse injustificadamente a la fiscalización

real¡zada por el Gobierno Reg¡onal, por percibir ingresos pecuniarios producto de las actividades

realizadas y financiadas con estos fondos que üenen el carácter de gratu¡to.

viii. otras, que a través de la D¡vis¡ón de Presupuesto e Invers¡ón Reg¡onal se consideran relevantes.

4.. TERMINO ANTICIPADO DE LA INICTATIVA:

El Gob¡erno Reg¡onal podrá poner término anticipado al conven¡o de transferencia de recursos celebrado,

ordenando la adopción de medidas tend¡entes a obtener el re¡ntegro de los recursos transfer¡dos y/o hacer

efectivo el cobro de los instrumentos de garantía correspondientes, siempre que concurran algunas de las

s¡guientes causales:

a) La entidad responsable no in¡c¡are oportunamente la ejecución del proyecto en el plazo ¡nd¡cado

en el proyecto, de acuerdo con el cronograma de ejecución (o sus hitos) presentado por la propia

institución. Excepto en el caso que, por moüvos jusüficados, fuese aprobado un nuevo plazo por

este Gobierno Regional, en los términos señalados en el numeral nueve de este título.

b) Por quiebra o notor¡a insolvencia de la entidad responsable.

c) Por exigencia del interés público o la seguridad nacional.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor del eiecutor.

e) Por ircumpl¡miento grave de las obligaciones contempladas en las presentes Bases, incluyendo

aquellas relativas a la rendición de cuentas.

f) Si la asociación adiud¡catar¡a no entrega sus rend¡ciones mensuales en üempo y forma, habiendo

sido apercibidos para ello por el Gobierno Regional.

g) Cuando la ¡n¡ciaüva desüne recursos a una finalidad disünta de aquella para la cual fueron

as¡gnados.

h) Por negarse ¡njustificadamente a la fiscalización realizada por elGobierno Regional.

i) Por percibir ingresos pecuniarios producto de las actividades realizadas y financiadas con estos

fondos que üenen el carácter de gratuito.

j) Por el incumplimiento del ítem difusión.

k) En los demás casos previstos expresamente en las presentes bases.
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EI Gobierno Regional se reserva el derecho de ejercer acciones judiciales y extrajudiciales que estimare

pertinente para el cobro de las sumas no re¡ntegradas por las entidades postulante.

PROCEDIMIENTO PARA LA TERMINACIóIT¡ IIVTIC¡PNOE OE LA INICIATIVA:

Cualquiera sea la causal de término de anticipado del convenio, Ia lnstituc¡ón Receptora no tendrá derecho a

indemnización alguna, y se observará el siguiente proced¡miento:

1.- RENDICIONES DE CUENTA Y SE6UIMIENTO:

La institución ejecutora deberá realizar la rendición de recursos conforme a la excepcionalidad establec¡da

en la resolución exenta N"1858 de fecha 23 de sepüembre de 2023, emitida por la Contraloría General de

la República, en virtud de la cual se autor¡za a las instituciones cuyas in¡c¡ativas no superen las 500 UTM, a

que sus rendiciones de cuentas sean efectuadas fuera del Sistema de Rendición Electrón¡ca de Cuentas

(srsREc).

El procedimiento de rend¡ción de cuentas de los proyectos adjudicados deberá ceñirse estrictamente a lo

d¡spuesto en la Resolución N'30 del 11 de Marzo del 2015 de Contraloría General de la República, que fija

NORMAS DE PROCEDIMIENTOS SOBRE RENDICIÓN DE CUENTAS DE FONDOS PÚBLICOS, que al efecto

dispone: "Que, todo persono o entídod que custodie, odministre, recoude, reciba, ¡nvierto o pogue fondos
delfísco, de las munícipalidodes y de otros serv¡cios o entídodes sometidos o fiscal¡zoción de lo Contrdlorio

General, están obligodos o rendir o ésta lds cuentas comprobados de su manejo en la formo y plozos

legoles, y en caso de no presentor el estodo de lo cuento de los volores que tenga o su corgo, debidamente

documentodo, se presumirá que ho cometido sustrocción de toles volores".
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El Gobierno Regional comunicaÉ a la lnstituc¡ón Receptora, mediante oficio remitido al correo

electrónico indicado por la organización o, en su defecto, a su domicilio, que se ha configurado una o

más causales de térm¡no anticipado del convenio y los fundamentos de aquello.

La Institución Receptora dispondÉ de un plazo de 5 días hábiles, a contar de la notificac¡ón efectuada

en la forma descrita precedentemente, para formular descargos, mediante documento escrito

presentado en la Oficina de Partes del Gobierno Regional de Arica y Parlnacota, o al correo electrónico

Presentados los descargog o habiendo transcurrido el plazo para hacerlo, el Gobierno Regional debeÉ

emit¡r un pronunciamiento fundado, prev¡o ¡nforme emitido por el Analista encargado del control y

seBuimiento técnico y financiero del convenio.

En caso de acogerse los descargos, se entenderá que no se ha configurado la causal de térm¡no

invocada o, que, habiéndose configurado, ex¡sten antecedentes suf¡c¡entes que perm¡ten ex¡mir a la

Institución Receptora de la sanción correspondiente.

En caso de rechazarse los descargos, se procederá a d¡ctar el peftinente acto administr¿t¡vo que

d¡sponBa eltérm¡no ant¡c¡pado del convenio, procediendo en contra de dicha resolución los recursos

d¡spuestos en la Ley 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que r¡gen los

Actos de los órganos de la Admin¡strac¡ón del Estado.

TíTULo Ix: DE LA RENDICIóN DE CUENTAS DE LA INICIATIVA



Todas las instituc¡ones que hayan sido beneficiadas con financ¡amiento de alguno de los Fondos del 8% del
Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) de la Región de Arica y Par¡nacota, deberán tener en

conocim¡ento las presentes Bases, pues una vez aprobado el proyecto, deberán cumplir exhausüvamente

con las rendiciones de cuentas correspondiente alproyecto postulado.

1.1.- RENDICIóN MENSUAL DE CUENTAS:

El proceso de rendic¡ón mensual de cuentas consta de 4 etapas:

Elaboración y presentac¡ón de la Rendic¡ón MENSUAL, en los formatos establecidos por parte del Gobierno

Reg¡onal.

1" El organismo ejecutor deberá presentar su rend¡c¡ón, durante los primeros 15 (quince) días hábiles del

mes situiente a aquel en que se ha efectuado el gasto (mes vencido).

En caso de no presentar gastos en el mes correspond¡ente, de igual modo deberá efectuarse la rend¡ción,

indicando gasto cero o rendición sin mov¡miento

2' Revisión de la rendición mensual, análisis y aprobación total, parcial u observac¡ón de la rendición:

Generación de observaciones a subsanar, el plazo de analistas DIPIR será de 20 (veinte) días hábiles desde

la recepción de la rendición en Oficina de Partes delGORE.

3" Corrección de observaciones por enüdad ejecutora:5 (cinco) días hábiles desde la recepción de las

observaciones por parte de este Gobierno Reg¡onal.

4'Poster¡ores revis¡ones de la rendición, se levanta la observación o solicita reintegro, según corresponda,

el plazo para los anal¡stas DIPIR será de 5 (cinco) días hábiles desde la recepción de los antecedentes.

La rendición mensual debe estar conformada por:

. Formato de rend¡ción mensual,

. Detalle por ítem asociado a su iniciaüva, e

. lnforme técnico.

Esta rendición mensual deberá ser presentada dentro de los 15 (quince) días hábiles del mes siguiente al

que rinde.

1.2.- CONSIDERACIONES GENERAI.ES SOBRE RENDIOóN DE CUENTAS:

Honorarios:

RR-HH.

T¡enen que co¡nc¡dir con
el ítem de honorarios
aprobado.

. Boleta de honorarios.
- Boleta de honorar¡o debe ser emiüda a nombre y Rut de la

organizac¡ón.
- En la glosa deberá incluir: N" de folio y tipo de fondo.

. Contrato simple de prestación de servicios a terceros.
o Formulario 29 (pago de 15.25% AÑO 2026), acreditando su pago.

o lnforme de actividades realizadas (mensualizado).

o lnforme mensual de boletas recibidas.
Equ¡pamiento:

- Acüvos.

Factura.
- En la glosa deberá incluir: N" de folio y üpo de fondo
Acta de custod¡a de equipam¡ento (Anexo 3).

J{

EJECUTI
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Fotografia de equipamiento nuevo y en uso (Foto8rafi'as por cada

artículo del Ítem equipamiento).
o La factura debe señalar "forma de pago Contado".

Alimentación:

Colaciones saludables.
Servicios de cater¡ng.
Desayunos, almuerzos,
cenas.

. Factura.

. En la glosa deberá inclu¡r: N' de folio y tipo de fondo.

. Fotografias de lo que contempla la alimentación y el uso de ello.
¡ Listado de Alimentac¡ón por todos los beneficiarios directos de la

¡niciativa (Anexo 2).
. La factura debe señalar "forma de pago Contado".

Difusión:

util¡zar formatos
establec¡dos por GORE

según bases 2026.
Una vez term¡nado el

diseño deberá ser

enviado por correo
electrónico para su

revisión y poster¡or
aprobación.
Debe tener visto bueno
del anal¡sta.
Deberá ajustarse a lo

dispuesto en e¡ manual
de normas gráficas
publicado en sitio web
oficial del servicio;
www.goreayp.cl

. Factura.
¡ En la glosa deberá incluir: N" de folio y tipo de fondo.
. En el caso de pendones o g¡gantografias presentar fotografias.
. Si consideran volantes, afiches y/o invitaciones deberán adjuntar dos

muestras.
. Si consideran aviso radial o cualquier material audiovisual, deberán

presentar la grabación en pendrive, u otro soporte audiovisual, como
medio verificador

. La factura debe señalar "forma de pago Contado".

Traslado: . FaCtUra.

¡ En la glosa deberá incluir: N' de folio y tipo de fondo.
o Boucher o tarjetas de embarque estos sean viajes aéreos o

terrestres.
o En el caso de v¡aje al extranjero vía terrestre, deberán presentar la

relación de pasajes em¡tida por la empresa.

. L¡stado portodos los beneficiarios d¡rectos de la in¡c¡ativa (Anexo 2)

. En caso de que el traslado sea dentro de la Región, debe adjuntar
Bitácora de recorridos, con fotografias de placa patente y fotografias

de el o los vehículos uülizados.
. La factura debe señalar "forma de pago Contado".

. Factura.
. En la glosa deberá incluir: N' de folio y üpo de fondo.

¡ Listado de beneficiarios (Anexo 2).

. Fotografías del luBar (hospedaje)y delgrupo o personas que ocupan

el lugar.
. La factura debe señalar "forma de pagq!g!!!!9"._
. Factura.
r En la glosa deberá incluir: N" de folio y tipo de fondo.

o En el caso del uso de combustible, deberán anexar el listado de

beneficiarios (anexo 2), fotografía de la patente del vehículo y una
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Traslado de personas.

Otros traslados.
lnsumos,
¡mplementos, según

la naturaleza del
proyecto.

Alojamiento:

Gastos de operac¡ón:

- Generales. Arriendo
de infraestructura,



2.. OTRAS CONSIDERACIONES DE TA RENDICIÓN DE CUENTAS:

. Las facturas y boletas deben tener un g¡ro pertinente y tener relación al servicio al que rinden

Todos los documentos tributarios deben ser emitidos a nombre de la insütución receptora de los

recursos, de lo contrar¡o, deberán ser observados en el proceso de revisión de la rendición de

cuentas-

Así, por ejemplo, en el ítem de alojam¡ento no se cons¡derarán, para el proceso de rendición de

cuentas, documentos tributarios emitidos en favor de personas naturales que sean beneficiarias

y/o participantes de la actividad subvencionada.

En el caso de los servicios públicos deben adjuntar en sus gastos las órdenes de compras que

correspondan y el ingreso del pago.

. Todas las facturas deben dec¡r DaEadas AL CONTADO (Solo en el caso de los Servicios Públicos estas

pueden ir pagadas A CRÉDITO)

Cabe destacar, que so mente el ítem Honorarios se r¡nde con bo el resto de los items

recintos, escenarios,
etc.
Arriendo de equipos.
lnscripciones y

acreditac¡ones.

Úüles de oficina y
aseo.

Combusüble (sólo si

está considerado
dentro del proyecto).

b¡tácora de traslado con la información básica (fecha de traslado,
horarios de salida y llegada, objetivo de la acüvidad, recorrido
realizado) firmado por el que conduce y el representante legal.

e En el caso de actividades que congreBue número de personas,

deberán presentar anexo 5 de asistencia de los diferentes talleres y/o
actividades realizadas.

. Fotografla de aquello que se arrienda y/o se compra antes y durante
el uso de estos.

. Las bandas de bronce u otra banda instrumental deben presentar
factura electrón¡ca para que el ítem sea aprobado, fotoBrafas de la
banda y presentar la grabación del servicio de banda en pendr¡ve

como medio verificador.
o La factura debe señalar "forma de pago Contado".
. Para el caso de tour operadores se podrán aceptar dos facturas, una

por el traslado exento de IVA y otra por el resto de los servicios
afectos a lVA.

aorobados deberán ser rendidos con factura electrón¡ca.

Todas las boletas de honorarios y facturas electrónicas deberán ser presentadas en su formato

orlg¡nal y no en fotocop¡as, lo anterior para poder ser aprobadas.

OE

F
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Mod¡ficaciones presupuestaria o técnica tiene que solic¡tarse por escrito ingresadas a la oficina de

partes y posteriormente ser aprobada por oficio emitida por la DlPlR. Para ello deben utilizar el

anexo N"l y adjuntar documentación que respalde las modificaciones solicitadas, en caso de

cambio de profesionales en el ítem HONORARIOS, debe adiuntar currículum v¡tae del nuevo

prestador de servicios.



Si realizara gastos en el extranjero deberá realizar los s¡gu¡entes movimiento5 solo en casos

puntuales.

o Presentar Voucher de casa de camb¡o u otra entidad financ¡era oficial en Chile, que

acred¡te el cambio efectuado.

o Presentar Voucher de aduana (DIPS, Declaración de impuestos) en caso de que

corresponda.

o FotoBrafias de compras o servicios.

Al térm¡no del conven¡o el Ejecutor y el Gobierno Reg¡onal de Arica y Par¡nacota, deberán conciliar las

diferencias entre lo efectivamente gastado por el Ejecutor y lo autorizado por parte del Gobierno

Regional; en relación con los gastos observados y los recursos no rendidos.

En caso de existir gastos observados y/o recursos no rendidos, el Ejecutor deberá reintegrarlos al

Gobierno Regional en un plazo máximo de 60 días hábiles, contados desde el térm¡no del respectivo

conven¡o, mediante un depósito en la cuenta corriente del Gobierno Regional y acompañar el

respectivo comprobante, en el mismo plazo indicado precedentemente.

El no reintegro de recursos por parte del Ejecutor, dentro del plazo estipulado, será considerado como

un incumplim¡ento grave, lo que facultará al Gobierno Regional para el cobro de lo adeudado, lo

anter¡or, s¡n perjuic¡o de que el Gobierno Reg¡onal ejerza las acciones legales que sean procedentes.

TITULO X: VIGENCIA

El plazo de ejecución de las iniciaüvas financiadas por este concurso de inversión a la comunidad 8%

FNDR año 2026, se regirá por el cronograma de actividades presentado para cada in¡c¡ativa en particular

y las modificac¡ones a estos, s¡ correspondiere. En todos los casos, los gastos presupuestarios no podrán

exceder del 31 de d¡ciembre de 2026.

Las presentes Bases tendrán vigencia solo para el presente concurso de vinculación con Ia comunidad 8%

FNDR año 2026.
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En Arica, a _de del año 2026.

Yo,

representante

cédula de ident¡dad N'

enüdad d en om ina dalegal de

Pres¡dente

Tesore ro

Secretar¡o

_ expongo lo s¡guiente:

Que, la directiva de la entidad se encuentra conformada por los sigu¡entes integrantes:

Como directiva declaramos en este actq que no mantenemos rend¡ciones pendientes respecto de cualqu¡er otra

obl¡gación y/o convenio suscrito con este Gobierno Regional de Ar¡ca y Par¡nacota con organizaciones sociales

donde hayamos sido partícipes en cal¡dad de d¡red¡vos.

Además, no incluiremos ¡nteligencia artif¡cial en la creación de himnos, canc¡ones u obras artíst¡cas, en el caso que

corresponda.

As¡mismo, declaro bajo juramento que la iniciativa denominada:

(Nombre de la iniciativa)

Se trata de un proyecto que NO se encuentra solicitando otros fondos públicos con la m¡sma postulación y los mism05

Ítems presupuestar¡os, la que ha sido presentada solo para optar a financiam¡ento del fondo 8% FNDR del año 2026.

Esta in¡ciativa contará con actividades que serán absolutamente gratuitas para la comunidad, no teniendo costo

alguno para sus beneficiarios/as y/o asistentes.

Además, declaro que la organ¡?ación a Ia cual represento no lucrará con los b¡enes adquiridos a través del

financ¡amiento obtenido por la presente iniciativa.

Respecto de la misma inic¡ativa, vengo a exponer que, tanto yo como los demás miembros de la Direcüva de la

organización, no tenemos parentesco como cónyuges, convivient€ civil, o parentesco hasta el cuarto grado de

consangu¡nidad o tercero de afin¡dad inclusive, y no tenemos hijos o hijas en común, con autoridades, funcionar¡o<

o b¡en personal contratado sobre la base de honorarios de este Gobierno ReBional. En caso contrar¡o, declaro en este

acto lo s¡guiente:

úi

EJEC
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As¡mismo, ninguno de los m¡embros de nuestro directorio üene el carácter de autor¡dad regional o funcionar¡o

público de este Gobierno Reg¡onal, Misma d¡spos¡ción aplica para el personal contratado sobre la base de honorarios

de este servic¡o.

De¡ m¡smo modo, dec¡aro que la lnstituc¡ón a ¡a cua¡ pertenezco y/o represento, no tiene rend¡c¡ones pend¡entes

respecto de cualqu¡er otra obl¡gación y/o conven¡o suscr¡to con este Gobierno Reg¡onal de Arica y Parinacota.

F¡nalmente, declaro que aceptamos ser notificados de todas aquellas gestiones del proceso que lo requieran, al (los)

correo electrónico ingresados en la plataforma al momento de Ia postulac¡ón de nuestra iniciativa.

Aquellas entidades que mal¡c¡osamente presentaren informac¡ón falsa en sus declarac¡ones juradas serán

denunciadas por el delito de perjurio, contenido en el artículo 210 del código penaly quedarán automáticamente

excluidas del proceso.

FIRMA

REPRESENTANTE LEGAL
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Nombre de la lnic¡ativa

DnGNósflco: Descr¡ba la situac¡ón actual, cons¡derando las siguientes preguntas:

Descripción de la problemática que se DESEA SOTUCIONAR (Se sol¡c¡ta claridad y pertinencia en la
respuesta).

Describa:

¿Qué desea mejorar?

¿Considera la contratac¡ón inclusiva que promueva la integración de personas en situación de

dlscapacidad o vulnerabilidad soc¡al? Esto va orientado a la contratación de honorarios para propiciar

la inclusión laboral.
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Describa:

¿Qu¡énes partic¡parán?

¿Genera impacto social deb¡do a la cantidad de beneficiarios/as?
¿Contempla igualdad en el acceso a las actividades, independiente de la le.¡anh territorial del beneficiario/a?

Describa:

¿Las activ¡dades son ejecutadas totalmente en la región?, si no es así, especifique área geográfica

iSu actividad se desarrolla en espacios públicos de la región? lndicar cuáles.

Describa:

éSu organización ha recibido algún financ¡am¡ento de este Gobierno Regionaldurante el año 2025?

Describa:

¿Las activ¡dades a realizar contemplan el uso de medios digitales o mater¡ales b¡odegradables y/o
ecológicos para el cuidado del med¡o amb¡ente?
Mencione que materiales util¡zarán para el desarrollo del proyecto.

EJEC
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OBJETIVO 6ENERAL:

¿Qué se quiere lograr? Fundamente

OBJETIVOS ESPECíFICOS:

Defina los resultados o metas que se esperan lograr.
Se debe iniciar la redacción con verbos en infinitos terminados en AR, ER, lR.

1

2.-
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DESCRIPCIÓN DE LA INICIATIVA:

Especifique, en forma clara y detallada en qué consiste y las caracterísücas que tendrá la inic¡ativa, para cada ob.ietivo específico.

Actividades

Descripción de las act¡vidades a desarrollar
(deben ser coherentes con los objet¡vos

específicos de la iniciatival,

objet¡vo Específ¡co con el que se

vincula
(indlcar número)

Descripc¡ón de la actividad a desarrollar
(número de benefic¡ar¡os, edad, sexo,

etc.).

Periodlcidad de las actiüdades a

desarrollar (meses, días y horas de la
semena en que se desarrollarán).
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Nombre de la organ,zación:

Nombre del proyecto:

Activ¡dades por realizar:

Nota: En ceso de que el cronograma de actividades sea mod¡ñcado en atención a lo declarado, se

debeÉ informar al Gob¡erno Reg¡onal de forma opoñuna, mediante cárta ingresada por oficina de

partes dirigida a la al Gobernador Reg¡onal y con copia al analista a cargo de la supervisión de la

rendicíón de la subvención ad¡udicada.

FIRMA

REPRESENTANTE LEGAL

DE,{

EJEC

ú
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Lugar - horarios de las

actlvidades:

- Fono cont3cto.
- Persona a cargo de la

actividad.
- Correo electrónico.



ANEXO N"3:

DIFU$óN DE I.A INICIATIVA

[a difusión deberá contemplar lo siguiente:

1.- Tipo de difusión y cómo se dará a conocer la iniciativa-

2.- Señalar qué materiales biodegradables se utilizarán en los medios de difusión para el cuidado del

medioambiente.

NOÍA: Se debe incorporar la s¡gu¡ente frase en ítem de difusién: "Proyecto fnanc¡ado con fondos del
FNDR del Gobierno Reg¡onal de Ar¡ca y Parinacota y el Conseio Regional. Act¡v¡dades €ratuitas para la

comunidad e incorporar el monto aprobado". Siempre y cuando las d¡mensiones lo permitan.

FIRMA

REPRESENTANTE LEGAL

DE

UT
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ANEXO 4 PLANI DE P RTSUPUESTO

ANEXO 4: PLANILtA DE PRESUPUESÍO (FONDO CULfURA SEGUNDO CONCURSO 2026)

NOMBRE DE tA lN CIATIVAI CANTIDAD DE SENEF]C AR]OS/AS

NOMEFE DE LA ORGANIZACIóII RUf DE LA ORGANIZAC¡óN:

IfEM
MONTO SOLICITAOO AL GO3]ERNO

REGIONAL

CNIfER OS DE AOMISIBILIDAD

TOPES % fOPES

a. HoNonAntos 0,0p,6

A.2. OfROS NONORARTOS Deberá @¡nd¿¡¡r ls dttporcloñot d.tall.d.s én ¡as b.s.s p¡r¡ .st¿ iteú de lióEñr16.

B. EQUIPAMIENIO so Ei. ú 6lra d¿l ñóñb tord soli.lt¿do

C, TRASIAOO 0,0%

D, ALIMENTACIÓN

É, DIFUSIÓN so

F, OPERACIÓN 0,0%

G PRE M ACIÓN Ha!t. uó 10,ldel úóñrotuialtollclt¡do

H. ATOIAMIENTO s0 0,có

TOTALES 5o

Mooto náximo a finánciar por

sEcloR PÚ3Llc0

S25.000.000 lhp.cto resion.l.ultural)
910.000.000 lrorm¡c¡ón y/o part¡.¡pación cultu¡al, carnaval)

§30.000.000 (lmpacto régioral cultur¿l)
S30.ooo.@o {Formación y/o participac¡ón cultural, ca.ñ¿val)

0E^R4

ARIO

LVcl
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NOMBRE DE LA INLCIATIVA:

NOMERE DE I.A ORGANIZT{CIóN:

a,av"

'{
H¡6t. u. 5q* del mosto rotal sol¡cltádo. Co¡s¡dér¿ñdó al 6ordlñado./a t otroi honor¿dos,

a 1 cooRD NADOR/A 0,0%*l

A 2. OTROS HONORARIOS o,ovo,l oebérácons¡dé..rrasdisposiconesdet3ll¡d¿r en las baes pa¡¡ erte ¡tem de Hoe¡.rlo¡.

B, EOUIPAMIENTO a,a%,l H*t¡ un É¡lt6 d.l ñoñro total lollcltado.

C, TRASLADO a,aya,T

D. A!IMENTACIóN 0,0%,l
E, DIFUsIóN 5C Desd6 en $6 del monto tot¡lrollc¡t¡do. Harta un 5r( del monto rotal solicltado.

F, OPERACIóN a,o%,l
G, PREMIACIóN Hdtau¡ 109(del monto tot¿l s0Lich¿do.0,4%,{

H, ALO]AMIENTO 0,0%*l

$30.000.000 {lmpácto
30.000.000 (Deporte competltl

regionaldeporilvo)
vo, formatlvo V/o re tivo)
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DE BENEFICIARIO5/A5:

DE LA ORGAiIIZACIÓN:

IOTAIES o%

$25 000.000 (lmpácto reglonal deportlvo)
§10,000.000 (Deporte competitivo, fo.mativo y/o recretativo)



NOMS¡E DE LA INICIAfIVA CANf DAD DE BENEFICIARIO5/AS

NOMBRE OE LA ORGANLZACIóN RUT OE LA ORGANIZACIÓN

IfEM
]\,4 ONTO SOLICIIADO AL GOEIERNO

REGIONAL

Cfl IfERIOS DE ADMISIEILIDAO

TOPES

A, HONORAiIOS 5o 0,0% t¡att¡ u¡ 5Cn( del,nó.to tot¿lso[cnado. Conrder¿¡do alcoodina¡lo¡/, y olbs hono6nd.

A,1 COORDINADOR/A sc 4,0%

A2 OTROS HONORARIOS 5o a,a% oebeni onsideá.lasd¡sposi.ionesdét¡ll¡das€n l¿s ba3$ p..aesre iteñ de ¡lomr¡ri6.

B, EQUIPAM!ENTO So 0,0% Háná fn6¡»6 d¡l ñoñtotoral 5ol¡clt¡do

C- TRASLADO so 4,0%

D, ALII\,¡ENTACIÓN so

E. DIFUSlÓN 5o 0,o% rrid. un:lrldel ñonro tor¡l§oncirado. x*i¿ un 5ta del moúo toral solicir¡do

$o 4,0%

C. PREMIACIóN 50 a,a%

H, ALO]AMIEÑTO $o a,av.

TOTALES so o%

Moito ñáxlmo a ftnanciar por

ini.iátlvar:

SECTOR PBIVADO

S10.000.000 (Desarrollo é lñverción soclaL)

§15.ooo.0oo (culdados, dlscap..ldad e lnclurlón social)
S30 000.000 (Desarrollo € inverslón soc¡a1)

S30.000.000 (Cujdados, dlscapacldad e lncluslón rocl¿l)

9
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ANEXO 4: PtANILLA DE PRESUPUESTO (tONDO SOCIAL SEGUNDO CONCURSO 2026)

TOPES %

A,AY.

F, OPERACIÓN

H..rrun 1096del monrototal sollclr.dó.

SECTOR PI,BL]CO
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ANEXO 4: PIANILIA DE PRESUPUESTo {FONDo SEGURIDAD OUDADANA SEGUNDO CoNCURSO 20251

NOI\¡ B RE DE LA TNICIATIVA CANTIOAD DE BENEFICIARIOS/AS:

NOMBfiE DE LA ORGANIZACIÓN RUT DE IA ORGANIZACIÓN

ITEM
MONTO SOTICI]ADO AL GOBIENNO

REGIONAL

CRITERIOS DE ADMIsIBILIDAD

TOPES % TOPES

A. HONOiA¡IOS so o,o% H-ta un §Oll del ñoñto totál soli.itado. CoN¡de..¡do alcoordh¡dor/á y ótrce hono6.ios

0,0%

A 2 OfROS HONORARIOS a,a% oeberócons¡derarlasdisposiciones dltall.daren la5 bas.s par¿ e3té ¡teú tle Ho.or.io!.

B, EQUIPAMIENTO a,a%

C, TBASLADO 0,4%

D, ALIMEN]ACIÓN a.o%

E, DIFUSIÓN

F, OPERACIÓN 0,0%

G PAEMIACIóN 0,0% Hetáun 1096 del hoñto total soliclrado,

H, ALOJAMIENIO 0,0%

fOTALES 0%

Monto máx¡mo a flñanciar por

iniclat¡vas:

SECfOR PRIVADO SECTOR PÚBLICO

s1s.000.000 (5eguridád ciudadana) S30.o0o.o0o (s€guridád ciodadaña)

o
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CAIiITIDAD DE EENEFICIARIOS/ASNOMEiT DE LA INICIATIVA

RUT DE LA ORGANIZACIÓN:NOMBRE DE LA ORGANIZACIóN:

Hat. un SOta delmonto tDralro|citado. Co.s¡de.¿ndo aloodinador/av oÍos honota.io!o,o%A, HONORARIOS

a,av"A 1 COORDINADOR/A

Deberá c.¡§¡d.rarl¡s disposi.ionerdétáll.das éñ l¿s bése§ para e§te item dé Honorailo..0,a%2 OTROS HONORARIOS

a,o%B, TQUIPAMIENTO

C. TRASLADO

D, ALIMTNTACIóN

Desde ún 394 deiñontototalsol¡c¡t¡do Hst¡ en 5x del monto total sollc¡t¡do
E, DIFUSIóN

0,0%I. OPERACIóN

H6ra !. l{rx del oonto total §oli.ll¿do.G, PREMIACIóN

a,a%H, ALO.IAI\¡lENfO

o%TOIALES 50

sEcfoR PRtvA00

$30.000.000 (Cuidado y repáración del medio ambleñte)

$30.ooo.ooo {cuidado y prorección de mascotas y/o animales}
§10-ooo.ooo (cuidado y reparaciór d€l medio ambi€nt€)

510.ooo.Ooo (culdádo y proteccióh de mascotas y/o animales)

Monto máximo á finánci¿r por

iñiciativasi

c

<e_ 
.

ot
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CANTIDAD OE BENIFICIARIOS/A5
NOMBRE DE LA INICIATIVA

RUf DE LA ORGANIZACIóN
NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN

a,a%A, HONORARIOS

a,a%A.1 COORD NADOR/A

Debe¡ácoo§lilera.lardisposi.iones detalladaseñ lás bases par6 E§te iten dé Honom'lo§'
a,o%A.2.ofR05 NONOBARIOS

Hásta qn 6016 dé I ñ.¡l0 ro¡¿t §olifit¡doa9%B. EOUIPAMIENTO

a,a%soC, fRASLADO

Q,A%O, ALIMENTACIóN

Désde un 396 det mohtotota¡ §ollcltado. Hstaun S16delnontotor.lsolic¡trdo
E. DIFUSIÓN

¡,0%5o

a,a%soG, PREMIACIóÑ

$oII, ALOJAMIENTO

o%SoTOTALES

S10.OOO.0OO (Derechos, desarrollo y RnveJeoimlento act¡vo de AM)

9
E
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tlst¡ un 50r( del moñto lólal sóli.itado. Cons¡de Éñdo ¿l qoodlñódorlá v ot@s honora¡tos',l
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,l
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F, OPEBACIóN

H6tann X0r6 del monlo totálsollcltado.

a,a%

S30,0üo.ooo IDerechos, desarrollo v énvel€ciml€nto activo d¿ aM)



CANTIOAD DE BENETICIARIOS/AS:NOMBRE DE LA INICIAIIVA:

RUT DE LA ORGANIZAC]ÓN:NOMBRE DE TA ORGANIZACIÓN:

H6t¡ un 509{ delmonró totalsól¡cit.do. Cons¡der¿ndoálcoordi¡.dor/ay óror honoÉrios.0,0%,IA, HONORARIOS

a,o%-lA,1, COORD]NADOR/A

Deberácoñ5idelárl disposi.¡on¿sdet.llad6 en las baser p.r¿sste iteñ de Hono.ü¡os.a,o%,rlA,2, OTROS HONORAR OS

Hnr¿ ún 6016 del moñto total 50li.rl¡do.8, EQUIPAMIENfO o,a%

''l
a,a%

'.l
C, TRASLADO

D, ALIMENTAClÓN a,a%'{
o..d. uñ 3a dél mo¡to tótál iDl¡¿itádo. xata ün 5'l dél mo¡to roral toll.ttádo.E. OtFUSTóñ

o,o%,lF, OPERACIóN

6taun ll)xdel montotot ¡ tolicit.do.G, PREMIACIóN 4,0%,l
H, ALOJAMIENTO a,avo

'.l

S30.000 000 {Derechos y desar¡ollo de los NNA)S10.000.000 (Derechos y desarrollo de los NNA)
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PRESUPUESTO {FONDO NlÑOS, NrÑAS Y ADOLESCENTES SEGUNDO CONCURSO 2026)

TOPE5 %

ITEIV

'4

fOTALES 0%trl

SECTOi PRIVADO



NOMBRE DE LA lNlClATlVAl l.o*
IDAO DE BENEFICIARIO5/A5:

l"
ur DE ta onGANtzactóN:NoMBsE DE ta o¡GANrzacróN:

H6r. un 50!a del ñonto toaal solicitádo. ConsideÉido al cooftl¡nado/a y ot6, honoGdor.o,ava1A HONORARIOS

a.1. cmRDINAOOS/A 0,0%,{

DebéráloNlde.a.lardi5poricion¡sdetall.daseñ la5 bá3es p¡ra $re ¡tém de lbnorrlol0,4%;IA.2 OTROS HONORAR]O5

H*tá un 5¡IX d¿l ñonto total so licir¿doa,a%r{8. EQUIPAMIENfO

1 a,a%C TRASLADO

a,a%.;ID. ALt[¡ENTACtóN

D.¡d. un ¡rx del moñto rota! solúitádo. H-tá un st6 d€l moñto rótal tol¡.il¡do.E. DrFUsróN

0,a%;lF oPERAclóN

Hútá o¡ 1{y,6 dél moñto tot¿¡ eoliclt¡do,o,0%;IG. PBEMTActóN

0,0%;,1H- AIO]AI\¡IENTO

530.000.000 (Derechos y d.sarrollo de los NNA)S10,000.000 (Derechos y desarrollo de los NNA)
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ANEXO 4: PtANtLTA DE PRESUPUESTO (FONDO NlÑOS, I\¡tÑaS V IOOIeSCENfES SEGUNDO CONCURSO 2026)

MONTO SOL!CI-TADO AL GOBIERNO

foPES %
REGIONAL

AOM ISIBIL¡DAD

TOPES
ITEM

*l 0,o%

'l 0,65

SECTOR



ANEXO 5: PLANILLA DE PiESUPUESTO DETALLAOO

ITOMBRE OE LA ORGANEACIÓ¡I

c¡oa,lEraDÉoccorrrE {Eñforr6 !o5 P¡odr¡o6Y/o sfivrlo3a,n¡wd & !6 orlÁEs oEsaa Í{aLrrn EL u¡, sEcÚ conffspo o,

0e^8

c

HONORARIOS

runclón a desarrollar
rbñorado M€ nrual d€ trabálo

ldfas éñ la sémána y.ánr¡dád dé hoEsdiáriásl

(Debercnerrcá..n.oñ a d6dch-b(dd¡¡ñha ddr¡ñhá)

SU BTOfAT HONORARIOS S $o
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AR CA Y PAR NACOTA

EqUIPAMIENTO

Detalle Cantidad Precio unitario Monto Total $

SUBTOTAL EQUIPAMIENTO S SO
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ÍRASTADO

MontoTotalS

ATIMENTACIóN

Detalle ca¡t¡dad Precio unitario Monto Total S

SUBTOTAL ALIMENTACIóN S So
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o

Cantidad Pre6io unitar¡o

SoSUBTOTAT TRASTADO S



DtFUStÓN

OPERACIÓN

Detalle Cantidad Precio unitario Monto Total S

suBToTAt oPERAOóN s

)
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Detalle Cantidad Prec¡o unitario Monto Total S

SUBfOTAt DIFUSIóN S So



Precio u n ita rio
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PREM IACIÓN

Monto Total ScantidadDetalle

sosUBToTAt PREMIACIÓN S



ALOJAMIENTO

Cantidad Precio unitario

SUBTOTAT ATOJAMIENTO S so

TOTAT. SOUCTTADO 5o

Se deja constancia que de los Consejeros Regionales As¡stentes, se registraron los sigu¡entes votos de aprobaciónr NINO SEGUNDO ESTAY ESPINOZA, ELENA

MARCELA FORNES CARCAMO, HERMES GOMEZ GALLARDO, IGNACIO ALFREDO COMEZ GUTIERREZ, IVIARCELO EMMANUEL GONZALEZ OLIVARES, DANIEL ALEXIS

OE

ECRET
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Deta lle lvlonto Total S



33:rL?lirig'j
LINARES ZEGARRA, IIN.KIU ODITA TY FUMEY, CARLOS JORGE OJEDA MURITTO, LORENA DEL PITAR

VENTURA VASQUEZ y CRISTIAN GODOFREDO VILLANUEVA ROSALES. Se reg¡stra la abstenc¡ón de

SOFIA CAROLINA CTAVUO MEDALLA, DENISSE ANDREA MORALES FLORES, OSCAR PANTOJA RIVERA,

MARIA JOSE VICTORIANO CAUTIVO. Se registra el voto de aprobac¡ón del Sr. Presidente del Consejo

Regional DIEGO JOVANY PACO MAMANI.

Conforme, Arica L9 de jun¡o de 2026

CRISTIAN ROZAS

SEcRETARtO EJECUTTVO (Sl

REGIONAT DE ARICA Y PARINACOTA
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