
APRUEBACONVENIODE.IRANSFERENCIA

RESOLUCI6NEXENTAN" __ 2_2_6_6_
ARICA,__ 2 9_D_I_C _20_11 _

1. EI Convenio de Transferencia de Recursos, de fecha 29 de diciembre de 2011, celebrado entre el
Gobierno Regional de Arica y Parinacota, como unidad titular del F.N.D.R.,VSindicato de trabajadores
independientes del teatro Ramon Vallejos Medic, representada para todos efectos por Zenaida Segura
Gusi, mediante el cual este ultimo efectua la ejecucion del provecto: "Teatro laboral".

2. EI Decreto con Fuerza de Lev N" 1 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia, que fijo el texto
refundido, coordinado V sistematizado de la lev N" 18.575, Organica Constitucional de BasesGenerales
de Administracion del Estado; el Decreto con Fuerza de Lev N" 1 de 2005, que fijo el texto refundido,
coordinado, sistematizado V actualizado de la lev N" 19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno V
Administracion Regional; la lev N" 19.880, que establece Basesde los Procedimientos Administrativos
que rigen los Actos de los 6rganos de la Administracion del Estado; Lev N" 20.481, sobre Presupuesto
del Sector Publico ano 2010; el Decreto Lev N" 1.263, de 1975, Organico de Administracion Financiera
del Estado; 10 dispuesto en la Resolucion N" 1.600, de 2008, de la Contralorfa General de la Republica,
que establece norm as sobre la exenci6n del tramite de toma de razon; vias facultades que invisto
como Intendente del Gobierno Regional de Arica V Parinacota.

Que, con fecha 30 de noviembre de 2011, el Consejo Regional de Arica V Parinacota, aprobo el
financiamiento de los provectos de 2% de subvencion de actividades Culturales, segun Certificado N!!
554/2011 emitidos por su Secretario Ejecutivo del Consejo Regional.

1. Apruebese el Convenio de Transferencia de Recursos, de fecha 29 de diciembre de 2011, celebrado
entre el Gobierno Regional de Arica y Parinacota, como unidad titular del F.N.D.R., V Sindicato de
trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos Medic, representada para todos efectos por
Zenaida Segura Gusi, mediante el cual este ultimo efectua la ejecucion del provecto: "Teatro laboral".

2. En cumplimiento a 10 dispuesto en la Resolucion N" 1.600, de 2008, de la Contralorfa General de la
Republica, se inserta el convenio aprobado:

"CONVE N 10
GOBIERNOREGIONALDEARICAY PARINACOTA

CON
Sindicato de trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos Medic

En Arica, a 29 de diciembre de 2011, entre el GOBIERNO REGIONALDE ARICA Y
PARINACOTA, RUT 61.978.890-7, representado por su Intendente V Ejecutivo del Gobierno Regional, Don
Jose Durana Semir, cedula nacional de identidad N!! 8.768.597-7, ambos domiciliados para estos efectos en
Avenida General Velasquez N" 1775, ciudad de Arica, en adelante "Gobierno Regional de Arica y
Parinacota", V la Sindicato de trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos Medic, Rol Unico
Tributario N"65.012.035-3, representada por Zenaida Segura Gusi, Cedula de Identidad N!! 4.898.057-0,
Personalidad Jurfdica N° 15010427, de fecha 02 de Noviembre del 2011, de la Inspeccion General del
trabajo, ambos domiciliados para estos efectos en David Girvan # 2965, en la ciudad de Arica, se ha
convenido 10 siguiente:

PRIMERO: De acuerdo con 10 dispuesto en el articulo 24, letra b) del decreto con fuerza de Lev N!! 1, de
2005, que fijo, el texto refundido, coordinado, sistematizado V actualizado de la Lev N!! 19.175, Organica
Constitucional sobre Gobierno VAdministracion Regional, V 10 senalado en el articulo 16 de la LeVN!! 18.091
V sus modificaciones posteriores, V 10 aprobado por el Consejo Regional de Arica V Parinacota con fecha 29



de Noviembre de 2011, conforme da cuenta de ello, el certificado N!! 554/2011, de fecha 30 de Noviembre
de 2011, emitido por el Secretario Ejecutivo del Consejo Regional, el Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, representado por su Intendente Regional, viene en celebrar el siguiente Convenio de
Transferencia de Recursos con la Sindicato de trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos
Medic, constituyendose este en Unidad Tecnica para la ejecuci6n del Proyecto que se indica en la c1ausula
segunda.

En el cumplimiento del presente Convenio de Transferencia de Recursosy en todo 10que no este
especfficamente estipulado en el, la Sindicato de trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos
Medic se sujetara alas normas que rigen sus propias actividades Culturales.

SEGUNDO:EI proyecto de la Sindicato de trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos Medic,
que se denomina Teatro laboral, cuyo objetivo es Mostrar en forma dramatizada y Ludlca los prlncipales
problemas con que se enfrentan los Trabajadores dependientes dueiia de casa 0 Mlcroempresarlos .•.•.
Con todo, forman parte del presente convenio de transferencia las Bases Administrativas que regulan el
funcionamiento del Fondo de Actividades Culturales correspondiente al 2% del FNDR y el proyecto
presentado por la instituci6n, el control y seguimiento de la ejecuci6n del proyecto tratado en el presente
convenio, asi como tambien el procedimiento de Rendici6n de Cuentas, se ajustara a las Bases
Administrativas, y a la Resoluci6n N" 759 de la Contraloria General de la Republica, sobre Procedimiento de
Rendiciones de Cuentas.

TERCERO: EI aporte total del F.N.D.R. 2% de Actividades Culturales, para la ejecuci6n del Proyecto,
asciende a la suma de $ 3.507.600.-, aportados por el subtitulo 24 de la Ley de Presupuestos para el ano
2011.-.

Para el total cumplimiento del presente Convenio, el Gobierno Regional de Arica y Parinacota se obliga a:
1. Financiar el proyecto que se va a ejecutar, hasta la suma de $ 3.507.600.-, con cargo a la

Imputaci6n Presupuestaria del Subtitulo 24.01.001 actividades Culturales, del FNDR Presupuesto
Regional ano 2011.

HONORARIOS

DIPLOMASY ACREDITACIONES

EQUIPAMIENTO, IMPLEMENTACI6N

1.200.000

o
802.400

1.305.200
OPERACI6NY PASAJES

DIFUSI6N 200.000
3.507.600

2. Efectuar monitoreo en la etapa de ejecuci6n del proyecto, con el prop6sito de controlar la efectiva
implementaci6n de las actividades presentadas en el proyecto.

CUARTO: EI Gobierno Regional de Arica y Parinacota transfiere los fondos senalados en el numeral anterior
ala Sindicato de trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos Medic, obligandose esta:

1. A rendir cuenta detallada y documentada, en original y una copia, de la ejecuci6n del Proyecto,
enviando recibo de los documentos sustentantes de los gastos. La rendici6n de cuentas referida
debera presentarse al Gobierno Regional de Arica y Parinacota en forma mensual, dentro de los
primeros 5 dias de cada mesoEn caso que dentro del periodo de un mes, cualquiera que sea, no
se presenten gastos asociados al proyecto en ejecucion, ello debera informarse; asi en la rendici6n
correspondiente, declarandose sin movimiento. Junto con los recursos, se hara entrega por parte
del Gobierno Regional, de un Manual de Rendiciones de Gastos, las que se efectuaran de acuerdo
alios plazos estipulados en los Convenios.

2. De conformidad a 10dispuesto en Resolucion N" 759 de la Contraloria General de la Republica,
sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, para tales efectos, no se aceptara otro
documento que no sea el original en el que aparezca asentado el gasto que se rinde en ese periodo.



3. Incorporar el Logo V nombre del Gobierno Regional de Arica V Parinacota en todas las actividades
de difusi6n V convocatoria en el marco del provecto, como 10indican las basesdel Concurso.

Estas obligaciones por parte del ejecutor, se elevan a la calidad de esenciales V su
infracci6n, constituira causal de termino anticipado del presente convenio.

QUINTO: Sin perjuicio de 10 estipulado en la c1ausulaCUARTAprecedente, la Sindicato de trabajadores
independientes del teatro Ramon Vallejos Medic, remitira al Gobierno Regional de Arica V Parinacota un
Informe Tecnico Mensual obligatorio de las actividades realizadas en el marco del presente Provecto.

La Sindicato de trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos Medic debera exponer
su trabajo ante el Gobierno Regional de Arica V Parinacota cuando sea requerido por este, sin perjuicio de
los controles peri6dicos de ejecuci6n del provecto que este GOREdecida realizar, si 10estima procedente.

SEXTO:La vigencia de este Convenio de Transferencia de Recursostendra un plazo maximo de ejecuci6n de
5 Meses, contados desde la fecha en que el Gobierno Regional de Arica V Parinacota, entregue los Recursos.
S610se les podra cursar la transferencia de fondos una vez que se encuentren debidamente inscritas en el
Registro de Organizaciones Receptoras de Fondos publicos. Este requisito es obligatorio conforme a la LevV
de acuerdo a 10seiialado en las BasesAdministrativas.

S~PTIMO: DE LASAMPLIACIONESDE PLAZOS: La solicitud de ampliaci6n de plazo para la Ejecuci6n del
Proyecto, s610se concedera en caso justificado V excepcionalmente, a solicitud del Representante Legal de
la Organizaci6n V por escrito. Toda solicitud debe ser ingresada en el Gobierno Regional dentro del plazo de
ejecuci6n del provecto, no se aceptaran las solicitudes en plazos de ejecuci6n vencidos.

OCTAVO:SEGUIMIENTODELOSPROYECTOS:
a.- Se contara con un plazo maximo de 5 Meses de acuerdo al Cronograma de Actividades presentado en el
Provecto V seiialado en el Anexo del 2% de Cultura, en el punta 5.4 V 5.5. , contado desde la fecha de la
entrega de los Recursos.
b.-. La Divisi6n encargada del proceso V seguimiento de los provectos, sera determinada por el Gobierno
Regional de Arica V Parinacota.

NOVENO: La unidad ejecutora, debera rendir cuenta del proyecto, dentro del plazo de 30 dfas corridos de
finalizado este. No se aceptara en dicha rendici6n, va sea detinitiva 0 parcial, de las expresadas en la c1ausula
TERCERAdel presente convenio, otros ftems que no sean los inherentes a la ejecuci6n del provecto V que
tengan relaci6n directa con el mismo, desde el punta de vista tecnico, excluvendose a modo de ejemplo, los
ftems por gastos de combustible; alimentaci6n, u otros similares.

DECIMO: La Sindicato de trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos Medic, tendra un plazo
de 60 dfas contados desde la fecha de la emisi6n del cheque, para retirar dicho documento, en caso
contra rio, se entendera como renuncia voluntaria a la ejecuci6n del Provecto.

DECIMO PRIMERO:Para todo efecto legal, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Arica, V se someten a
la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia. EIpresente Convenio de Transferencia de Recursos
se suscribe en Cinco ejemplares del mismo tenor V validez, quedando uno en poder de la Sindicato de
trabajadores independientes del teatro Ramon Vallejos Medic V Cuatro en poder del Gobierno Regional de
Arica V Parinacota.

DECIMO SEGUNDO: La personerfa de Don Jose Durana Semir como Intendente Regional de Arica V
Parinacota, consta del Decreto Supremo N" 1169 de fecha 28 de Octubre del 2011 del Ministerio del
Interior. La personerfa de Don(iia) Zenaida Segura Gusi para representar V actuar a nombre de su
representada, consta del Certificado N° 15010427 emitido por el Srlnspeccion General del trabajo, de fecha
02 de Noviembre del 2011



Firmado JOSE DURANA SEMIR, INTENDENTE REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA (Posee un timbre y una
firme i1egible); SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DEL TEATRO RAMON VALLEJOS MEDIC,
ZENAIDA SEGURA GUSI, 4.898.057-0, UNlOAD EJECUTORA (Posee un timbre y una firma i1egible)
SAG/MIG/RDO."

3. La imputaci6n presupuestaria para el total cumplimiento del presente Convenio, sera hasta la suma de
$3.507.600.·, con cargo a la Imputacion Presupuestaria del Subtftulo 24-01-001 actividades Culturales,
del FNDR Presupuesto Regional ano 2011.

SE DURANA SEMIR
~~ INTENDENTE

REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA

~dO
DISTRIBUCION:

1. DACOG
2. DIPLAN
3. Depto. Jurldico.
4. Oficina de Partes


