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1. EI Convenio de Transferencia, de fecha 30 de septiembre de 2011, celebrado entre el GOBIERNO
REGIONALDE ARICA Y PARINACOTA V la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, para la ejecuci6n del
provecto denominado "Mejoramiento de Estandares Competitivos" C6digo BIP30114758-0.

2. EI Decreto con Fuerza de Lev N" 1 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia, que fij6 el
texto refundido, coordinado V sistematizado de la lev N" 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de Administraci6n del Estado; el Decreto con Fuerza de Lev N" 1 de 2005, que fij6 el
texto refundido, coordinado, sistematizado V actualizado de la lev N" 19.175, Organica
Constitucional sobre Gobierno V Administraci6n Regional; la lev N" 19.880, que establece Basesde
105 Procedimientos Administrativos que rigen 105 Actos de 105 6rganos de la Administraci6n del
Estado; Lev N" 20.481, sobre Presupuesto del Sector Publico ana 2011; el Decreto Lev N" 1.263, de
1975, Organico de Administraci6n Financiera del Estado; 10 dispuesto en la Resoluci6n N" 1.600, de
2008, de la Contraloria General de la Republica, que establece normas sobre la exenci6n del tramite
de toma de raz6n; vias facultades que invisto como Intendente del Gobierno Regional de Arica V
Parinacota:

1. Que el provecto senalado en el N" 1 de 105 Visto fue aprobado por el Consejo Regional de Arica
V Parinacota con fecha 11 de agosto de 2011, segun Certificado N" 325/2011, emitido por su
Secretario Ejecutivo.

1. Apruebese el Convenio de Transferencia, de fecha 30 de septiembre de 2011, celebrado entre el
GOBIERNO REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA V la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, para la
ejecuci6n del provecto denominado "Mejoramiento de Estandares Competitivos" C6digo BIP
30114758-0, el que se lIevara a efecto conforme a 10 dispuesto en el convenio, el cual se entiende
parte integrante de la presente resoluci6n.

2. En cumplimiento a 10 dispuesto en el articulo 6, inciso segundo, de la Resoluci6n N" 1.600, de 2008,
de la Contraloria General de la Republica, se inserta el convenio mandato aprobado, que es del
siguiente tenor:

"CONVENIO DETRANSFERENCIADE RECURSOSENTREGOBIERNOREGIONALDEARICA Y PARINACOTAY
LA UNIVERSIDADDETARAPACAPARALA EJECUCI6NDELPROYECTOPROVISI6N FIC"MEJORAMIENTO DE
ESTANDARESCOMPETITIVOS" C6DIGO BIP30114758-0

En Arica, a 30 de Septiembre de 2011, comparecen la UNIVERSIDADDE TARAPACA, en adelante "Ia
Universidad" 0 "el ejecutor", R.U.TN" 70.770.800-K representada por su Rector, don EMILIO RODRfGUEZ
PONCE, R.U.T. NQ 9.070.708-6, ambos domiciliados en Arica, Avda. 18 de Septiembre NQ 2222, V el
GOBIERNO REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA, R.U.T. NQ 61.978.890-7, en adelante el "Gobierno
Regional" persona juridica de derecho publico representado por el Intendente Regional en su calidad de
6rgano Ejecutivo, don RODOLFOBARBOSA BARRIOS, R.U.T. N" 6.955.573-K, ambos domiciliados en la
ciudad de Arica, Avenida General Velasquez NQ1775, proceden a suscribir el siguiente Convenio:



Como antecedentes del convenio que da cuenta el presente instrumento, las partes dejan constancia de 10
siguiente:

0) Lo dispuesto en la glosa 16 "Provision Fondo de Innovacion para la Competitividad" del Presupuesto
de la Subsecretarfa de Desarrollo Regional, establecido en la Ley de Presupuesto NQ 20.481 del
Sector Publico ana 2011, que entre otros senala: " ...Una vez realizada la referida distribuci6n, los
gobiernos regionales, teniendo en consideraci6n los instrumentos marco de planificaci6n regional
aprobados por el Consejo Regional respectivo y los lineamientos que en materia de innovaci6n
establezca el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, determinaran la asignaci6n de estos
recursos.

La referida asignaci6n se efectuara a traves de convenios con las siguientes instituciones elegibles: i)
la Corporaci6n de Fomento de la Producci6n, CORFO; el Comite Innova Chile de CORFO; el Comite
Innova al Comite INNOVA Bio Bio de CORFO; a la Fundaci6n para la Innovaci6n Agraria, FIA; la
Comisi6n Nacional de Investigaci6n Cientifica y Tecnol6gica, CONICYT; el Programa Iniciativa
Cientifica Milenium; los Comites Agencias Regionales de Desarrollo Productivo de CORFO, 0 las
Corporaciones constituidas con participaci6n del Gobierno Regional que sucedan 0 reemplacen a
dichos Comites. En los convenios celebrados con estas instituciones, se podran pactar gastos de
administraci6n superiores al 5% del total de la transferencia anual; ii) universidades estatales 0

reconocidas por el Estado 0, aquellas instituciones incorporadas en el registro de Centros, para la
realizaci6n de actividades de I+D establecidas en la Ley Nfl 20.241, Y las instituciones que cumplan
con los requisitos exigidos en el Decreto Nil 68, de 23 de febrero de 2009, del Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstrucci6n, y sus modificaciones. Los convenios senalados, que tambien
podran incluir recursos sectoriales, y privados, ademas de los regionales, deberan establecer los
procedimientos y condiciones bajo los cuales se efectuara la aplicaci6n de los recursos que se
transfieren. La asignaci6n de recursos por parte del Gobierno Regional alas instituciones del punta
ii) y por parte de las instituciones del punta i) a beneficiarios finales se debera realizar a traves de un
proceso transparente y competitivo. La aplicaci6n de los recursos a los estudios, programas 0

proyectos, por parte de las instituciones contempladas en el punta i) del parrafo anterior, se regira
por sus propias normas y no seran incorporados a sus presupuestos, sin prejuicio de la rendici6n de
cuentas que estas deb an hacer en conformidad con las disposiciones vigentes de la Contraloria
General de la Republica por la utilizaci6n de estos recursos.
En cualquier caso, los gobiernos regionales s610 podran transferir los recursos de acuerdo a
programas de caja, basados en el avance efectivo de la ejecuci6n de las actividades convenidas con
las instituciones receptoras.
A mas tardar el 30 de Abril de 2011 cada Gobierno Regional debera haber asignado sus recursos y
enviado a esta Subsecretaria la programaci6n de esa asignaci6n. EI incumplimiento de la disposici6n
anterior, implicara la reasignaci6n entre regiones de los recursos que no fuesen asignados por el
Gobierno Regional por parte de esta Subseeretaria, en consulta con el Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo."

b) Que en merito a 10dispuesto en la glosa 02.5.5.1 de las glosas comunes a todos los Programas 02 de
los Gobiernos Regionales y para el Programa 03 del Gobierno Regional de Magallanes y Antartica
Chilena, correspondiente al ana 2011 '7ransferencias a instituciones cuyos presupuestos se
aprueban en esta ley, incluyendo al Instituto de Investigaciones Agropecuarias, para el
financiamiento de proyectos de telecomunicaciones 0 programas de mejoramiento de la calidad de
la educaci6n, de capacitaci6n, de promoci6n del turismo, de saneamiento de titulos, de innovaci6n
para la competitividad, de gesti6n de la calidad y de fomento productivo, cientifico 0 tecnol6gico, los
que se reg iran exclusivamente por la normativa legal de la instituci6n receptora y no estaran afectos
alas prohibiciones senaladas en la glosa 03 siguiente. Asimismo, los gobiernos regionales podran
solicitar la creaci6n de los item gue les permitan transferir recursos a la Fundaci6n para la Innovaci6n
Agraria, Universidades, Institutos 0 centros, v otras instituciones elegibles como receptores de los
recursos de la provisi6n Fondo de Innovaci6n para la Competitividad, v a los Comites CORFO
Agencias Regionales de Desarrollo Productivo, 0 alas Corporaciones constituidas con participaci6n
del gobierno regional gue sucedan 0 reemplacen a dichos Comites, para la elaboraci6n de estudios e
investigaciones 0 para la gesti6n de los programas de mejoramiento de la competitividad. Los
recursos a que se refiere este numeral no seran incorporados en los presupuestos de las entidades
receptoras, sin perjuicio de que estas deberan rendir cuenta de su utilizaci6n a la Contraloria General
de la Republica. Correspondera a cada Gobierno Regional rendir cuenta global de estos fondos a la
Contraloria General de la Republica, con el recibo que Ie haya otorgado la instituci6n receptora. En



los convenios respectivos, celebrados entre los gobiernos regionales y las instituciones receptoras, se
estableceron los procedimientos y condiciones bajo los cuales se efectuaro la aplicacion de los
recursos que se transfieren. Las creaciones y modificaciones de item de transferencias y las
correspondientes disminuciones 0 incrementos en otros items se podron efectuar, a partir de la fecha
de publica cion de esta ley, mediante resolucion de la Subsecretarfa de Desarrollo Regional y
Administrativo, la que debero ser visada por la Direccion de Presupuestos.
Los respectivos gobiernos regionales informaron semestralmente a la Comision Especial Mixta de
Presupuestos sobre las transferencias alas instituciones identificando su monto, productos del
convenio y su aplicacion a nivel regional."

c) EI Gobierno Regional de Arica y Parinacota, mandante institucional de la Provision FNDR FIC, en
cumplimiento con las funciones que establece la LeyN" 19.175 Y la Estrategia Regional de Desarrollo
aprobada tiene el compromiso de:

o Posicionar la produccion de la ciencia, tecnologfa e innovacion como un factor de
generaci6n de riqueza fundamental en el desarrollo regional. Para ello tiene entre sus
prioridades apoyar el desarrollo de la ciencia, tecnologfa e innovacion en los sectores del
rubro turfstico, logfstico y servicios, alimentario y agricultura tecnologica, comercio e
industria, energfas renovables, recursos hfdricos, tecnologfas sustentables en la minerfa,
pescayacuicultura.

o Contribuir a un marco de planificaci6n y gesti6n para la aplicacion de la provision FIC2011,
que optimice el esfuerzo publico de la innovacion, a partir de promover el desarrollo de
proyectos estrategicos integrales con merito innovativo que generen las bases de
desarrollo institucional, cultural y economico y faciliten la cohesion economica y
tecnologica territorial en alianza con centros de referencia internacionales.

o En coherencia con convenio suscrito entre el Gobierno de Chile y la UE, la region debera
apoyar el Desarrollo de un Sistema Regional de Innovacion que Promueva una region mas
innovadora, mediante el establecimiento efectivo de capacidades regionales que faciliten
procesos de diseno e implementacion de proyectos estrategicos integrales, que
promuevan el desarrollo de un sistema de innovaci6n mas eficiente y equitativo, con las
consecuentes acciones de inversion publica y/o privada.

d) La Provision Fondo de Innovacion para la Competitividad, de decision regional, (en adelante FIe) es
el instrumento de financiamiento del 6rgano Ejecutivo con respaldo en la Ley de Presupuesto del
Sector Publico N" 20.481, ano 2011, destinado a promover la innovaci6n empresarial regional y
fortalecer a los agentes regionales en el sistema de innovacion, en el marco de hacer uso de la
provisi6n en aquellos destinos que indica la Glosa NQ16, del Programa 01, de SUBDERE.

e) Que por acuerdo del Consejo Regional de Arica y Parinacota, adoptado en la XVI Sesi6n Ordinaria
celebrada el dfa 11 de Agosto del ano 2011, segun consta en el Certificado Nil325, otorgado por el
Secretario Ejecutivo del Consejo Regional, se aprob6 recursos a la propuesta denominada
"Mejoramiento de Estandares Competitivos" Codigo BIP 30114758-0 de la Universidad de
Tarapaca, transferencia con cargo al Fondo de Innovacion para fa Competitividad (FIC) de
distribucion Regional, por la suma total de $173.955.250.- (Ciento setenta y tres millones
novecientos cincuenta y cinco mil doscientos cincuenta pesos), los que se desglosan de la siguiente
manera: ano 2011 $ 86.977.625.- (ochenta y seis millones novecientos setenta y siete mil
seiscientos veinticinco pesos), y ano 2012 $ 86.977.625.- (ochenta y seis millones novecientos
setenta y siete mil seiscientos veinticinco pesos).

Que, en virtud de 10expuesto, Universidad y el Gobierno Regional de Arica y Parinacota, vienen en acordar
el siguiente convenio en conformidad alas c1ausulasque se senalan a continuacion.



La Universidad de Tarapaca se compromete a aplicar los recursos que se transfieren por medio de este
Convenio, destinandolo a proyecto de impacto regional en el marco de los Lineamientos Estrategicos de
aplicaci6n del FIC Regional, detallados en el documento denominado "Bases del Concurso Nacional y
Regional FIC2011" aprobados por la Contralorfa Regional, segun consta en la resolucion N" 76 del dia 14 de
marzo del ano 2011, y sus modificaciones segun consta en la resolucion N" 100 del dia 29 de Abril del 2011.

EI presente convenio de acuerdo a la Propuesta de la Universidad aprobada por el CORE,financiara el
proyecto "Mejoramiento de Estandares Competitivos", de duracion 10 meses, cuyos objetivos son:

Objetivo General:
Incrementar la competitividad y eficiencia de la cadena Logistica y de transporte de comercio exterior de
Arica y Parinacota, fomentando una cultura de innovacion en entorno a la mejora continua y optimizacion
de las operaciones logisticas, proporcionando estandares de calidad en los servicios, confiabilidad de las
operaciones y fortalecimiento de la seguridad.

Objetivos Espedficos:
1. Incrementar el indice de satisfaccion de los niveles de calidad en el servicio y fidelizacion del sector

de transporte y otros sectores economicos ligados al comercio exterior, vinculados a la cadena
logistica y el fomento a la innovacion en los procesos.

2. Difundir una cultura de mejoramiento continuo, productividad e innovacion en las empresas y
usuarios pertenecientes a la cadena logistica de la region, mediante la transferencia de
conocimiento de metodologias innovadoras en logistica a traves de talleres de capacitacion.

3. Incrementar los niveles de calidad y confiabilidad en la provision de servicios ofrecidos por distintos
actores representativos de las tres cadenas logisticas de la comunidad portuarias de Arica y
Parinacota.

4. Minimizar el impacto de eventos disruptivos y delictivos que afecten el normal funcionamiento de
la comunidad logistica Portuaria de Arica y Parinacota, mediante la implementacion de un
programa de gerenciamiento de riesgos.

5. Incrementar la eficiencia en los servicios de centros intermodales (terminal portuaria y terminales
de contenedores vados) mediante la adaptacion eficiente de su capacidad (recursos propios y de
terceros) a la demanda de atenciones mariti mas y terrestres, focalizandose en la gestion de
recursos en el patio de contenedores.

6. Formacion de capital humane avanzado en el area de logistica en la region, a traves de capacitacion
en herramientas de operacion esbeltas (lean), productividad y mejoramiento continuo.

Resultados Esperados:
• Posicionamiento de la plataforma de servlclos logisticos como referente latinoamericano de

mejores practicas industriales y de calidad en la provision de servicios al comercio exterior de la
macro region teniendo una gestion eficiente al implantar estas metodologias.

• Recursoshumanos comprometidos con la innovacion y mejora continua en las empresas a traves de
los talleres que se realizaran.

• Cadenasde suministro de comercio exterior con mejores estandares de seguridad dado su paso por
la plataforma de Servicios Logisticos sobre todo en las cadenas de suministro que el estudio esta
enfocado.

• Insercion de la comunidad cientifica de Arica y Parinacota en circuitos internacionales de
vanguardia en cuanto a estandares de administracion de cadenas logisticas portuarias, tecnicas de
mejoramiento continuo y seguridad en el comercio exterior.



• Prototipo de software experimental que posteriormente puede transformarse en patentes de
soluciones tecnol6gicas a ser implementadas en otros terminales tanto maritimas como de
contenedores vados.

• Mayor eficiencia en los procesos en los nodos estrategicos de la cadena logistica portuaria como
son las terminales maritimas y dep6sitos de contenedores, mediante la generaci6n de
conocimiento cientifico aplicado a la gesti6n de recursos en patios de contenedores.

• Incremento en un 30% el indice de satisfacci6n en los niveles de calidad en el servicio y fidelizaci6n
del sector de transporte y sectores econ6micos ligados al comercio exterior, vinculados a la cadena
logistica portuaria de la macro regi6n. EI incremento sera a traves de una encuesta online que se
realizara a los participantes en una medici6n al inicio y fin del proyecto.

• Difusi6n de una cultura de mejoramiento continuo, productividad e innovaci6n en las empresas y
usuarios pertenecientes a la cadena logistica de la regi6n, mediante la transferencia de
conocimiento de metodologias innovadoras en logisticas a traves de 4 talleres de capacitaci6n
durante los 10 meses de realizaci6n del proyecto, donde se espera contar con a 10 menos una
participaci6n del 80% de los invitados. Seespera que a dichos talleres asistan todos los miembros
de la CPAy logaric, ademas de un grupo de 10 a 15 alumnos y academicos de la UTA.

• Incremento en al menos un 20% los indices de calidad y confiabilidad de los actores representativos
de las 3 cadenas logisticas bajo estudio que participen en la implementaci6n del Sistema Integral
de Mejoramiento Continuo de la Comunidad Portuaria de Arica y Parinacota. Este objetivo sera
medido a traves de un comparativo entre el diagn6stico As-is que inicialmente se realizara con
respecto a la situaci6n actual al finalizar el proyecto.

• Disminuci6n en el impacto de eventos disruptivos y delictivos que afecten el normal
funcionamiento de la Comunidad logistica Portuaria de Arica y Parinacota en un 20% con respecto
a la medici6n inicial, mediante la implementaci6n de un programa de gerenciamiento de riesgos, de
acuerdo a la disminuci6n en costos, demoras y retrasos ocasionados por dicho eventos.

• Incremento de la eficiencia en los servlclos de centros intermodales (terminal portuaria y
terminales de contenedores vados) mediante la adaptaci6n eficiente de su capacidad (recursos
propios y de terceros) a la demanda de atenciones maritimas y terrestres focalizandose en la
gesti6n de recursos en el patio de contenedores. A traves del diseno y desarrollo de prototipos
experimentales que permitiran hacer una prueba de conceptos y experimentaci6n numerica para
medir el desempeno de los modelos y algoritmos de soluci6n propuestos para las soluciones de
apoyo alas decisiones de gesti6n de patios de contenedores en terminales. AI finalizar los 10
meses de ejecuci6n del proyecto, se reportara los resultados de pruebas computacionales del
prototipo de la soluci6n tecnol6gica para hacer un comparativo con respecto a la situaci6n real de
los centros multimodales. Seespera poder lograr una potencial mejora en costos y productividad al
menos del 30% a traves de la soluci6n tecnol6gica.

EI Gobierno Regional se compromete a transferir a la Universidad hasta la suma total de $173.955.250.-
(Ciento setenta y tres millones novecientos cincuenta y cinco mil doscientos cincuenta pesos.), los que se
desglosan de la siguiente manera: ana 2011 $86.977.625.- (ochenta y seis millones novecientos setenta y
siete mil seiscientos veinticinco pesos.), y ana 2012 $86.977.625.- (ochenta y seis millones novecientos
setenta y siete mil seiscientos veinticinco pesos.).- Presupuesto que se desglosa de la siguiente manera:
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1.2 Licencias de Software para gestion y $ 2.000.000 2 $ 4.000.000optimizacion de operaciones

1.3 Notebooks $ 500.000 6 $ 3.000.000

1.4 Proyector $ 300.000 2 $ 600.000

1.5 Telon portatil
$ 100.000 1 $ 100.000

1.6 Manuales especializados en Gestion de $ 72.000 16 $ 1.152.000
Operaciones y logistica

$ 11.852.000

2.1-Viaticos (hospedaje y alimentacion) por
una visita a Arica de 5 dias de 2 investigadores $ 800.000 10
PUCV

2.2.-Pasaje Aereo Santiago- Arica para 2
investigadores PUCV (200,000 aprox. cada $ 400.000 10
uno)

2.3 - Pasaje Aereo Santiago-Arica para 2
tesistas doctorantes PUCVy 1 posdoctorante $ 600.000 1
PUCV

2.4- Viaticos durante un mes de estancia de
tesistas doctorantes PUCV y posdoctorante $ 1.850.000 1
PUCV



4.1lnvestigadores Expertos en Logistica - UTA

-Investigador 1: Experto en Optimizacion $ 1.500.000 10 $ 15.000.000
Operaciones Portuarias

-Investigador 2: Experto en Mejoramiento $1.500.000 10 $ 15.000.000
Continuo, SCOR, lean y Six-Sigma

4.2 Memoristas UTA

- Memorista 1 $ 200.000 10 $ 2.000.000

- Memorista 2 $ 200.000 10 $ 2.000.000

- Memorista 3 $ 200.000 10 $ 2.000.000

- Memorista 4 $ 200.000 10 $ 2.000.000

4.3 Investigadores Expertos - PUCV

-Investigador 1: Experto en Optimizacion $1.500.000 10 $ 15.000.000
Operaciones Portuarias

-I nvestigad or 2: Experto en Mejoramiento $ 1.500.000 10 $ 15.000.000
Continuo, SCOR, lean y Six-Sigma

-Investigador Posdoctorante: Experto en $ 450.000 10 $ 4.500.000
Seguridad y Gestion de Riesgos

4.4 Memoristas PUCV

- Tesista (Doctorado) 1 $ 400.000 3 $1.200.000

- Tesista (Doctorado) 2 $ 400.000 3 $ 1.200.000

- Memorista 1 $ 250.000 10 $ 2.500.000

- Memorista 2 $ 250.000 10 $ 2.500.000

4.5 Ingeniero Informatico Senior

-Ingeniero Informatico 1 para desarrollar $ 1.500.000 5 $ 7.500.000
prototipos experimentales del sistema de
optimizacion de operaciones en patio de terminal
maritima



-Ingeniero Informatico 2 para desarrollar $ 1.500.000
prototipos experimentales del sistema de
optimizacion de operaciones en patio de terminal
de contenedores vados

- Ingeniero Industrial Senior- 1 asignado 100% $ 1.200.000
tiempo al subproyecto del Sistema Integral de
Mejoramiento Continuo

-Ingeniero Industrial Senior-2 asignado 100% $ 1.200.000
tiempo al subproyecto del Sistema de
Optimizacion de Operaciones en Patio de
Terminales

-Ingeniero Industrial Senior-3 asignado 50% $ 600.000
tiempo al subproyecto Sistema Integral de
Mejoramiento Continuo

5.1 Publicidad en medios (avisos en prensa y $ 750.000 4
otros)

5.2 Material publicitario para Proyecto $ 2.700.000 1
(folleterfa, Iienzos, pendones,entre otros)

La partida imprevistos corresponde a cubrir incrementos generados por variaciones en los gastos de
Inversion, Implementacion y Equipamiento; Operacion y difusion.



Para efectos de la ejecuci6n de esta transferencia, la Universidad designara una Contraparte Tecnica, quien
velara por la correcta aplicaci6n de los recursos transferidos, ejecutara y/o coordinara las actividades objeto
de esta transferencia, preparara e informara al Gobierno Regional de su ejecuci6n y sera responsable por la
mantenci6n de la informaci6n y documentaci6n materia de este convenio, para que funcionarios del
Gobierno Regional 0 de la Contraloria, en su nivel central 0 local, puedan tener acceso a ella. Esta
informaci6n y documentaci6n debera mantenerse, en forma integra y completa, en las oficinas del ejecutor.

Asimismo, el Gobierno Regional designara tambien una Contraparte Tecnica. EI nombre, cargo y unidad a la
que pertenece el profesional que se constituira como Contraparte Tecnica en cada una de las instituciones
firmantes del presente Convenio, sera informado entre ellas por oficio. Dicha designaci6n podra ser
modificada por las partes dando aviso alas otras, mediante oficio, en cualquier momenta durante la
ejecuci6n de la presente transferencia.

Los aportes comprometidos por la Universidad, asi como los aportes de otras instituciones 0 empresas
vinculadas al proyecto deberan ser rendidos segun los items y programaci6n de caja adjunta al proyecto.
Losaportes se c1asificanen:

Subvencion Fie 2011
Aportes Entidades Ejecutoras
(total)
Universidad de Tarapaca - No

pecuniario
Universidad de Tarapaca -

Pecuniario
Empresa Terminal Puerto de

Arica - No Pecuniario
Empresa Terminal Puerto de

Arica - Pecuniario
Empresa Portuaria Arica - No

Pecuniario
Empresa Portuaria Arica -

Pecuniario

$ 173.955.250

$ 22.700.000

$1.800.000

$ 300.000



$ 2.000.000

$ 2.000.000

$ 3.000.000

$ 3.000.000

$ 7.000.000

$ 7.000.000



De conformidad a 10establecido en el acuerdo Certificado CORENl! 325 del cual se da cuenta en la c1ausula
Primera letra e) precedente, el Gobierno Regional se compromete a transferir a la Universidad recursos que
Ie han sido asignados en el Item presupuestario citado en los antecedentes, V una vez cumplidos los actos
administrativos respectivos, transferira la suma total $173.955.250.- (Ciento setenta V tres millones
novecientos cincuenta Vcinco mil doscientos cincuenta pesos), los que se desglosan de la siguiente manera:
ano 2011 $86.977.625.- (ochenta V seis millones novecientos setenta V siete mil seiscientos veinticinco
pesos), y ano 2012 $86.977.625.- (ochenta V seis millones novecientos setenta V siete mil seiscientos
veinticinco pesos), para los efectos establecidos en la c1ausulasegunda Vtercera de este Convenio.

Laentrega de recursos por parte del Gobierno Regional se efectuara de acuerdo al Programa de Caja, segun
da cuenta, el anexo Nl! 1 que forma parte de este Convenio V el avance efectivo en la utilizacion de estos
recursos.

Los programas de desembolsos seran suscritos por el Jefe de Division de Analisis V Control de Gestion del
Gobierno Regional Vpor el funcionario que designe el ejecutor.

EIGobierno regional se compromete a adelantar la entrega de recursos si aSI10requiriera la ejecucion del
provecto, asimismo, si la utilizacion de los recursos fuese mas lenta que 10programado, se modificara el
programa de caja para adecuarlos a la nueva situacion.

En caso de modificacion en la estructura senalada c1ausulatercera, debe ser informada por oficio Vaprobada
por el Gobierno Regional. AI no dar cumplimiento a este proceso, los cambios realizados por la Universidad
no se tomaran como validos.

EI Gobierno Regional transferira la segunda cuota 2012 toda vez que la Universidad hava cumplido con la
obligacion de rendir cuentas de los fondos va entregados, V cuva rendicion debe estar aprobada por el
GORE.

Laspartes dejan expresamente establecido que conforme 10faculta la Lev NQ20.481, sobre Presupuesto del
Sector Publico, ana 2011, Glosa 02.5.5.1, sobre FIC Regional, estos recursos no seran incorporados al
presupuesto de las instituciones receptoras, por 10tanto los recursos seran manejados por la Universidad en
una cuenta complementaria.



1. Ante cualquier modificaci6n que se quiera realizar al proyecto, este debe ser informado por oficio y
aprobado por el Gobierno Regional. Sin el cumplimiento de 10anterior, el Gobierno Regional se
regira por 10aprobado inicialmente.

4. Personal con cargo al Convenio. En caso de tener personal contratado bajo las normas del C6digo
del Trabajo, el ejecutor debera entregar su n6mina y un Certificado de Pagos Previsionales y de
Salud, un certificado de la Direcci6n del Trabajo y una Declaraci6n Jurada simple del representante
legal indicando que no adeuda pagos previsionales y de salud. Encaso de tener personal contratado
bajo la modalidad de Honorarios, debera informar su n6mina por oficio al Gobierno Regional de
Arica y Parinacota, detallando por nombres y cargos.

S. Reintegrar los fondos no ejecutados u observados sin explicaci6n, segun se establece en la c1ausula
decima cuarta.

7. Elaborar un expediente, y conservar la informaci6n y documentaci6n del programa a financiar,
segun se establece en la Resoluci6n N" 759 del 2003 de la Contralorfa General de la Republica y
demas normas vigentes 0 que en el futuro se dicten sobre la materia.

8. Elaborar y enviar al Gobierno Regional un informe final del proyecto en comento, segun se
establece en la c1ausuladecima.

9. Incorporar ellogo y nombre del Gobierno Regional de Arica y Parinacota en todas las actividades de
difusi6n y convocatoria en el marco de la transferencia.

1. Rendici6n TEknica. La Universidad, debera rendir cuenta de la utilizaci6n de los recursos
transferidos al Gobierno Regional, mediante una rendici6n tecnica de avance trimestral.

Para efectuar dicha actividad, la Universidad debera realizar la rendici6n tecnica en el formato
unico elaborado por el Gobierno Regional, el cual se adjunta al presente convenio.

2. Rendici6n Financiera. Cuenta mensual al Gobierno Regional sobre el usa y destino de los recursos
recibidos en los terminos previstos en la Resoluci6n N" 759 del 2003 de la Contralorfa General de la
Republica y demas normas vigentes 0 que en el futuro se dicten sobre la materia.

EI formato de rendici6n mensual financiera es una Tabla de ingresos, egresos y saldos
correspondientes a ese perfodo, mas una minuta explicativa de los movimientos generados. Dicha
tabla debe seiialar, a 10menos, el saldo inicial de los fondos disponibles, el monto de los egresos (por



item) realizados, el detalle de estos y el saldo final en que termina ese periodo. Cada gasto debe ir
acompai'\ado de sus respectivos respaldos, que se detallan en el punta 3 de esta c1ausula.

EI informe debera remitirse al Gobierno Regional, dentro de los 5 primeros dias habiles del mes
siguiente, ver anexo Nl!2, de informe de rendicion financiera

Con todo, la rendicion de cuentas tambien debera evacuarse en aquellos casos en que la ejecucion
del programa no origine gastos, en tal caso, debera declararse sin movimiento.

3. Del mismo modo, el ejecutor debera anexar a la Tabla de rendicion mensual los respaldos
correspondientes a cada gasto generado y rendido en ese perfodo. Es decir: Orden Pago visado,
asiento contable, Boleta de Honorarios, Facturas y/o boletas, Contrato(s), Orden de Compra,
Declaracion Jurada simple de personal contratado, comprobante de pago u otro documento que
acredite cada una de las operaciones que se financien con cargo a los recursos del presente
convenio.

4. Los informes tecnicos y financieros, se daran por aprobados, cuando el Gobierno Regional a traves
de la Division de Analisis y Control de Gestion y la Division de Planificacion y Desarrollo Regional
establezca su aprobacion correspondiente mediante oficio.

5. La Universidad se obliga a presentar un Informe Tecnico Final, de la iniciativa financiada, la que
debera dar cuenta del cumplimiento de los objetivos y resultados comprometidos en el proyecto,
asi como de los impactos alcanzados en la region. Esta rendicion debera ser elaborada en el
formate de rendicion tecnica final adjunta en el presente convenio.

6. EI ejecutor se obliga a presentar un Informe Financiero Final, en el que se detalle los gastos por
item, mes y documentos asociados a todo el proyecto, dando cuenta de la ejecucion del monte
total de los recursos trasferidos, de acuerdo a los items sei'\aladosen este convenio.

7. Asimismo, el Gobierno Regional emitira su conformidad a los Informes Finales conjuntamente con
la aprobacion de la rendicion de cuentas de la totalidad de los recursos transferidos, comunicando
por escrito dicha conformidad y aprobacion al ejecutor, dentro del mismo plazo sei'\alado
precedentemente. En el evento que el ejecutor no realice los cambios objeto de las observaciones
solicitadas por el Gobierno Regional, este solicitara al ejecutor reintegro de los fondos transferidos
en la proporcion que corresponda al problema no subsanado.

8. EI ejecutor tiene la obligacion de responder alas consultas formuladas por el Gobierno Regional y
facilitar la documentacion de respaldo requeridas por esta institucion, ya sea durante el proceso de
seguimiento en terreno, como durante todo el proceso de ejecucion.

9. Todo 10anterior sin perjuicio de la rendicion de cuentas que las entidades receptoras deban hacer a
la Contraloria General de la Republica.

• En caso que un item 0 actividad del proyecto deba ser reprogramado 0 reetimizado, la Universidad
debera solicitarlo por escrito al Gobierno Regional, Division de Planificacion y Desarrollo Regional,
quien previa evaluacion y justificacion podra aprobar 0 rechazar dicha solicitud.

• Oar cumplimiento alas exigencias que la normativa vigente y futuras indicaciones legales, en
materia de procesos de ejecucion y supervision 0 rendiciones que sean objeto de este convenio.



EI convenio presente, podra terminar anticipadamente 0 presentar cierre justificado del proyecto por las
siguientes razones:

• Que el proyecto no cumpla las actividades comprometidas durante el primer ano de ejecuci6n de la
iniciativa, asf como una notable desviaci6n de 105objetivos, resultados y rendici6n financiera.

• Encaso de que 105informes y/o productos a entregar no sean subsanados por la Universidad en 105
tiempos y en la forma que Ie solicite el Gobierno Regional.

• En caso de que la Universidad no cumpla con 105objetivos y actividades minimas establecidas en el
presente convenio.

• Por mutuo acuerdo, las partes firmantes podran darle termino anticipado al presente convenio, 10
que debera constar por escrito, fijando el plazo para la entrega del Informe Final de Actividades,
sujetandose en 10demas al procedimiento y plazos establecidos en el presente convenio.

• En caso de abandono por parte de la Universidad, debera pagar una multa por el valor transferido a
esa fecha al GORE.

EI presente Convenio entrara en vigencia a contar de la fecha de total tramitaci6n del ultimo acto
administrativo que 10apruebe, y tendra una duraci6n de 13 meses.

Sin perjuicio de 10 anterior, las acciones y actividades de que se trata el presente convenio, deberan
realizarse a mas tardar hasta 30 dias anteriores a la fecha establecida en el parrafo precedente.

Este plazo podra modificarse por acuerdo de las partes, hasta el total logro de 105objetivos senalados,
debiendo someterse dicha modificaci6n al mismo procedimiento previsto para el perfeccionamiento del
presente convenio.

Por otra parte, la fecha de inicio del Programa (proyecto) sera cuando la instituci6n receptora recibe 105
recursos.

EI ejecutor, a todo evento, se obliga a reintegrar el saldo total de 105fondos que no fueren invertidos, asf
como el monto total que resultare de las observaciones sin respuesta aprobada a 105pagos que se carguen a
la iniciativa, dentro del plazo de 10520 dfas siguientes al momenta de su solicitud formal, de parte del
Gobierno Regional.

Se establece la total confidencialidad de la informaci6n que debera manejar el ejecutor para el
cumplimiento de la labor encomendada, quien debera comprometerse a no entregar a terceros ningun dato
al respecto. Lo anterior, es valido tanto durante la realizaci6n del servicio, como durante un periodo de 2
anos con posteriori dad a su termino.

EI ejecutor podra usar 105resultados de la Investigacion para hacer publicaciones en medios cientificos,
con previa autorizacion del Gobierno Regional.

Los resultados obtenidos de la ejecuci6n de esta iniciativa, segun la c1ausulatercera, quedaran a disposici6n
del Gobierno Regional de Arica y Parinacota. EI GORE determinara la forma de aplicaci6n (alianzas,
cooperaci6n, etc.) de 105objetivos alcanzados, con el objeto de canalizar en sectores que vayan al desarrollo
de la regi6n. EImismo compromiso de cooperaci6n debe existir para quienes participen en la ejecuci6n de
este proyecto.



Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Arica, prorrogando competencia
ante esos Tribunales de Justicia, a eleccion del eventual demandante.

La personerfa de don EMILIO RODRfGUEZ PONCE consta en Decreto Supremo NQ 0248 del 16 de Junio del
2010 del Ministerio de Educacion y la personerfa de don RODOLFO BARBOSA BARRIOS, para representar al
Gobierno Regional de la XV Region de Arica y Parinacota, consta en el Decreto Supremo N" 258 de fecha 11
de marzo del 2010 del Ministerio del Interior. Dichos documentos no se insertan por ser conocidas por las
partes.

EI presente Convenio se firma en 6 ejemplares, todos de igual fecha y tenor, siendo cuatro del Gobierno
Regional y dos para la Universidad.

Firmado RODOLFO BARBOSA BARRIOS, INTENDENTE, GOBIERNO REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA (Posee
un timbre y una firme i1egible); EMILIO RODRIGUEZ PONCE, RECTOR, UNIVERSIDAD DE TARAPACA, ARICA
(Posee un timbre y una firma ilegible) HDF/MPS"

3.- La imputacion presupuestaria para el total cumplimiento del presente Convenio, sera con cargo al
Subtitulo 33, (tem 01, Asignacion 340, correspondiente al Presupuesto del Gobierno Regional.

MPS/ rdo
DISTRIBUCION:

1. DIPLAN
2. Depto. Jurfdico.
3. Oficina de Partes


