ARICA Y PARINACOTA
APRUEBA POLITICA BE SEGURIDAD DEL
GOBIERNO REGIONAL .

RESOLUCION EXENTA N*_ 2 A 1 9
ARICA, A 1DIC 205

VISTOS:

1. El Memorandum N° 29, de fecha 31 de diciembre de 2013, de la Jefa(s) de la Administracion y Finanzas al
BPrepartamento Juridico del Gebierno Regional de Arica y Parinacota.

2. £l Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia, gue fijé el texto
refundido, coordinado vy sistematizado de Ia ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de
Administracidn del Estado; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2005, que fijé el texto refundido,
coordinada, sistematizade v actualizado de la ley N° 19.175, Orgénica Constitucional sobre Gobierno y
Administracidn Regional; lo dispuesto en el articulo 61 de la Ley N° 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; el
Decrete Ley N° 1.263, de 1975, Orgénico de Administracién Financiera del Estado; lo dispuesto en la
Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que establece normas sobre la
exencidn del tramite de toma de razon; y las facultades que invisto como Intendente{S} del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota.

CONSIDERANDO;

La peticién planteada por la Jefa(S) de la Administracién y Finanzas del Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, sefiaiada en el numeral 1 del presente instrumento.

RESUELVO:

1. APRUEBASE Politica de Seguridad de Informacidn del Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

2. Encumplimiento de lo sefialado en el Articulo 6 de la Resalucidn N° 1600 de 2008, de la Contraloria General
De La Repiiblica, se insertan |a Politica de Seguridad, que por medio de este acto se aprueban, cuyo texto,
es el siguienie:

Gobierno Regional Arica y Parinacota:
Politica de Seguridad

HISTORIAL DE CAMBIOS

| NOMBREDELFICHERO | VERSION | RESUMEN DE CAMBIOS PRODUCIDOS
[ GORE Folticide i T T T T T T
| Seguridad_v01.doc

’ 2.00 ' Segunda versién. 03/12/2013
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CONTROLDEDIFUSION
- RESPONSABLE: Encargado de la Unidad Informatica, Encargade de Seguridad.
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1 Objeto

El presente documento define y establece los principios que conforman la Politica Seguridad de fa Informacion
del Gobiernc Regional de Arica y Parinacota, para garantizar en 1a mejor medida de lo posible |
confidenciafidad, integridad y dispenibilidad de sus sistemas de informacion, de las comunicaciones y de los
servicios con el fin de proporcionar a los ciudadanos vy a los propios usuarios del Gobierno Regional, unos
servicios fiables, de calidad y de confianza para permitirles el ejercicio de derechos y el cumplimiento legal a
través de estos medios.

Establece el compromiso del Gobiernc Regional con la seguridad de los Sistemas de Informacion, definiendo
los objetivos y criterios basicos para el tratamiento de la misma, sentando los pilares del marco normativo de
seguridad de esta institucidn y la estructura organizativa y de gestidn gue velard por su cumplimiento.

2 Alcance

La presente Politica es aplicable a toda la informacion y activos de informacidn del Gohierno Regional que la
soportan, incluyendo todas las personas y terceras empresas o instituciones que de una forma u otra acceden
a ellos, independientemente de su situacién fisica, dentro o fuera de las instalaciones del organismo. Afecta
por tanto, v son de aplicacidn directa a todos los sistemas, aplicaciones, servicios, informacidn y ubicaciones
del Gobierno Regional, incluyende al personal implicade en su tratamiento.
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Se entendera la Seguridad, como un proceso integral constituido por todos jos elementos técnicos, humanos,
materiales y organizativos relacionados con los sistemas de informacion, quedando exciuidas cualguier tipo
de actuaciones puntuales o de tratamiento coyuntural.

La Politica de Seguridad expuesta en el presente documento sirve de referencia, en ninglin momento
pretenden ser una politica absoluta, pudiendo estar sometida a cambios realizables en cualguier momento,
siempre y cuando se tengan presentes los objetivos de seguridad marcados por e Gobierno Regional.

Debe ser conocida y cumplida por todo el personal del Gobierno Regional, independientemente del puesto,
cargo y responsabilidad dentro del mismo.

3 Legislacion y Normativas de referencia

Se aplicara las leyes y normativas chilenas, en relacidén con proteccion de datos personales, propiedad
intelectuat y uso de herramientas Informaticas, asi como las que puedan ir surgiendo en el futuro al respecto.

Esta Politica se sitlia dentro del marco legal juridico definido por las Leyes y Decretos siguientes:

*  ley19.223: Tipifica figuras penales relativas a la informatica.

s Ley 17.336: Sobre propiedad intelectuat,

¢ ley 19.628. Sobre la proteccidn de fa vida privada o proteccidn de datos de cardcter personal,

» Lley 19.812; Sobre proteccidn de la vida privada.

* Ley 19.799: Sobre Documentos Electrdnicos, Firma Electrdnica y Servicios de Certificacién de dicha
firma,

« ley 18.168: General de Telecomunicaciones.

s Ley 19.927: Ley contra la Pedofilia.

¢ DS 77/2004; Aprueba Norma Técnica sobre Eficiencia de la Comunicaciones Electronicas entre
Organos de fa Administracién del Estado y entre éstos y los civdadanos,

s DS 81/2004: Establece las caracteristicas minimas obligatorias de interoperabilidad que deben
cumplir los documentos electrénicos en su generacién, envio, recepcidn, procesamiento y
almacenamiento.

e DS 83/2004: Aprueba Norma Técnica para los Organos de fa Administracién del Estado sobre
Seguridad y Confidencialidad def Documentao Electronico.

¢ D5 93: Aprueba Norma Técnica para minimizar la recepcidn de mensajes electrénicos no deseados
en las casillas electrénicas de los Organos de la Administracion del Estado y de sus funcionarios.

o DS100/2006: Fija caracteristicas minimas obligatorias que deben cumplir los sitios Web de los
Organos de las Administracién del Estado.

¢ Ley 19.880: Bases y Procedimientos Administrativos, se refiere a acceso a la informacion personal y
privacidad.

s Decreto 26/2001: Reglamento sobre el Secreto o Reserva de los Actos y Documentos de la
Administracion del Estado.

*  PNorma Chilena de Seguridad NCh 2777 con referencia a los controles de seguridad.

La presente Politica de Seguridad queda desarroliada ademds en Politicas, Normativas o Procedimientos

clasificados como de “Uso Interng” e incluso de tipo “Reservados Secrets”.

4 Principios de la Seguridad de la Informacidn

Los principios que conforman iz Politica de Seguridad de la informacion son:

o Lainformacidn que posee y trata el Gobierno Regional tiene un valor muy importante para el propio
organismo, per lo tanta es primordial protegerla.

¢ La informacidn debe ser protegida contra accesos y alteraciones no autorizados, manteniéndola
confidencial e integra en todo momento.

» Lainformacidn debe estar disponible, permitiendo su acceso autorizado, siempre gue sea necesario.
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5

La Seguridad de la Informacién es responsabilidad de todos. Todas las personas que tienen acceso a
la informacion del Gobierno Regional deben protegeria, por lo que deben estar adecuadamente
formadas y concienciadas

La Seguridad de ia Informacidn no es algo estatico, por lo gue debe ser constantemente controlada
y pericédicamente revisada.

La informacién refativa a las personas y ciudadanos que trate el Gobierno Regional pertenece a ellos
y no a fa Administracion conforme a la normativa en proteccién de dates de cardcter personal y de
la proteccidn de la vida privada,

Todos aguellos actives (infraestructura, soportes, sistemas comunicaciones, etc.) donde la
infermacidn reside, viaja 0 es procesada, deben estar adecuadamente protegideos

Las medidas de seguridad que se implanten deben estar en proporcién a la criticidad de la
informacidén que protejan v a los dafios o pérdidas que se pueden producir en ella. En todo momento
se seguirdn, como minimo, las medias de seguridad impuestas por el DS 83/2004 como Norma
Técnica para los Organos de la Administracion del Estado.

El tratamfento de datos de cardcter personal debe estar siempre de acuerdo con las leyes aplicables
en cada momento, siendo especialmente importante la Ley 19.628 Sobre Proteccion de la Vida
Privada,

Objetivos de Seguridad

El Gobierno Regional define los siguientes objetivos de seguridad:

Proteger los recursos de Informacion y la tecnologia para su procesamiento, frente a amenazas,
internas o externas, deliberadas o accidentales, con el fin de asegurar el cumgplimiento de la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de los mismos 24 horas al dia durante los 365 dias del
afio,

Minimizar la probahilidad de ocurrencia de incidentes, asi como reducir su frecuencia y duracién de
los mismes, en especial los incidentes a través de Internet y de los Sistemas de Informacidn puestos
a disposicién de los ciudadanos.

Mantener la presente Politica de Seguridad actualizada, realizando al menaos, una revisidn anual para
confirmar y asegurar su vigencia y nivel de eficacia.

Incluir, en los planes de formacién del personal al servicic del Gobierno Regional acciones formativas
y de concienciacién relativas a la Seguridad de la Informacion v a la proteccidn de datos de caracter
personal.

Cumplimiento de fa Norma NCh 2777 a través de la implantacidn de diversos proyectos a corto,
medio y largo plazo.

Los Objetives de Seguridad representan, y se han tenido en cuenta como la base y direccién para el
establecimiento de [a presente Politica de Seguridad de manera gue se manienga alineada con elios.

6

Responsabilidad de |a Pelitica de Seguridad

La responsabilidad general y (ltima de ta presente Politica de Seguridad recae sobre el Gobierng Regional de
Arica y Parinacota.

La Resolucidn Exenta n? 428/2011 crea un Comité de Seguricad de la Informacién como responsable de
implementar la Politica de Seguridad, asi come de aplicar sus Politicas de Seguridad individuales para permitir
resguardar y contribuir al logro de los objetivos del Gobierno Regional.
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7 Organizacion de la Seguridad de la Informacién

7.1  Comité de Seguridad de 1a Infermacion

Para la gestién de la Seguridad de la Informacidn, se crea ef Comité de Seguridad de la Informacién, dentro
del dmbito de la presente Politica formade por un equipo multidisciplinar que coordinard las actividades vy
controles de seguridad establecidos en el Gobierno Regional y que vela por el cumplimiento de la normativa
vigente, interna y externa, en materia de seguridad.

7.1.1 Funciones del Comité de Seguridad
Son funciones del Comité de Seguridad:

® Supervisar fa programacidn del trabajo v los plazos para el cumplimiento de los objetives de
seguridad.

o Supervisar gue se logran fos objetivos con la documentacién y evidencia que se requiera,

o  Aprobar la Politica de Seguridad, establecer os criterios de revisién de la misma, revisarla, distribuirla
y velar por su cumplimiento

s Promover y respaldar los planes de accidn e iniciativas gue garanticen [a implantacion de la Politica
de Seguridad en todo el Gobierno Regional

s Establecer los requisitos de seguridad gue se deben cumplir a nivel organizativo, técnices y de control
de los sistemas y servicios, de su disponibilidad y otros que permitan alcanzar los objetivos de
Seguridad identificados

¢ Garantizar que fa seguridad forma parte del proceso de planificacidn de la gestion de la informacion
y como proceso integral constituido por todos los elementos técnicos, humanos, materiales y
organizativos relacionados con los sistemas de informacion.

e  Aprobar los nombramientos de responsables y responsabilidades en materia de Seguridad de la
Informacian

e  Valorar el grado de conformidad de los procedimientos implantados en el Gobierno Regional con las
normas definidas en ia Politica, estableciendo planes de mejora para agquellos que requieran de una
modificacién para su total conformidad

s Aprobar los procedimientos que se definan para dar cumplimiento a las normas y paoliticas
individuales derivadas de la Politica de Seguridad

e Acordary aprobar metodologias y procesos especificos relativos a la Seguridad de la Informacién.

e Verificar que todas las acciones llevadas a cabo en materia de Sepuridad sean compatibles o se
encuentren respaldadas por la Politica de Seguridad

+ Promover ia realizacién de auditorias periddicas que permitan verificar el cumplimiento de las
obligaciones de las Administracicnes en materia de seguridad.

e Mantener contactos periadicos con grupos, otras entidades, organismos, foros, etc. gue resulten de
interés en el dmbito de la Seguridac de la Informacion, compartiendo experiencias y conocimiento
que ayuden a mejorar y mantener su seguridad

s Aprobar las principales iniciativas para incrementar {a seguridad de la informacidn, de acuerdo a las
competencias y responsabilidades de cada drea.

e Respaldar los planes estratégicos en materia de seguridad definidos por el Gobierno Regional.

¢ Valarar y evaluar ios recursos necesarios para dar soporte al proceso de planificacidn e implantacidn
de la seguridad en el Goblerno Regional, priorizando fas actuaciones en materia de seguridad cuando
los recursos sean limitados

¢ Los que el Gobierno Regional determine,

7.2  Composicién del Comité de Seguridad

Los miembros nominativos que componen el Comité de Seguridad son los funcionarios asignados en la
Resolucion Exenta N2 428/2011.
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7.3 Roles, funciones y responsabilidades en materia de seguridad
7.3.1 Encargado de Seguridad de 1a Informacion

Funcionario nombrade que asume la responsahilidad de que los servicios v sistemas de informacién del
Gobierno Regional se mantengan con el mayor grado de seguridad, atendiendo a los principios de:

e Confidencialidad: ta informacidn del Gobierno Regional sdlo debe poder ser conocida por las
personas autorizadas para ello.

o Integridad: la informacion asociada a los servicios del Gobierno Regional no debe ser alterada por
personas no autorizadas.

» Disponibilidad: garantia de gue los usuarios autorizados tengan acceso a la informacién y a los
recursos relacionados con la misma siempre gue lo requieran.

Sus funciones son:

o  Elaborar y supervisar el cumplimiento de la presente Politica, y de sus normas, politicas y
procedimiantes derivados

*  Asesorar en materia de seguridad de la informacion a los integrantes del Gobiernc Regional que asf
lo requieran

e  Coordinar la interaccion con otros arganismos especializados y unidades administrativas en caso de
que se incurra en viclaciones de la presente Politica.

= Tomar conocimiento y supervisar la investigacién y monitorizacion de los incidentes de seguridad

+ Establecer las medidas de seguridad, adecuadas y eficaces para cumplir los requisitos de seguridad
establecidos por el Gobierno Regional y la normativa vigente,

e Promover la formacidn y concienciacidn en materia de seguridad de la informacién dentro de su
ambite de responsabilidad.

e  Prepararios temas a tratar en las reuniones del Comité de Seguridad, aportando informacidn puntual
para la toma de decisiones

* Responsable de ta ejecucion directa o delegada de las decisiones det Comité de Seguridad.

e  Disefiar la arquitectura y medidas de seguridad, la implantacidn de herramientas y técnicas, su grado
de cumplimiento y ajuste a la presente Politica.

En aquellos sistemnas de informacion que por su complejidad, distribucidn, separacidn fisica de sus elementos
o nimeros de usuarios se necesitara de personal adicional para llevar a cabo las funciones de Encargado de la
Seguridad de la Informacidn, el Encargado de Seguridad podra designar cuantos Encergados de Seguridad
Delegados considere necesarios. Los Encargados de Seguridad Delegados se haran cargo, en su ambito, de
todas aquellas acciones que delegue el Encargado de Seguridad de 1a Informacidn teniendo dependencias
funcionales directas de él.

7.3.2  Responsable del Sistema de Informacién

Personal destgnado cuyas responsabilidades son:
» Desarrallo, operacidn y mantenimiento del Sistema de informacion durante toda su ciclo de vida, de
sus especificaciones, instalacidn y verificacion de su correcto funcionamiante.
e Garantizar que 1as medidas de seguridad se integren adecuadamente dentro del marco general de
seguridad.
s  Elaborar los procedimientos operativos de seguridad de los sistemas de informacion.
o  Elaborar los Planes de Continuidad de los Sistemas de Informacién

El Responsable del Sistema podrd acordar s suspensién del maneje de determinada informacidn o la
prestacion de un cierto servicio si es informado de deficienclas graves de seguridad que pudieran afectarala
satisfaccion de los requisitos establecidos. Esta decisién deberé ser acordada con los responsakles de Ja
informacién afectada, del servicio afectado v el Encargade de Seguridad antes de ser ejecutada.

En aquellos sistemas que por su complejidad, distribucidn, separacién fisica de elementos o nimero de

usuzarios se necesite persanal adicional para llevar a cabo las funciones de Responsable de Sistema, ef
Gobierno Regional podra designar cuantos Responsables de Sistemas Delegados considere hecesario.
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La designacion y delegacién de funciones en los Responsables de Sistemas Delegados corresponde al
Responsable de Sistemas, sin perjuicic de que |a responsabilidad final siga recayendo sobre el Responsable
del Sistema.

Los Responsables de Sistemas Delegados se haran cargo en su ambito, de todas aquellas acciones que delegue
el Responsable del Sistema refacionadas con la operacién, mantenimiento, instalacion y verificacion del
correcto funcionamtento del Sistema de Informacion, asi como también tendran dependencia funcional
directa con el Responsable del Sistema que es a guién reportan.

7.3.3 Administradores de los Sistemas

Persona designada, dependiente del Responsable del Sistemas o del Encargado de Seguridad, cuyas funciones
son las siguientes:
o Implementar, gestionar y mantener las medidas de seguridad aplicables al Sistema de Informacion
o Gestionar, configurar y actualizar, en su caso, el hardware y software en los que se basan los
mecanismos y servicios de seguridad del Sistema de Informacion
¢ Gestionar las autorizaciones concedidas a los usuarios del sistema, en particular, los privilegios
cencedidos, incluyendo la monitorizacién de que Iz actividad desarroltada en et sistema se ajusta a
lo autorizado
+  Aplicar los Procedimientos Operativos de Seguridad
¢  Aprobar los cambios en la configuracidn vigente de {os sistemas de informacidn
e Asegurar que los controles de seguridad establecidos son cumplidos estrictamente
® Asegurar que los procedimientos aprobados para manejar los sistemas de informacidn sen aplicados
e Supervisar las instalaciones de hardware y software, sus modificaciones y mejoras para asegurar que
la seguridad no estd comprometida y que en tode momento se ajustan a las autorizaciones
pertinentes
» Informar al Encargade de Seguridad de cualquier anomalis, compromisc o vulnerabilidad refacionada
con la seguridad y con los sistemas de informacidn
e Colaborar en la investigacion y resoiucién de incidentes de seguridad, desde su deteccign hasta su
resolucién.

En el caso de que determinados sistemas de informacion que por su complejidad, distribucion, separacién
fisica de sus elementos o nimero de usuarigs se necesite personal adicional para llevar a cabo las funciones
de Administrador de Sistemas, se podrdn designar Administradores de Sistemas Delegados.

7.3.4 Otras responsabilidades

7.3.4.1 Responsable de Seguridad Fisica

Personal designado cuyas responsabilidades son implantar las medidas de seguridad relativas a la seguridad

fisica de las instalaciones del Gobierno Regional y dentro de las determinadas por el Encargado de Seguridad,
informando a éste de su grado de implantacidn, eficacia e incidentes.

7.3.4.2 Responsable del Area de Recursos Humanos

Personal designado encargado de notificar a todo el personal que ingrese en el Gobierno Regional de sus
obligaciones respecto al cumplimiento de la Politica de Seguridad de la Informacidn vy de todas las normas y
procedimientos que de ella surjan.

7.3.4.3 Responsables Legales

Personal designado encargado de verificar el cumplimiento de la presente Politica en la gestién de todos los
contratos, acuerdos, ¢ otra documentacién del Gohierno Regional en o que se refiere a la Seguridad de la
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Informacidn. Informara y notificara a los proveedores sobre las medificaciones que se efectlien a fa Politica
de Seguridad de la Informacién del Gobierno Regional.

7.3.4.4  Auditores Internos (o externos)

Responsables de practicar auditorias periddicas sobre los sistemas de informacién, debiendo informar de
sobre el cumplimiento de {as especificaciones y medidas de Seguridad de ia Informacién establecidas en la
presente Politica y por las normas, procedimientos y practicas que de ella surjan.

Esta responsabilidad podrd ser delegada puntualmente a personal ajeno al Gobierno Regional.

7.4  Qrganizacién y funcionamiento

El Comité de Seguridad se reunird con carédcter ardinario, al menos una vez cada tres meses, pudiéndose reunir
de manera extraordinaria, por razones de urgencia v causa justificada, en periodos inferiores,

De toda documentacién de funcionamiento del Comité de Seguridad quedard constancia en registro
electronico.

8  Obiigaciones del personal

Todos los miembros del Gohierne Regional tiene la obligacidn de conocer y cumplir 1a presente Politica de
Seguridad, las normativas, politicas y procedimientos derivados de la misma, siende responsabilidad del
Comité de Seguridad disponer de ios medios necesarios para que la informacién llegue a los afectados.

S  Asesoramiento especializado en materia de seguridad de Ia informacién

El Encargado de Seguridad de la Informacidn serd el encargado de coordinar los conocimientos v las
experiencias disponibies en ef Gobierno Regionat con el fin de proporcionar ayuda en la toma de decisiones
en materia de seguridad, pudiendo obtener asesoramiento de otros organismos.

10 Formacion y Concienciacidon

El obietivo es lograr la plena conciencia respecto a que la Seguridad de la Informacién afecta a todos los
miembros del Gohierno Regional v a todas las actividades llevadas a cabo en él, A estos efectos, el Gobierno
Regional propendrd y organizard sesiones formativas y de concienciacidn para que todas las personas que
intervienen en el proceso y sus responsables jerdrquicos tengan una sensibilidad hacia los riesgos que se
carren.

11  Estructura de {a Documentacion de Seguridad

La documentacidn relativa a la Seguridad de la Informacion estara clasificada en cuatro niveles de manera que
cada decumento de un nivel se fundamenta en los de nivel superior,

Los niveles de documentacidon que se establecen san:

°  Primer nivel: Politica de Seguridad de la Informacion
De obligade cumplimiento
ta responsabilidad de aprobacidn serd competencia del Comité de Seguridad.,
Se trata de un documento de tipo “Pablico”.
e Segundo nivel: Normativas, Paliticas y Procedimientos de Seguridad
De ohligado cumplimiento de acuerdo al 3mbito organizativo, técnico o legal correspondiente.
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La responsabilidad de aprebacidn de los documentos redactados en este nivel serd competencia del
Encargado de Seguridad bajo la supervisicn del Comité de Seguridad.
Se trata de documentos de tipo “Uso Interno”.

¢ Tercer nivel: Procedimientos Técnicos y Operativos de Seguridad.

Procedimientos técnicos orientados a resolver las tareas, consideradas criticas por el perjuicio que
causaria una actuacidn inadecuada, de seguridad, desarrollo, mantenimiento y explotacién de los
sistemas de informacién.

La responsabilidad de aprobacidn de estos procedimientos técnicos es responsabilidad de log
Responsables de |os Sistemas de informacion correspondiente, bajo la supervision del Encargado de
Seguridad. En caso de que los procedimientos afectaran a varios sistemas de infermacidn serd
responsabilidad del Encargado de Seguridad el aprobarlo.

Se trata de documentos de tipo “Reservado Secreto®”.

o Cuarto nivel: Informes, registros y evidencias electrénicas.

tnformes técnices: documentos de cardcter técnico gue recogen el resultado v las conclusiones de
un estudio © una evaluacidn.

Registros de actividad o alertas de seguridad: documentos de caracter técnico que recogen amenazas
y vulnerabilidades de los sistemas de informacién.

Evidencias electrdnicas: generadas durante toda la fase del ciclo de vida del sistema de informacidn,
La responsabilidad de que existan este tipo de documentos es de cada uno de los Responsables de
los Sistemas de Informacion en su dmbito.

Se trata de documentos de tipo “Reservado Secreto”.

12  Revisiones, distribucion y cumplimiento

El Comité de Seguridad velara por la revision, distribucion y cumplimiento de [a presente Politica de Seguridad.

La revisidn de la Politica, de las politicas, normas y procedimientos derivados de ella se realizard al menos una
vez al afig, asi como cada verz que ocurran cambios significatives en los elementos del Sistema de Informacion
gue puedan afectarle directz o indirectamente, distribuyéndose a todo el personal afectado.

La version mas actualizada de la Politica de Seguridad, sus politicas, normativas y procedimientos asociados y
derivados de ella se publicaran en ia intranet del Gobierno Regional.

13 Aprobacion y entrada en vigor

La presente Politica de Seguridad queda propuesta por el Comité de Seguridad y aprobada por Resolucidn
Exenta del afio 2013, y hasta que sea reemplazada por una nueva Politica de Seguridad.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DEL SERVICIO.

MPS/jmg
DISTRIBUCION:
1. DAF.
2. Unidad informatica
3. Oficina de partes.
4 Dpte. juridico.
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