2198 DE 18/07/2022
RESOLUCION EXENTA N°

APRUEBA BASES SOBRE PRESENTACION
DE ANTECEDENTES PARA LA

Gobierno Regional de

Arica y Parinacota CONFORMACION DEL COMITE REGIONAL

DE CIENCIAS, TECNOLOGIA E
INNOVACION EN LA REGION DE ARICA Y
PARINACOTA.-

VISTOS:

1. Resolucidn exenta N° 378, de fecha 14 de febrero de 2022, que aprueba bases del primero
llamado sobre presentacién de antecedentes para la conformacién del Comité Regional de
Ciencias, Tecnologia e Innovacion en la Region de Arica y Parinacota.

2. Resolucién exenta N° 1024, de fecha 12 de abril de 2022, que aprueba bases del segundo
llamado sobre presentacién de antecedentes para la conformacién del Comité Regional de
Ciencias, Tecnologia e Innovacion en la Region de Arica y Parinacota.

3. Laley N°21.074, sobre Fortalecimiento de la Regionalizacién del Pais.

La ley N° 21.105, que Crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién.

5. En el decreto supremo N° 177, de 2014, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo,
que establece Comision Asesora Presidencial denominada "Consejo Nacional de Innovacion
para el Desarrollo”, nombra consejeros y deroga decreto N° 199, de 2010, y sus
modificaciones.

6. El decreto N° 649 de 2020, que aprueba el reglamento que establece normas relativas a la
integracién, modalidades de funcionamiento y otras materias de los comités regionales de
ciencia, tecnologia e innovacion para el desarrollo.

7. El decreto exento N2 1, de 2019, y en el decreto supremo N2 7, de 2019, ambos del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién.

8. En el decreto supremo N2 4, de 2020, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacién, que aprueba la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacion.

9. Lasentencia proclamatoria de fecha 09 de julio de 2021, en causa Rol N° 1148 de 2021, del
Tribunal Calificador de Elecciones, que proclamé a don Jorge Diaz Ibarra como Gobernador
Regional de la Region de Arica y Parinacota.

10. El Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia, que
fijé6 el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de Administracion del Estado; el Decreto con Fuerza de
Ley N°1, de 2005, que fijo el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la
ley N° 19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional; la ley N°
19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de
los érganos de la Administracidn del Estado; lo dispuesto en la Resolucion N° 7, de 2019, de
la Contraloria General de la Republica, que establece normas sobre la exencién del tramite
de toma de razdn; y las facultades que invisto como Gobernador Regional de Arica y
Parinacota.

CONSIDERANDO:
1. Que, con fecha 15 de febrero de 2018, se publicé la Ley N° 21.074, sobre Fortalecimiento
de la Regionalizacién del Pais.
2. Que, confecha 13 de agosto de 2018, se publicé la Ley N° 21.105, que crea el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion.



Que, la aludida ley N2 21.074 incorpord a la ley N2 19.175, Orgdnica Constitucional sobre
Gobierno y Administracidon Regional, cuyo texto refundido, coordinado, sistematizado y
actualizado se encuentra fijado en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2005, del Ministerio
del Interior, el articulo 68 bis, el cual establece que cada Gobierno Regional tendrd un
Comité Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn para el Desarrollo, cuya funcion
consiste, entre otras cosas, en asesorar el Gobierno Regional en la identificacion y
formulacion de las politicas y acciones que fortalezcan la ciencia, tecnologia e innovacion
de la regidén, teniendo entre sus dreas de competencia aquellas que se encuentren
relacionadas, entre otras, con la investigacidn cientifica, el capital humano y la innovacién,
asi como la transferencia y difusion de tecnologias vinculadas a innovacion regional.

Que, por su parte, el inciso primero del articulo 68 bis de la Ley Organica Constitucional N°
19.175, sobre Gobierno y Administracién Regional establece que un reglamento del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica establecera las normas relativas a la integracién
de los Comités Regionales y las modalidades de funcionamiento, el que debera ser suscrito,
ademas, por el Ministro de Economia, Fomento y Turismo.

Que, con fecha 10 de julio de 2021, fue publicado en el Diario Oficial el Decreto N° 649 del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica que aprueba el Reglamento que “establece
normas relativas a la integracion, modalidades de funcionamiento y otras materias de los
comités regionales de ciencia, tecnologia e innovacién para el desarrollo”.

Que, finalmente, el articulo 4° del Decreto precedentemente sefalado indica que, para la
designacién de los miembros del Comité Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para
el Desarrollo, cada Gobierno Regional realizard un llamado publico, abierto y que otorgue
igualdad de oportunidades para postular a la integracidon del Comité, razén por lo cual, se
aprobaran las bases para efectuar el referido llamado.

Que, con fecha 14 de febrero de 2022, se efectud un primer llamado sobre presentacion de
antecedentes para la conformacion del Comité Regional de Ciencias, Tecnologia e
Innovacion en la Regidn de Arica y Parinacota, proceso que se declard desierto segin lo
establece la resolucion exenta N° 861, de fecha 31 de marzo de 2022, por las razones que
alli se indican.

Que, como consta en el numeral 2 de los Vistos, existe un segundo llamado para la
conformacién del referido cComité, respecto del cual, no se obtuvo el total de candidatos
minimos requeridos en el numeral 3 del articulo 6 del decreto N° 649, de 2020, razén por la
cual, se efectuard el presente llamado aprobandose las bases al efecto, como a continuacion
se sefialara.

RESOLUCION:
APRUENBASE nuevas “BASES SOBRE PRESENTACION DE ANTECEDENTES PARA LA
CONFORMACION DEL COMITE REGIONAL DE CIENCIAS, TECNOLOGIA E INNOVACION EN
LA REGION DE ARICA Y PARINACOTA”, junto con sus anexos, que se entienden formar parte
de la presente resolucién para todos los efectos legales.
PUBLIQUESE en un medio de comunicacién de circulacién regional, digital o impreso un
extracto del presente llamado publico.
PUBLIQUESE la presente resolucién en la pagina web del Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, en un banner para tal efecto.
En cumplimiento a lo sefialado en el articulo 8 de la Resolucidn N° 7 de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, se insertan las presentes bases, que por medio de este
acto se aprueban, cuyo texto es el siguiente:



BASES SOBRE PRESENTACION DE ANTECEDENTES
PARA LA CONFORMACION DEL COMITE REGIONAL DE CIENCIAS, TECNOLOGIA E INNOVACION
EN LA REGION DE ARICA Y PARINACOTA.

1.- PRESENTACION

El Gobierno Regional de Arica y Parinacota por medio de las presentes bases de postulacién hace
un llamado publico para seleccionar a tres miembros, que integrardn el Comité Regional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién para el Desarrollo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto
N°649 de 2020, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

El Comité Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para el Desarrollo, estard constituido por
integrantes del sector publico y privado, quienes participaran ad-honorem, segun lo establecido en
el articulo 8 del Decreto N°649 de 2020, que aprueba.

El articulo 68 bis.- de la Ley N° 19.175, Orgdnica constitucional sobre Gobierno y Administracion
Regional, establece que “Cada gobierno regional tendrd un Comité Regional de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion para el Desarrollo, el que podrd ser constituido con participacion ad honorem de
integrantes de los sectores publico y privado.”; e indica que la funcién principal sera asesorar “[...]
al gobierno regional en la identificacion y formulacion de las politicas y acciones que fortalezcan la
ciencia, tecnologia e innovacion en la region, teniendo entre sus dreas de competencia aquellas que
se encuentren relacionadas, entre otras, con la investigacion cientifica, el capital humano y la
innovacidn, asi como la transferencia y difusion de tecnologias vinculadas a la innovacion regionales.
Este Comité elaborard una Estrategia Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, asi como las
medidas y orientaciones de mediano y largo plazo en dicho dmbito para el desarrollo en la region.”

Las normas relativas a su integracién y las modalidades de funcionamiento, asi como las demas
necesarias para su ordenado funcionamiento, se encuentran definidas en el Decreto N°649 de
2020, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Los integrantes del Comité Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para el Desarrollo, en
adelante e indistintamente “el Comité”, a que se refiere el numeral 6 del articulo 32 del Decreto
N°649 de 2020, duraran en el cargo un plazo de cuatro afios, pudiendo renovarse por periodos
iguales y sucesivos, siempre que mantengan las condiciones que lo hacen elegible para el cargo.

Los integrantes del Comité, que estan previamente definidos por el Decreto N°649 de 2020, son:

® El Gobernador Regional, quien lo presidira.

e El Consejero Regional que se desempefie como Presidente de la comision de trabajo que
aborde las materias de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para el Desarrollo, segin se
establece en el articulo 37 de la ley, y que cuente con el acuerdo del Consejo Regional.

® El Secretario Regional Ministerial de Educacion
El Secretario Regional Ministerial de Economia, Fomento y Turismo.

El Secretario Regional Ministerial de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién o en
su reemplazo, el profesional que, para estos efectos, sea designado por el Ministro de dicha
cartera de Estado.

2.- FUNCIONES DEL COMITE
Las funciones del Comité Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para el Desarrollo seran las
que se indican a continuacion:

e Elaborar y proponer al Gobierno Regional una Estrategia Regional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (ERCTI), teniendo en cuenta el componente regional o macro zonal de la ERCTI
gue elabore el Consejo Asesor presidencial creado por el Decreto Supremo N2 177, de 2014,
del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, o la institucionalidad que lo reemplace, asi
como la Estrategia Regional de Desarrollo y politicas publicas regionales relacionadas.

e Asesorar al Gobierno Regional en la identificacidn y la formulacion de politicas y acciones
que fortalezcan la ciencia, tecnologia e innovacidn en la regidn, en coherencia con la Politica
Nacional sobre la materia que se encuentre aprobada de acuerdo a la ley N2 21.105.



Elaborar y proponer al Gobierno Regional las medidas y orientaciones de mediano y largo
plazo, para el desarrollo de la regidon en el dmbito de la ciencia, tecnologia e innovacién,
pudiendo considerar para tales efectos los resultados de los procesos de evaluacién que
realice la Division de Planificacién y Desarrollo Regional.

Asesorar al Gobierno Regional en areas de su competencia, entre otras, la investigacion
cientifica, el capital humano y la innovacién, asi como la transferencia y difusion de
tecnologias vinculadas a la innovacion regional.

3.- REQUISITOS DE POSTULACION
Conforme el articulo 3° del Decreto N°649 de 2020, los interesados deberan ejercer alguno de los
cargos o actividades que se indican a continuacion:

a)

b)

Vice-Rector de Investigacion o un equivalente Académico o de Vinculacién con el Medio, de
una universidad acreditada con presencia regional.
Director de un Centro de Investigacion y Desarrollo financiado con fondos publicos o un
director de un Instituto Tecnolégico Publico, o un director de un Grupo de Investigacion
Asociativa, con domicilio acreditado en la regidon. Se entendera como grupos de
investigacion asociativa a los Centros de Investigacion y Desarrollo (I+D) privados con foco
en industrias regionales o aquellas iniciativas de I+D financiadas con fondos publicos, tales
como: Anillos de Investigacidn, Nucleos Milenio, entre otros, o Centros de I+D privados con
foco en industrias regionales.
Académico o experto en ciencia, tecnologia o innovacidn perteneciente a centros
de formacidn técnica de nivel superior acreditada, con presencia en la region.
Representante de la pequefia, mediana o gran empresa de la regidn, con reconocida
experiencia en materia de emprendimiento e innovacién productiva o empresarial.
Representante del sector privado, con reconocida experiencia en innovacién de base
cientifico-tecnoldgica en la regidn.
Representante de la sociedad civil, con reconocida experiencia en el dmbito del desarrollo
social, la innovacién social en la regién o la sociedad civil.

Los interesados en postular, deberan designar un suplente para los casos en que no puedan
concurrir por causa justificada a las sesiones del Comité, quienes deberan acreditar la misma
informacidn y documentacion requerida en el numeral 4 de las presentes bases. Si el postulante no
identifica a su suplente, su presentacién de postulacién no sera considerada.

4.- DOCUMENTOS A PRESENTAR
De acuerdo con el cargo o actividad desempefiada (segun el numeral 3, requisitos de postulacion),
se deberan adjuntar documentos obligatorios y/o documentos deseables.

Se debera considerar que para efectos de la evaluacion, se valorizaran los respaldos de
documentacién entregados, asignando puntaje a cada uno de ellos para la priorizacién de los
postulantes, presentando dichos antecedentes al comité compuesto por miembros no designados
para su seleccién, segun se indica en el numeral 8.3 de las presentes bases.

4.1 Documentos para cargos o actividades “A”, “B” y “C” (Postulante y Suplente).

N Documentos 2l
Deseable

1 | Anexo N°1: Ficha de postulacién, debidamente firmada Obligatorio

2 | Cédula de identidad vigente, por ambos lados. Obligatorio

3 Cartfa\ .deI rgpresentante. I(?gal de las universidades o centros que apoyan la Obligatorio

participacion en el Comité.
4 | Anexo N°3: Curriculum Vitae Obligatorio
5 | Copia que acredite el titulo profesional y/o postgrados Deseable




Obligatorio
para
. . i . e icerrectores,
Copia del documento en el cual se identifique el nombramiento o similar v . .
6 . directivos,
del cargo ejercido L
académicos,
segun
corresponda
4.2 Documentos para cargos o actividades “D”, “E” y “F” (Postulante y Suplente).
Obligatorio
N Documentos
/ Deseable
1 | Anexo N°1: Ficha de postulacién, debidamente firmada Obligatorio
2 | Cédula de identidad vigente, por ambos lados. Obligatorio
3 Cartas de !a§ organizaciones e instituciones que respaldan la participacion Obligatorio
en el Comité.
4 | Anexo N°2: Curriculum Vitae Obligatorio
5 Copia que acredite el titulo de pregrado y/o carrera técnica, seguin Deseable
corresponda.
Certificados o documentos que acrediten experiencia en las tematicas
6 . L . Deseable
definidas en los criterios de evaluacién de las presentes bases.
5.- CRONOGRAMA DEL PROCESO DE POSTULACION Y SELECCION
ACTIVIDAD PLAZOS - FECHA

Convocatoria

La convocatoria se realizard a través de un llamado publico, el cual sera
publicado en un medio de comunicacidon de circulaciéon regional, digital o
impreso y en la pagina web del Gobierno Regional de Arica y Parinacota
www.goreayp.cl, banner Comité Regional de Ciencias, Tecnologia e Innovacion
(Enlace: https://goreayp.cl/index.php/crcti).

Consultas

Dentro de los 3 dias corridos desde la publicacién de la convocatoria en un
medio de comunicacién de circulacidon regional, al correo electrénico
comite.ciencias@gorearicayparinacota.gov.cl

Recepcion de

Dentro de los 10 dias corridos desde la fecha de publicacidn, hasta las 18:00

Antecedentes horas, a través de la plataforma https://gorearicaenlinea.cerofilas.gob.cl
Revisidon de Dentro de los 5 dias habiles siguientes desde el término de la etapa de
Antecedentes recepcion de antecedentes.

Dentro de un plazo de 5 dias habiles siguientes desde el término de la etapa
Etapa'd'e' de revision de antecedentes y su publicacidn en la pdgina web del Gobierno
reposicion

Regional.

Resolucién de
reposiciones

Dentro de un plazo de 5 dias habiles siguientes desde el término de la etapa
de reposicion.



https://goreayp.cl/index.php/fic
https://goreayp.cl/index.php/fic
mailto:comite.ciencias@gorearicayparinacota.gov.cl

Presentacion
Autoridad
Regional

Dentro de los 5 dias habiles siguiente a contar del término de la etapa revisién
de reposicion.

La designacidn se realizard de acuerdo a lo indicado en el numeral 9 de estas

Designhaciones
g bases.

o La notificacion de la asignacion de integracion al comité se realizard en un
Notificacion de

periodo de 30 dias habiles mediante carta certificada segun antecedentes
los resultados

presentados en el anexo 1 de las bases.

Aceptacién de la | El miembro designado tendra un total de 10 dias habiles para aceptar el cargo,
designacién notificando al Gobernador Regional, quien preside el comité.

6.- PRESENTACION DE ANTECEDENTES
Los interesados de ser miembro del Comité, deben necesariamente al momento de postular tener
acceso a la clave Unica entregada por el Registro Civil.

Los interesados deberan presentar los antecedentes solicitados dentro del plazo indicado en el
numeral 4 de las presentes bases, el que se realizard por medio de un sistema en linea o plataforma
electrdnica especialmente creada al efecto por el Gobierno Regional.

Los interesados deberdn seguir estrictamente las instrucciones impartidas por el sistema. De lo
contrario el Gobierno Regional no se hara responsable por postulaciones que hayan sido mal
evaluadas por causa de no haber seguido al pie de la letra las instrucciones de la plataforma virtual.
Para efectos de las notificaciones, se considerara el domicilio informado en el Anexo N°1.

Los antecedentes solicitados se consideraran recibidos en la fecha y hora que sean ingresados en su
totalidad en la plataforma electrdnica, siendo responsabilidad de los participantes procurar su
ingreso oportuno.

Los anexos estaran a disposicion de los interesados en la pagina web del Gobierno Regional de Arica
y Parinacota www.goreayp.cl, banner Comité Regional de Ciencias, Tecnologia e Innovacién (Enlace:
https://goreayp.cl/index.php/crcti), en esta Gltima pagina se encontrard un link a la plataforma de
postulacion.

Todos los documentos y anexos requeridos deberan ser adjuntados en formato PDF, por lo cual
deberan ajustarse a lo indicado en la Ley N° 19.799 sobre Documentos Electrénicos, Firma
Electrénica y Servicios de Certificacion.

La plataforma electrénica se cerrara automaticamente en la fecha y hora de cierre establecida en
el numeral 5 de las presentes bases.

7.- CONSULTAS AL PROCESO DE POSTULACION

Respecto de la Etapa de Consultas, los interesados tendran la posibilidad de hacer preguntas
durante el plazo de 3 dias habiles, segun se detalla en el numeral 5 de estas bases. Las preguntas
deberan ser dirigidas sdlo al correo electrénico comite.ciencias@gorearicayparinacota.gov.cl, las
cuales seran resueltas y publicadas en la web del Gobierno Regional de Arica y Parinacota en un
plazo de dos dias habiles.

No se revisaran antecedentes en esta etapa.
8.- CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD

8.1.- Criterios para candidatos de la academia y centros de I+D+l.
Los criterios que se detallan a continuacidn son los que permiten optar segun los siguientes perfiles:


https://goreayp.cl/index.php/fic
https://goreayp.cl/index.php/fic
https://goreayp.cl/index.php/fic

Vice-Rector de Investigacidn, un equivalente Académico o de Vinculacién con el Medio, de
una universidad acreditada con presencia regional.

Director de un Centro de Investigacion y Desarrollo financiado con fondos publicos o un
director de un Instituto Tecnoldgico Publico, o un director de un Grupo de Investigacion
Asociativa, con domicilio acreditado en la regién. Se entendera como grupos de
investigacion asociativa a los Centros de Investigacion y Desarrollo (I+D) privados con foco
en industrias regionales o aquellas iniciativas de I+D financiadas con fondos publicos, tales
como: Anillos de Investigacidn, Nucleos Milenio, entre otros, o Centros de I+D privados con
foco en industrias regionales.

Académico o experto en ciencia, tecnologia o innovaciéon perteneciente a centros de
formacién técnica de nivel superior acreditada, con presencia en la region.

La distribucion de puntos por criterios es la siguiente:

priorizados a la innovacidn o al desarrollo tecnoldgico.

Criterios Puntos
Criterios académicos 25
Criterios de participacion en la gestién de entidades académicas 75
o especializadas en ciencia, tecnologia e innovacion
Criterios de investigacion, transferencia de conocimiento vy 50
tecnologia.
Total 100
8.1.1.- Criterios académicos
Pts. Subcriterio Pautas para la valoracién
8 Titulo profesional vinculado a los sectores estratégicos | 4 puntos por titulo acreditado
priorizados a la innovacidn o al desarrollo tecnoldgico. (hasta 2 magister)
3 Titulo profesional no vinculado a los sectores estratégicos | 1,5 puntos  por  titulo
priorizados a la innovacidn o al desarrollo tecnoldgico. acreditado (hasta 2 magister)
9 Magister vinculado a los sectores estratégicos priorizados | 9 puntos por tesis magister
a la innovacion o al desarrollo tecnolégico. acreditada (hasta 1 tesis)
5 Magister no vinculado a los sectores estratégicos|5 puntos por tesis magister

acreditada (hasta 1 tesis)

8.1.2.- Criterios de participacion en la gestién de entidades académicas o especializadas en ciencia,
tecnologia e innovacion

Pts Subcriterio Pautas para la valoracién
Ser Vicerrector de Investigacion o un equivalente Académico | 0,7 puntos por afo (hasta
7 | o de Vinculacién con el Medio (de una universidad acreditada | 10 afios).
con presencia regional).
Ser Director de un Centro de Investigacion y Desarrollo con | 0,5 puntos por afio (hasta
5 presencia regional. 10 afios).
Ser Director de un Instituto Tecnoldgico Publico, con domicilio | 0,45 puntos por afio (hasta
4,5 | acreditado en la region. 10 afios).




Ser Director de un Grupo de Investigacién Asociativa, con

0,45 puntos por afio (hasta

superior acreditada, con presencia en la regién.

4,5 | domicilio acreditado en la region. 10 afios).
Académico o experto en ciencia, tecnologia o innovacién | 0,4 puntos por afo (hasta
4 | perteneciente a centros de formacién técnica de nivel | 10 afios).

8.1.3.- Criterios de investigacidn, transferencia de conocimiento y tecnologia.

Pts. Subcriterio Pautas para la valoracion
La duracién de cada
C . . proyecto de |+D+l ser3, al
Participacion, como director, en equipos de proyectos de
. N . . . menos, de 6 meses en cada
30 |investigacion competitivos regionales o nacionales de N .
. , S afio considerado.
conocimiento o de tecnologia (con fondos publicos).
3 puntos por semestre
(hasta 5 afios).
La duracién de cada
C . . royecto de [+D+l ser3, al
Participacidn, no como director, en equipos de proyectos de proy !
. N . . . menos, de 6 meses en cada
20 |investigacién competitivos regionales o nacionales de o .
o , . afio considerado.
conocimiento o de tecnologia (con fondos publicos).
2 puntos por semestre
(hasta 5 afios).

8.2.- Criterios para candidatos del sector privado y del sector no lucrativo.

Estos ¢
[ J

riterios son los que permiten optar a los siguientes perfiles:

Representante de la pequefia, mediana o gran empresa de la regidn, con reconocida
experiencia en materia de emprendimiento e innovacion productiva o empresarial.
Representante del sector privado, con reconocida experiencia en innovacién de base

cientifico tecnoldgica en la region.

Representante de la sociedad civil, con reconocida experiencia en el ambito del desarrollo

social, la innovacién social en la regién o la sociedad civil.

La distribucion de puntos por criterios es la siguiente:

Criterios Puntos
Criterios académicos 25
Criterios de experiencia laboral en empresas o entidades sociales 50
Criterios vinculados a actividades de innovacién en empresas y a 55
transferencia
Total 100
8.2.1.- Criterios académicos
Pts. Subcriterio Pautas para la valoracién
125 Titulo de pregrado o técnico, vinculado a sectores de la | 12.5 puntos por titulo de
' innovacion o al desarrollo tecnolégico. pregrado (hasta 1 titulo)
75 Titulo de pregrado o técnico, no vinculado a sectores de la | 7.5 punto por titulo de
) innovacion o al desarrollo tecnolégico. pregrado (hasta 1 titulo)




Titulo ensefianza media y con participacién comprobable en
empresas, equipos de proyectos de investigacidon
competitivos regionales o nacionales de conocimiento o de
tecnologia.

5 puntos por titulo de
ensefianza media

8.2.2.- Criterios de experiencia laboral en empresas o entidades sociales

Pts.

Subcriterio

Pautas para la valoracion

20

Afios de experiencia de trabajo en la regién, en: a) dentro de
la pequeiia, mediana o gran empresa en materia de
emprendimiento e innovacion productiva o empresarial, b)
del sector privado vinculados a materias de innovacién de
base cientifico-tecnolégica, o c¢) de la sociedad civil,
vinculado al ambito del desarrollo social o la innovacién
social

4 puntos por afio en
puestos directivos (hasta
5 afios).

10

Afios de experiencia de trabajo en la regién, en: a) dentro de
la pequefia, mediana o gran empresa en materia de
emprendimiento e innovacion productiva o empresarial, b)
del sector privado vinculados a materias de innovacion de
base cientifico-tecnolégica, o c) de la sociedad civil,
vinculado al dmbito del desarrollo social o la innovacion
social.

2 puntos por afio en
puestos no directivos
(hasta 5 afios).

15

Ser duefio o socio de una empresa con experiencia enfocada
a los sectores de la innovacién o al desarrollo tecnoldgico.

15 puntos al acreditar con
Razén Social o certificado
de SIl con su inscripcidn
en la sociedad.

Se duefio o socio de una empresa no vinculada a los sectores
de la innovacidn o al desarrollo tecnolégico.

Acreditar con  Razdn
Social o certificado de SlI
con su inscripcidon en la
sociedad.

8.2.3.- Criterios vinculados a actividades de innovacion y participacién con la sociedad civil

participacién en el Comité

Pts. Subcriterio Pautas para la valoracién
Haber participado en proyectos de La duracidn de cada proyecto de I1+D+l ser3, al
10 |innovacién y de transferencia tecnolégica | menos, de un semestre por afo considerado.
en la region 0,5 puntos por semestre (hasta 10 afios).
Haber participado en proyectos de La duracidn de cada proyecto de I1+D+l ser3, al
8 |innovacién y de transferencia tecnoldgica | menos, de un semestre por afio considerado.
en la region, 0,4 puntos por semestre (hasta 10 afos).
Patentes nacionales o internacionales, 1 punto por patente
4 logradas a través de proyectos de I+D+l (hasta 4)
desarrollados en empresas u otras
organizaciones de la region
Cantidad de las organizaciones e 1 punto por cada carta de respaldo (hasta 3
3 |instituciones que respaldan la cartas)




8.3.- CONFORMACION DE LA NOMINA DE POSTULANTES ELEGIBLES

De la aplicacién de los criterios definidos en los numerales 8.1.- y 8.2.- se conformard un listado
ordenado desde el mayor al menor puntaje, para entregar la priorizacion al comité con miembros
no designados.

9.- COMISION EVALUADORA DE ANTECEDENTES

Una vez cumplido el plazo de postulacion en linea, segliin numeral 5 de las presentes bases, se dara
inicio al proceso de revisidon de los antecedentes presentados, para lo cual se constituird un Comité
de evaluacion, el cual estara integrado por al menos 3 funcionarios planta o contrata del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota.

Dicho Comité de evaluacion tendrd por objetivo verificar el cumplimiento de la entrega de la
documentacién obligatoria mencionada en el numeral 4 de las presentes bases.

El Comité de evaluacion levantard un “Acta Preliminar”, que deberd contener un listado con el
puntaje de los postulantes en orden de mayor a menor indicando si se encuentra en calidad de
“seleccionado” o “rechazado”, segln corresponda, para posteriormente ser publicada en la pagina
web www.goreayp.cl, banner Comité Regional de Ciencias y Tecnologia (Enlace:
https://goreayp.cl/index.php/crcti).

Aquellos postulantes que hayan sido declarados rechazados por la comisién evaluadora, podrd
interponer un recurso de reposicidn establecido en el articulo 59 de la Ley N° 19.880, cuyo plazo de
interposicion serd de cinco dias habiles, contados desde de la publicacidn de los resultados del
proceso de admisibilidad en la pagina web del Gobierno Regional.

El Gobernador Regional resolverd breve y sumariamente, atendido los propios antecedentes que
acompafien los afectados.

10.- SOBRE LA DESIGNACION

La ndmina priorizada de postulantes elegibles sera presentada a los miembros del Comité indicados
en los numerales 1 al 5 del articulo 3 del Decreto N° 649 de 2021, quienes por mayoria simple
designaran a uno de los miembros.

Posteriormente, la ndmina sera presentada al Consejo Regional de Arica y Parinacota, quienes
designaran a dos de los miembros.

La designacion serd comunicada por el Gobierno Regional a quien resulte elegido mediante carta
certificada remitida dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de ésta.

Al designar a miembros del Comité que provengan del sector privado, serd necesario que éstos
acepten la designacién realizada. Lo anterior se materializa mediante comunicacidn escrita dirigida
al gobierno regional dentro de los 10 dias habiles siguientes a la recepcidn de la carta certificada a
que se refiere el inciso anterior.

11.- OTRAS CONSIDERACIONES
Los integrantes del Comité cesaran en sus cargos por cualquiera de las siguientes causales:
a) Vencimiento del plazo de su designacién.
b) Renuncia voluntaria.
c) Fallecimiento.
d) Condena a pena aflictiva o privativa de libertad.
e) Saludirrecuperable o incompatible con el desempefio del cargo.
f) Cambio de residencia, fuera de la region.

Los miembros del Comité no percibiran dieta, no obstante, a los integrantes del sector privado se
les podran reembolsar los gastos en que incurran por el desempefio de sus funciones vinculadas a
su rol en el Comité, previa rendicion de gastosy aceptacion de éstos, en la medida que el
presupuesto de cada gobierno regional contemple los recursos para ello.



Finalmente, las normas relativas a su integracidn y las modalidades de funcionamiento, asi como las
demads necesarias para su ordenado funcionamiento, se encuentran definidas en el Decreto N°649
de 2020 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.



ANEXO N°1

FORMULARIO DE IDENTIFICACION

DATOS DEL POSTULANTE

Nombre Completo

Rut

Correo Electrénico
Teléfono

Direccion

Organismo que representa
Cargo que ejerce (segun el numeral 3, requisitos de postulacidn, indicar letra)

NN~ WN|IFR

DATOS DEL SUPLENTE

Nombre Completo

Rut

Correo Electrénico
Teléfono

Direccion

Organismo que representa
Cargo que ejerce (segun el numeral 3, requisitos de postulacidn, indicar letra)

N OV A_WN|IF

Nombre y firma del Postulante Nombre y firma del Suplente



CURRICULUM VITAE
Candidatos del sector privado y del sector no lucrativo
NOMBRE POSTULANTE:

1.- ESTUDIOS DE PREGRADO
Titulo de pregrado Institucidn / universidad

Afio de ingreso a la carrera Duracion de la carrera (n° de semestres)

2.- ESTUDIOS DE POSTGRADO
Titulo de postgrado vinculado a los sectores de la innovacion o
al desarrollo tecnolégico

Institucion/ universidad

Titulo de postgrado NO vinculado a los sectores de la innovacion

L. Instituciéon/ universidad
o al desarrollo tecnoldgico

3.- ANTECEDENTES LABORALES
3.1.- Experiencia laboral en empresas o entidades sociales

Tipo de Anos de Fecha de Desempefio
Institucién® Cargo’ | Experiencia | Desde Hasta
3 dia.mes.afio | dia.mes.afio

3.1 Experiencia laboral vinculada a actividades de innovacion y participacién con la sociedad civil

Tipo Fecha de Ejecucion
de | Tematica | Cantidad de
Nombre Proyecto e 5 e Desde Hasta

p dia.mes.afio dia.mes.afio

Nombre y Firma del Postulante

L En institucion debera identificar la razon social, junto con uno de los literales siguientes:
a) dentro de la pequefia, mediana o gran empresa en materia de emprendimiento e innovacién productiva o empresarial,
b)  del sector privado vinculados a materias de innovacién de base cientifico-tecnoldgica, o
c) delasociedad civil, vinculado al ambito del desarrollo social o la innovacion social

2En tipo de cargo el postulante debe identificar si corresponde a Directivo o no Directivo.

3 El méaximo son 5 afios en total

“En tipo de cargo el postulante debe identificar si corresponde a Directivo o no Directivo.

> En temética deberd identificar el tipo de proyecto de innovacién y/o de transferencia tecnolégica

6 EI maximo son 10 afios en total



CURRICULUM VITAE
Candidatos de la academia y centros de I+D+I.

NOMBRE:

1.- ESTUDIOS DE POSTGRADO

Titulo de postgrado vinculado a los sectores de la innovacién o

al desarrollo tecnolégico

Institucion/ universidad

Titulo de postgrado NO vinculado a los sectores de la
innovacion o al desarrollo tecnoldgico

Institucion/ universidad

2.- ANTECEDENTES LABORALES

2.1.- Experiencia en participacion en la gestion de entidades académicas o especializadas en

ciencia, tecnologia e innovacién

Tipo
de

Institucién
Cargo
7

Aiios de
Experienci
a

Fecha de Desempeiio

Desde
dia.mes.afio

Hasta
dia.mes.afio

2.2.- Experiencia en investigacidn, transferencia de conocimiento y tecnologia

Tipo
Nombre Proyecto de
Cargo®

Fondo®

Fecha de Ejecucion

Desde
dia.mes.afio

Hasta
dia.mes.afio

Nombre y Firma del Postulante

7 En tipo de cargo el postulante debe identificar si corresponde a:

a)  Vicerrector de Investigacion o un equivalente Académico o de Vinculacion con el Medio

b)  Director de un Centro de Investigacion y Desarrollo
c)  Director de un Instituto Tecnoldgico Publico
d) Director de un Grupo de Investigacion Asociativa

e) Académico o experto en ciencia, tecnologia o innovacidén perteneciente a centros de formacion técnica de nivel superior

acreditada

8En tipo de cargo el postulante debe identificar si corresponde a Director o no Director.

% En Fondo deber identificar el nombre del fondo pubico que financié el proyecto.




ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

JORGE ELIAS GREGORIO DIAZ IBARRA
GOBERNADOR REGIONAL

GOBIERNO REGIONAL DE ARICA'Y PARINACOTA
FECHA: 18/07/2022 HORA:20:21:28

MAAP SESG ARPT LEHF

il Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799
%1_‘__ Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese el cédigo de verificacion: 1481928-565df6 en:
rraes https://doc.digital.gob.cl/validador/
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